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กฏบัตรคณะกรรมการบริหาร 
 
วตัถุประสงค์ของคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริษทั เป็นผูพ้ิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร ซ่ึงประกอบดว้ยกรรมการจ านวนหน่ึงท่ีมี
คุณสมบติัเหมาะสม เพื่อท าหนา้ท่ีบริหารจดัการและควบคุมกิจการของบริษทัตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 
 
องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหาร 

1. คณะกรรมการบริหาร ไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทั 
2. ประธานกรรมการบริหาร ไม่เป็นบุคคลคนเดียวกนักบักรรมการผูจ้ดัการ 
3. คณะกรรมการบริษทั มีการก าหนดนโยบายในการไปด ารงต าแหน่งกรรมการท่ีบริษทัอ่ืนของกรรมการ

ผูจ้ดัการ โดยบริษทัดงักล่าวจะตอ้งไม่มีผลประโยชน์ขดัแยง้กบับริษทัและก่อนการไปด ารงต าแหน่ง
จะตอ้งช้ีแจงรายละเอียดต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อขอความเห็นชอบ 

 
ขอบเขตอ านาจหน้าทีข่องคณะกรรมการบริหาร 

1. ใหมี้อ านาจตดัสินใจในเร่ืองการด าเนินงานท่ีส าคญัของบริษทั  โดยก าหนดขอบเขตประเภท หรือขนาด
ของภารกิจ วตัถุประสงค ์แนวทางและนโยบายของบริษทั รวมถึงการก ากบัดูแลการด าเนินงานโดยรวม 
ผลผลิต ความสัมพนัธ์กบัลูกคา้ ภายในขอบเขตของแผนงานและงบประมาณท่ีไดรั้บมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษทั 

2. พิจารณาและอนุมติัการจดัซ้ือจดัจา้ง ตลอดจนเร่ืองการลงทุนขยายงาน รวมถึงการซ้ือขายสินทรัพยถ์าวร
ของบริษทั และจะพิจารณาเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั หากการจดัซ้ือจดัจา้ง ตลอดจนเร่ืองการลงทุน
ขยายงาน รวมถึงการซ้ือขายสินทรัพยถ์าวรของบริษทันั้นอยูน่อกเหนือขอบเขตและงบประมาณท่ีไดรั้บ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

3. มีอ านาจกระท าการและแสดงตนเป็นตวัแทนของบริษทั ต่อบุคคลภายนอกในกิจการท่ีเก่ียวขอ้งและเป็น
ประโยชน์ต่อกิจการ 

4. พิจารณาเร่ืองการระดมทุนของบริษทั เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั 
5. อนุมติัการแต่งตั้งท่ีปรึกษาดา้นต่างๆ ท่ีจ  าเป็นต่อการด าเนินงานของบริษทั 
6. ด าเนินกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารงานโดยทัว่ไปของบริษทั 
7. พจิารณาและอนุมติัแผนการปฏิบติัของแต่ละฝ่ายงานของบริษทั  และพิจารณาอนุมติัค าขอจากฝ่ายงาน

ต่างๆ ของบริษทัท่ีเกินอ านาจสั่งการของฝ่ายงานนั้น 
8. หากการด าเนินงานตามแผนงานท่ีไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั  ใชง้บประมาณสูงเกินกวา่

งบประมาณท่ีไดรั้บอนุมติัร้อยละ 10 จะตอ้งน าเสนอขออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั 
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9. ก าหนดแนวทางในการประเมินผลการปฏิบติังานของกรรมการผูจ้ดัการ และพิจารณาค่าตอบแทนของ
กรรมการผูจ้ดัการ 

ทั้งน้ี การมอบอ านาจดงักล่าวขา้งตน้ คณะกรรมการบริหารจะตอ้งปฏิบติัตามขอ้ก าหนดและระเบียบวาระ
ต่าง ๆ ท่ีไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั และตอ้งไม่อนุมติัรายการใดๆ ท่ีตนเองหรือบุคคลท่ีอาจมีความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ มีส่วนไดเ้สีย หรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในลกัษณะอ่ืนใดกบับริษทั และ
บริษทัยอ่ย และจะตอ้งเปิดเผยรายการดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณาการอ่ืน
ใดนอกเหนือจากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ คณะกรรมการบริหารไม่สามารถกระท าได ้เวน้แต่จะไดรั้บมอบหมายจากท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริษทัเป็นคร้ัง ๆ ไป 
 
การประชุมของคณะกรรมการบริหาร 

1. คณะกรรมการบริหาร จะตอ้งจดัใหมี้การประชุมอยา่งนอ้ยไตรมาสละ 1 คร้ัง  
2. ในการประชุมคณะกรรมการบริหาร ตอ้งมีกรรมการเขา้ร่วมประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวน

กรรมการทั้งหมด จึงจะครบองคป์ระชุม 
 
การรายงานของคณะกรรมการบริหาร 

1. รายงานผลการปฏิบติังานต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อทราบ หรือพิจารณาอนุมติั 


