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โทร : 0-2738-4690-9, 0-2326-8013-5  โทรสาร : 0-2326-8016
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โทร 038-593-334-41 โทรสาร : 038-593-344
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บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด(มหาชน)          

ขอมูลทางการเงินที่สําคัญ

2550 2549 2548

ผลการดําเนินงาน

รายไดจากการขายสินคา-สุทธิ พันบาท 836,277 742,432 905,987

รายไดจากการขายแมพิมพ พันบาท 48,771 56,907 23,775

กําไรสุทธิ พันบาท 26,126 13,472 41,544

ขอมูลเกี่ยวกับงบดุล

สินทรัพยรวม พันบาท 708,396 650,022 757,831

หนี้สินรวม พันบาท 290,141 236,492 342,974

สวนของผูถือหุน พันบาท 418,255 413,530 414,858

ขอมูลเกี่ยวกับหุนสามัญ

จํานวนหุนที่ออกและชําระแลว ลานหุน 214 214 208

มูลคาที่ตราไว บาท / หุน 1.00 1.00 1.00

มูลคาตามบัญชี บาท / หุน 1.95 1.93 2.00

กําไรตอหุน(ถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก) บาท / หุน 0.12 0.06 0.20

อัตราสวนทางการเงิน

อัตราสวนสินทรัพยหมุนเวียนตอหนี้สินหมุนเวียน เทา 1.00 1.08 1.30

อัตราสวนหมุนเวียนลูกหนี้การคา เทา 5.91 5.39 5.31

อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ เทา 9.51 7.82 8.05

อัตราสวนหมุนเวียนเจาหนี้ เทา 7.56 6.58 7.33

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน เทา 0.69 0.57 0.83

อัตราเติบโตของยอดขาย รอยละ 10.72 -14.03 37.65

อัตรากําไรจากการดําเนินงาน รอยละ 4.25 3.77 6.32

อัตรากําไรสุทธิ รอยละ 2.94 1.69 4.42

หมายเหตุ * มูลคาที่ตราไวของป 2547 ไดมีการเปลี่ยนมูลคาหุนสามัญจากมูลคาหุนละ 10 บาทเปนหุนละ 1 บาท เมื่อเดือนสิงหาคม 2547
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บริษัท ที.กรุงไทยอตุสาหกรรม จํากัด (มหาชน)                                                                                                      สารจากประธาน  

 
สารจากประธาน 
 

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในป 2550 ที่ผานมา นับวาประสบความสําเร็จในระดับหนึ่ง บริษัทฯ สามารถทํา

ไดบรรลุตามเปาหมายที่วางไว ทั้งดานยอดขายและการทําผลกําไร เปาหมายของความสําเร็จที่สําคัญไมนอยกวาดานผล

ประกอบการที่เราตองการพัฒนาคือ การสรางศักยภาพบุคลากร และพัฒนาองคกรสูความเปนมืออาชีพในทุกดาน การ

สรางความพึงพอใจตอลูกคาทั้งดานคุณภาพและบริการใหดียิ่ง ๆ ขึ้น การใหความสําคัญกับกิจกรรมที่มีตอพนักงานและ

สังคม อีกทั้งมุงเนนหาพันธมิตรทางธุรกิจโดยเฉพาะการสรางศักยภาพใหมๆ ที่เกิดจากงานพัฒนาและวิจัยเทคโนโลยี

และการออกแบบผลิตภัณฑ ซึ่งนําไปสูการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น อาทิ การพัฒนาวัตถุดิบที่ใชในการผลิต การออกแบบ

ผลิตภัณฑที่สามารถสรางมูลคาเพิ่มใหบริษัทและลูกคาได เชน ผลิตภัณฑชิ้นสวนรถยนตใหม ที่มีน้ําหนักเบา ทนทาน

หรือประหยัด รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงการใชวัตถุดิบที่มีผลดีกับสภาพแวดลอม เปนตน 

 

 บริษัทฯ เชื่อวาในปนี้อุตสาหกรรมรถยนตและเครื่องใชไฟฟาจะยังคงมีผลผลิตโดยรวมที่เติบโตมากกวาคาเฉล่ีย

ของการเติบโตของเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งดานการสงออก ฉะนั้น ในป 2551 นี้ คณะผูบริหาร

บริษัทฯ ม่ันใจวา ดวยศักยภาพ ความพรอมและความมุงมั่น จะทําใหเราสามารถดําเนินธุรกิจกาวสูเปาหมายที่วางไวอีก

ปหนึ่ง 
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............................................... 

นายสุเมธ  เตชะไกรศรี 

ประธานกรรมการบริหาร 

 

 

 



บริษัท ที.กรุงไทยอตุสาหกรรม จํากัด (มหาชน)                                                                                   สารจากประธานกรรมการตรวจสอบ 

 
สารจากประธานกรรมการตรวจสอบ 

 
บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)  ไดแตงตั้งกรรมการอิสระ จํานวน 4 ทาน และ 3 ทานเปนกรรมการ

ตรวจสอบ โดยมีนายไพรัช  สหเมธาพัฒน   เปนประธานกรรมการตรวจสอบ นายเผาเทพ  โชตินุชิต  และนายวีระศักดิ์  

สุตัณฑวิบูลย  เปนกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบแตละทานไมไดเปนเจาหนาที่บริหาร หรือพนักงานของ

บริษัทฯ 

 
คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประชุมรวม  5 ครั้งในป 2550  ซึ่งมีการพิจารณาในเรื่องที่สําคัญสรุปได  ดังนี้ 

 

1. พิจารณาผลประกอบการ และสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และประจําป รวมกับฝายบริหาร และผูสอบบัญ

ของบริษัทฯ  กอนที่นําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อใหม่ันใจวารายงานทางการเงิน ไดจัดทําขึ้นอยาง

ถูกตองตามที่ควร การเปดเผยขอมูลเพียงพอ เปนไปตามมาตรฐานบัญชีรับรองทั่วไป และรายงานที่อาจมีความ

ขัดแยงทางผลประโยชนไดมีกระบวนการพิจารณาอยางโปรงใส 

2. สอบทานใหบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสม และมีประสิทธิผล 

โดยสอบทานรวมกับผูสอบบัญชีภายนอก และผูตรวจสอบภายใน 

3. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงพิจารณาเสนอคาตอบแทนของผูสอบบัญชี  

เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ 

4. พิจารณานโยบายบัญชีที่สําคัญของบริษัทฯ รวมกับฝายบริหารและผูสอบบัญชีของบริษัทฯ 

5. รายงานผลการปฏิบัติงานตอคณะกรรมการ พรอมทั้งเสนอความเห็นในกรณีที่มีประเด็นที่จะพัฒนาระบบการ

ควบคุมภายในใหเหมาะสมมากขึ้น 

6. พิจารณาการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพย  และตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือ

กฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ 

  

จากรายงานผลการสอบทานระบบการควบคุมภายใน  และรายงานของผูสอบบัญชี ตลอดจนการหารือรวมกัน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวาบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในโดยรวมที่เพียงพอ ไมมีขอบกพรองที่เปน

สาระสําคัญ 
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คณะกรรมการ 
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พลเอกเทอดศักดิ์  มารมย   
ประธานกรรมการ   
อายุ   72   ป  

ประวัติการทํางาน  

    2546 – ปจจบุนั  ประธานกรรมการ  บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม                

    2529 – ปจจบุนั  นายทหารพิเศษประจํากรมทหารราบที่ 21 รักษาพระองค 

   2529 – ปจจุบนั  นายกสมาคมทหารผานศึกเวียดนามในพระบรมราชูปถัมป 
คุณวุฒิการศกึษา 
   วิทยาศาสตรบัณฑิต (ทบ.) 

    โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา (จปร.) 

    วิทยาลัยปองกนัราชอาณาจักร 

    อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 

 
คุณสุเมธ  เตชะไกรศรี 
ประธานกรรมการบริหาร 
อายุ  61 ป  
ประวัติการทํางาน  
       2523 – ปจจบุัน  ประธานกรรมการบริหาร   

       กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท บมจ. ที. กรุงไทยอุตสาหกรรม 

       ประธานกรรมการ บจ. จัดสรรปนสวน   

       ประธานการบริหาร บจ. ท ีไทย แสน็ค ฟูดส 

       กรรมการบรหิาร  บจ. แพรรี่มารเก็ตต้ิง  
คุณวุฒิการศกึษา 
       ปริญญาตรี   เศรษฐศาสตร 

       มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

       โครงการมินิ  MBA, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

       อบรมหลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
คุณไพรัช  สหเมธาพัฒน 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
อายุ  64 ป  
ประวัติการทํางาน  
    2547 – ปจจบุนั  ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ท.ีกรุงไทยอุตสาหกรรม 

              กรรมการตรวจสอบ บมจ. สยามสปอรต ซินดิเคท 

    2543 – 2547     สรรพากรภาค 1, กรมสรรพากร 

                             กรรมการตรวจสอบ บมจ. บางกอกแรนด 
คุณวุฒิการศกึษา 
     บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย 

     อบรมหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
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คุณเผาเทพ  โชตินุชิต 
กรรมการตรวจสอบ 
อายุ  75 ป  
ประวัติการทํางาน  
    2547 – ปจจบุนั   กรรมการตรวจสอบ บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

    2539 – ปจจบุนั   กรรมการสภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

    2538 – ปจจบุนั   President  Qualine Management Co., Ltd. 
คุณวุฒิการศกึษา 
    M.Sc Metallurgical engineer 

    Universal of Arizona USA. 

    อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
                 
                                                                              

 
คุณวีระศักดิ์  สุตัณฑวิบูลย 
กรรมการตรวจสอบ 
อายุ  51 ป  
ประวัติการทํางาน  
    2548 – ปจจบุนั   กรรมการบริษทั กรุงเทพประกันภัย จํากัด(มหาชน) 

    2547 – ปจจบุนั   กรรมการตรวจสอบ บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

    2541 – ปจจบุนั  ผูชวยผูจัดการใหญผูอํานวยการลูกคาธุรกิจรายกลาง 

                              นครหลวง   ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

   2544 – ปจจุบนั   กรรมการ, บจ. โตโยตา ลิสซิ่ง (ประเทศไทย) 

                              กรรมการ, บจ. เอเซยีอุตสาหกรรมหลอดไฟ 

                              กรรมการ, บจ. อินโด คอรดซา 

                              กรรมการ, บจ. ไทยนูซา ดีเวลลอปเมนท 
คุณวุฒิการศกึษา 
    ปริญญาโท วิศวกรรมอุตสาหกรรม 

    Texas A&M University, Texas,USA. 

    อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
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คุณคัมภีร  จองธุระกิจ 
กรรมการ 
อายุ  54 ป  
ประวัติการทํางาน  
   2546 – ปจจุบนั  กรรมการ บมจ. ท.ีกรุงไทยอุตสาหกรรม 

   2535 – ปจจุบนั  กรรมการและกรรมการบริหาร บมจ. แอล.พี.เอ็น. ดีเวลลอปเมนท 

                            กรรมการ, บจ. ลุมพินี พรอพเพอรต้ี มาเนจเมนท 

                            กรรมการ, บจ. เอส.เอส.เอ. อุตสาหกรรม 

                            กรรมการ, บจ. ศรีสําอางค ซัพพลายเออร 

                            ประธานกิตติมศักด์ิกลุมอุตสาหกรรมรองเทา  

             สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
คุณวุฒิการศกึษา 
    ปริญญาตรี  บริหารการตลาด มหาวิทยาลัยอัสสมัชัญ 

    อบรมหลกัสูตร Director Certification Program (DCP)    
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คุณยุพา  เตชะไกรศรี 
กรรมการ 
อายุ  58 ป  
ประวัติการทํางาน  
    2532 – ปจจบุนั  กรรมการบริหาร บมจ. แอล.พี.เอ็นดีเวลลอปเมนท 

    2535 – ปจจบุนั  กรรมการบริษัท บจ. ลุมพินี พรอพเพอรต้ี มาเนจเมนท 

    2529 – ปจจบุนั  กรรมการบริหาร กรรมการผูมีอาํนาจลงนามผูกพนั 

                             บริษัท บมจ. ท.ีกรุงไทยอุตสาหกรรม 

    2530 – ปจจบุนั  กรรมการบริหาร บจ. ศรีสําอางซัพพลายเออร 
คุณวุฒิการศกึษา 
    ปริญญาตรี   เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

    Accounting Advance of Pitman Examination Institute, Malaysia 

    อบรมหลกัสูตร Director Certification Program (DCP) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                    

 
 
คุณประสงค  เตชะไกรศรี 
กรรมการ 
อายุ  40 ป  
ประวัติการทํางาน  
2539 – ปจจุบัน  กรรมการ, บมจ. ที. กรุงไทยอุตสาหกรรม 

          กรรมการผูจัดการ บจ. ชยัวัฒนาวัสดุภัณฑ 
คุณวุฒิการศกึษา 
    ปริญญาตรี  เศรษฐศาสตร Ritsumeikan University, Japan 

    อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
 

 
 
 



 

 
 
คุณอภิชาติ  เกษมกุลศิริ 
กรรมการ 
อายุ  42 ป  
ประวัติการทํางาน  
   2546 – ปจจุบนั  กรรมการบริหาร บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

   2548 – ปจจุบนั  รองกรรมการผูจัดการใหญ ธนาคารสินเอเซีย จํากัด(มหาชน) 

                            กรรมการบริหาร  บริษัท หลักทรพัยสินเอเซีย จํากดั 

                            กรรมการบริหารบริษัท ลีสซิ่งสินเอเซีย จํากัด 

   2545 – 2548     ประธานเจาหนาที่ดานการเงิน  บมจ. สามารถไอ-โมบาย 

   2544 – 2545     Treasury  Manager The Bank of Nova Scotia,  

                            Bangkok Branch 
คุณวุฒิการศกึษา 
    ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบนับัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทรแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   

    อบรมหลกัสูตร Director Certification Program (DCP)   
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คุณโกเวท   ล้ิมตระกูล 
กรรมการ 
อายุ  56 ป  
ประวัติการทํางาน  
    2541 – ปจจบุนั   กรรมการ, บมจ. ท.ีกรุงไทยอุตสาหกรรม 
คุณวุฒิการศกึษา 
    ปริญญาโท บริหารธุรกิจจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

    อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คุณปรีชา  เตชะไกรศรี 
กรรมการ และ รองกรรมการผูจัดการ 
อายุ  46 ป  
ประวัติการทํางาน  
    2535 – ปจจบุนั   รองกรรมการผูจัดการ กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 

                              ผูกพันบริษัท บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

    2539 – ปจจบุนั   กรรมการบริหาร, บจ. ท ีไทยแสน็ค ฟูดส 

    2540 – ปจจบุนั   กรรมการบริหาร, บจ. ศรีสําอางคซัพพลายเออร 
คุณวุฒิการศกึษา 
    ปริญญาโท  Marketing Youngstown State University, USA  

    อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุณจุมพล  เตชะไกรศรี 
กรรมการ และ ผูชวยกรรมการผูจัดการ 
อายุ  28 ป  
ประวัติการทํางาน  
    2546 – ปจจบุนั  ผูชวยกรรมการผูจัดการ 

    2547 – ปจจบุนั  กรรมการผูมีอาํนาจลงนามผูกพนับริษัท  

                             บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

    2546 – ปจจบุนั กรรมการ  บจ. จัดสรรปนสวน 
คุณวุฒิการศกึษา 
    ปริญญาตรี  การเงิน- การธนาคาร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

    อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                  

 
ดร. นฤพนธ  พงษเจริญ 
กรรมการ และ กรรมการผูจดัการ 
อายุ  51 ป  
ประวัติการทํางาน  
    2550 – ปจจุบัน  กรรมการผูจดัการ, บมจ. ท.ีกรุงไทยอุตสาหกรรม 

     2549 – 2550      กรรมการผูจัดการ, บจ. TMBP 

     2532 – 2549      ผูจัดการโรงงาน, บจ. Thai-Swedish Assembly 
คุณวุฒิการศกึษา 
     ปริญญาโท การบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

     ปริญญาเอก การบริหาร University of South Australia 



บริษัท  ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)    ขอมูลทั่วไป 
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ขอมูลทัว่ไป  
 
บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) การประกอบธุรกิจประเภทผลิตชิ้นสวนพลาสติก  และใหบริการ

ออกแบบ ผลิต และซอมแซมแมพิมพเพื่อผลิตชิ้นสวนพลาสติกใหแกบริษัทผูผลิตรถยนตและเครื่องใชไฟฟาชั้นนํา

ตางๆ รวมทั้งผูผลิตสินคาตนแบบ (Original Equipment Manufacturing : OEM) เลขทะเบียนบริษัท 

0107547000010  โดยมีสํานักงานใหญ   ตั้งอยูเลขที่ 23 ซอยจันทน 43 แยก 21  ถนนจันทน   แขวงทุงวัดดอน เขต

สาทร กรุงเทพมหานคร 10120  โทรศัพท 0-2211-3732 (อัตโนมัติ 6 หมายเลข)  โทรสาร 0-2212-4864 

 Email Address marketing@tkrungthai.com ปจจุบันบริษัทฯ ไมมีบริษัทยอยหรือบริษัทรวมแตอยางใด 

  

 ที่ตั้งโรงงาน 

   1. เลขที่ 59 หมูที่ 6 ถนนกิ่งแกว ตําบลราชาเทวะ อําเภอบางพลี  

       จังหวัดสมุทรปราการ 10540 

  2. เลขที่ 517หมูที่9 ตําบลหนองกี่ อําเภอกบินทรบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 25110 

3. เลขที่ 28/4 หมูที่ 1 ถนนสุวินทวงศ ตําบลคลองอุดมชลจร อําเภอเมือง 

    จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000  

                              

 บุคคลอางอิง 

 1.   นายทะเบียนหุน : บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย(ประเทศไทย) จํากัด 

   อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย    

 เลขที่ 62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

   โทร.0-2359-1200.01  

   โทรสาร 0-2359-1200-01 

   2.  ผูสอบบัญชี : นายเจษฎา หังสพฤกษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3759 

         บริษัท กรินทร ออดิท จํากัด 
             138 อาคารบุญมิตร ชั้น 6 หองบี 1 ถนน สีลม    

          แขวงสุริยวงศ   เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500         
       โทร.0-2634-2484-6 

       โทรสาร 0-2634-2668 

 

mailto:marketing@tkrungthai.com


บริษัท  ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)    ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ  
 
บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจเปนผูใหบริการผลิตชิ้นสวนพลาสติก รวมทั้งพนสี 

พิมพสี และประกอบชิ้นสวนพลาสติก และใหบริการออกแบบ ผลิต และซอมแซมแมพิมพเพื่อผลิตชิ้นสวนพลาสติก 

จําหนายใหแก ผูผลิตรถยนตและเครื่องใชไฟฟาชั้นนํา รวมทั้ง ผูผลิตสินคาตนแบบ (Original Equipment  

Manufacturer : OEM)  

 

ธุรกิจการผลิตชิ้นสวนพลาสติก สําหรับอุตสาหกรรมยานยนต และอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟา เปนธุรกิจที่มีอัตรา

การเจริญเติบโตอยางรวดเร็ว ทั้งจากการใชในประเทศ  และการผลิตเพื่อการสงออก  เนื่องจากธุรกิจนี้เปนธุรกิจ

อุตสาหกรรมสนับสนุน (Supporting Industry) โดยผลิตภัณฑตาง ๆ ของธุรกิจนี้ ซึ่งเปนสวนประกอบสําคัญของ

อุตสาหกรรมหลักอื่นๆ  จึงเปนปจจัยสําคัญลําดับตนๆ  ที่นักลงทุนตางประเทศจะใหความสําคัญกับธุรกิจ

อุตสาหกรรมสนับสนุนมาใชพิจารณาความเหมาะสมในการเลือกการลงทุนในประเทศใด ๆ ซึ่งประเทศไทยเปน

ประเทศหนึ่งที่มีความพรอมในดานธุรกิจประเภทนี้ จึงทําใหผูผลิตรถยนตและเครื่องไฟฟาตางๆ ยายฐานการผลิต

สินคามายังประเทศไทย เชน การผลิตรถยนต รวมถึงผลิตภัณฑเครื่องใชไฟฟาในสํานักงานและในครัวเรือน ดังนั้น

จากการยายฐานการผลิตสินคาดังกลาว ทําใหอัตราความตองการของชิ้นสวนพลาสติกเพิ่มขึ้นมาก บริษัทฯ จึงมี

โครงการเพิ่มกําลังการผลิต เพื่อรองรับความตองการผลิตภัณฑพลาสติกที่เพิ่มขึ้น 

 

บริษัทฯ มีโรงงานผลิตชิ้นสวนพลาสติก 3 แหง โดยโรงงานแหงที่ 1 ตั้งอยูปจจุบัน ที่อําเภอบางพลี จังหวัด

สมุทรปราการ ดําเนินการผลิตโดยเนนการผลิตเพื่อรองรับความตองการชิ้นสวนพลาสติกสําหรับอุตสาหกรรม      

ยานยนต และชิ้นสวนพลาสติกของอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟา   โรงงานแหงที่ 2 ตั้งอยูที่อําเภอกบินทรบุรี จังหวัด

ปราจีนบุรี ซึ่งไดเปดดําเนินการตั้งแตเดือนเมษายน 2547 โดยมีการดําเนินการผลิตเนนการผลิตชิ้นสวนพลาสติกเพื่อ

รองรับอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟา และ โรงงานแหงที่ 3 ตั้งอยูที่ ถนน สุวินทวงศ อําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ่ง

เปดดําเนินการไดตั้งแตไตรมาสที่ 3 ป 2548 โดยจะเนนการผลิตแมพิมพฉีดพลาสติก  
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ลักษณะผลิตภัณฑและบริการ  
 

ผลิตภัณฑของบริษัทฯ   แบงออกเปน 2 สายการผลิต 
 
1. สายการฉีดพลาสติก พนสี พิมพสี และประกอบชิ้นสวนพลาสติกครบวงจร (Injection Molding, Spray Painting, 

Silk-Screen & Hot Stamping and Sub Assembly) 

บริษัทฯ   เปนผูใหบริการผลิตชิ้นสวนพลาสติกดวยกระบวนการฉีดขึ้นรูปพลาสติก ภายหลังจากการฉีดขึ้นรูปแลว ชิ้นสวน

พลาสติกบางชนิดจะผานไปสูกระบวนการอื่น เชน การพนสี (Spray Painting) การพิมพสี (Silk-Screen & Hot Stamping) 
รวมถึงการประกอบชิ้นสวนพลาสติก (Sub-Assembly) โดยบริษัทฯ   แบงสายการผลิตชิ้นสวนพลาสติกออกเปน 3 กลุม 

ดังนี้ 

    
  กลุมที่  1   ช้ินสวนพลาสติกสําหรับอุตสาหกรรมยานยนต 

ผลิตภัณฑของบริษัทฯ   ในกลุมนี้ เชน ชิ้นสวนพลาสติกที่ใชภายในหองโดยสาร แผงหนากระจัง

ตาง ๆ  ฝาครอบลอ ยางกันโคลน ฝาครอบเครื่องยนต ชุดแผงยึดหมอน้ํา เปนตน 
  กลุมที่  2   ช้ินสวนพลาสติกสําหรับอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟา 

  ผลิตภัณฑของบริษัทฯ   ในกลุมนี้ เชน ชิ้นสวนภายนอกและภายในของ ตูเย็นเครื่องปรับอากาศ 

เครื่องซักผา เครื่องรับโทรทัศน และเครื่องเสียง เปนตน 
  กลุมที่  3   ช้ินสวนพลาสติกสําหรับอุตสาหกรรมอื่น ๆ 

         ผลิตภัณฑของบริษัทฯ   ในกลุมนี้จะเปนชิ้นสวนพลาสติกที่เปนสวนประกอบของบรรจุภัณฑ 

   สําหรับสินคาอุปโภคบริโภค เชน ฝาครอบกระปองสี กระปุกสําลี เปนตน 

 
 

2. สายการออกแบบ ผลิต และ ซอมแซมแมพิมพสําหรับการฉีดพลาสติก (Mold Design, Making and Repairing) 

  
ก) การออกแบบและผลิตแมพิมพ 

 บริษัทฯ   เปนผูใหบริการออกแบบ และผลิต แมพิมพสําหรับการฉีดพลาสติก บริษัทฯ   มีทีมออกแบบ

แมพิมพโดยผูเชี่ยวชาญที่มีประสบการณในการผลิตแมพิมพมากกวา 10 ป ประกอบกับบริษัทฯ   ไดนําคอมพิวเตอรมาใชใน

ขั้นตอนการออกแบบ (CAD : Computer Aid Design) และขอมูลโครงแบบจะถูกสงตอมายังเครื่องผลิตแมพิมพที่ควบคุม

ดวยคอมพิวเตอร (CAM : Computer Aid Manufacturing) ซึ่งทําใหแมพิมพที่ผลิตออกมานั้นมีคุณภาพดี มีความถูกตอง

ตามแบบที่ตองการ นอกจากนี้บริษัทฯ   ไดมีการจัดสงชางผลิตแมพิมพไปอบรมความรูในการผลิตแมพิมพทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ เพื่อนํามาพัฒนาการผลิตแมพิมพของบริษัทฯ    
 ข) การซอมแซมแมพิมพ 
 นอกเหนือจากการใหบริการผลิตแมพิมพแลว บริษัทฯ   ยังมีบริการซอมแซมแมพิมพที่ชํารุดที่เกิด

จากการใชงาน ซึ่งการใหบริการในสวนการซอมแซมแมพิมพนี้จะเปนการสรางความเชื่อ ม่ันในการบริการของบริษัทฯ    

เนื่องจากหากแมพิมพของลูกคาเกิดชํารุดจากการผลติ ทีมซอมแซมแมพิมพของบริษัทฯ   สามารถใหบริการซอมแซมไดทันที

โดยไมจําเปนตองนําสงแมพิมพไปทําการซอมแซมนอกสถานที่ทําใหเสียเวลาในการผลิต ดังนั้นลูกคาของบริษัทฯ   จึงมี

ความมั่นใจในบริการผลิตชิ้นสวนพลาสติกของบริษัทฯ    
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ค) กระบวนการผลิตชิ้นสวนพลาสติกของบริษัทฯ 
บริษัทฯ มีขั้นตอนของกระบวนการผลิตช้ินสวนพลาสติก แสดงภาพผังกระบวนการตอไปน้ี 
 

กระบวนการผลิตช้ินสวนพลาสติก 

 

                    
กระบวนการผลิตช้ินสวนพลาสติก 

 
 คําส่ังซื้อ

 รับคําส่ังซื้อ ฝายการตลาด

 13 

 
 
 
 

ฝายวิศวกรรม 

ฝายผลิต 

ออกแบบแมพิมพ/ 
ผลิตแมพิมพ 

ฉีดพลาสติก 

ลูกคา 
เพ่ือตรวจสอบความถูกตอง 

In-Process Inspection 
 

Out-Going Quality 
Inspection) 

จัดสงสินคา 

พนสี 
พิมพสี และ 

ประกอบชิ้นสวน

Incoming Quality 
 วัตถุดิบ

Inspection 

ซอมแซม 
แมพิมพ  
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กระบวนการออกแบบและผลิตแมพิมพ 
กระบวนการออกแบบและผลิตแมพิมพหลักๆ ประกอบดวยขั้นตอนตอไปนี้ 

1. ออกแบบผลิตภัณฑ (Product Design) 

2. ออกแบบแมพิมพ (Mold Design) 

3. ทําการผลิตแตละชิ้นสวนประกอบ (Machining) 

4. ทําการขัดแตง และการประกอบแมพิมพ (Fitting & Assembly) 

5. การตรวจสอบคุณภาพ 

6. ทําการทดสอบการฉีดชิ้นงาน (Try-Out) 

กระบวนการผลิตแมพิมพของบริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด(มหาชน) จะเริ่มตั้งแตขั้นตอนการรับคําส่ังซื้อ

จากลูกคาซึ่งจะตองมีการพิจารณากําหนดทบทวนขอตกลงรวมกัน  แลวจึงวางแผนการผลิตแมพิมพ ควบคุม ตรวจสอบ

คุณภาพ และนําทดลองฉีดพลาสติกออกมาเปนชิ้นงาน รับรองการผลิต กอนสงมอบใหกับลูกคา 

 
ภาวะอุตสาหกรรมและการแขงขัน   
 
โครงสรางอุตสาหกรรม 

 

ผลิตภัณฑที่บริษัทฯ  ผลิตและจําหนายใหกับลูกคา เปนชิ้นสวนพลาสติก เพื่อการพาณิชย ซึ่งเปนธุรกิจ

อุตสาหกรรมสนับสนุน (Supporting Industry) ที่สําคัญ เนื่องจากชิ้นสวนพลาสติกดังกลาวจะนําไปประกอบเปนสินคา

สําเร็จรูปและจัดจําหนายใหกับผูบริโภคขั้นสุดทาย (End Users)  

 
ปจจุบันการผลิตชิ้นสวนพลาสติกแบบการฉีดขึ้นรูป (Injection Molding) เพื่อการพาณิชย เปนอุตสาหกรรมการ

ผลิตที่มีการเติบโตอยางรวดเร็ว เนื่องจากชิ้นงานมีคุณสมบัติที่สามารถทนตอแรงบิด แรงกระแทก น้ําหนักเบา ที่เปนที่

ตองการของอุตสาหกรรม ยานยนต อุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสซึ่งอุตสาหกรรมการผลิตชิ้นสวนพลาสติก

แบบการฉีดขึ้นรูป ดังนั้นภาวะอุตสาหกรรมหลักที่มีความเกี่ยวของกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ    จะมีดังตอไปนี้ 

 
ภาวะอุตสาหกรรมยานยนต   ( ขอมูลจากสถาบันยานยนต )   

ในป 2550 (ม.ค. – ธ.ค.) มีปริมาณการผลิตรถยนตทั้งส้ิน  1,287,346 คัน โดยแบงเปน รถยนตนั่ง จํานวน 

315,444 คัน รถกระบะ 1 ตัน จํานวน 948,658 คัน และ รถยนตเพื่อการพาณิชย (ไมรวมรถกระบะ 1 ตัน) จํานวน 23,244 

คัน การผลิตรถยนตรวมเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของป 2549 เพิ่มขึ้นรอยละ 8.36 โดยประเภทรถยนตที่มีอัตราการผลิต

เพิ่มขึ้นมากที่สุด คือ รถกระบะ 1 ตันมีอัตราการผลิตเพิ่มขึ้นรอยละ 9.45 รองลงมาคือรถยนตนั่ง มีอัตราการผลิตเพิ่มขึ้นรอย

ละ 5.56 สวนรถยนตเพื่อการพาณิชย (ไมรวมรถกระบะ 1 ตัน) มีการผลิตเพิ่มขึ้น รอยละ  3.51 (ตารางที่ 1) 
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ตารางที่ 1  ยอดผลิตรถยนตในประเทศไทย 

ยอดผลิตรถยนตในประเทศไทยตั้งแตป พ.ศ. 2542 - 2550 (แยกตามประเภทรถ)  หนวย : คัน

รถยนตนั่ง 72,716      97,129      156,066    169,321    251,684    304,349    277,603       298,819       315,444        5.56%

รถยนตเพ่ือการพาณิชย 

(ไมรวมรถกระบะ 1 ตัน) 8,326        13,798      9,382        12,774      20,925      25,818      24,846         22,456         23,244          3.51%

รถกระบะ 1 ตัน 240,369    294,834    289,349    382,297    468,938    597,914    822,867       866,769       948,658        9.45%

รถยนตนั่งตรวจการณ 

(OPV)** 5,822        5,960        4,621        20,559      8,965        -            -               -               -                0.00%

รวม 327,233    411,721    459,418    584,951    750,512    928,081    1,125,316    1,188,044    1,287,346     8.36%

เพ่ิมข้ึน/ ลดลง (%) 106.94% 25.82% 11.58% 27.32% 28.30% 23.66% 21.25% 5.57%

   25492544 2545

% การ

เปลี่ยนแปลง

 49/50

2546 2547 2548 2550รายการ 2542 2543

 
 
ที่มา : กลุมอุตสาหกรรมยานยนต สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

 
การจําหนายรถยนตในประเทศ   

ในป  2550 (ม.ค. – ธ.ค.) มีปริมาณการจําหนายรถยนตรวม 631,251 คัน ซึ่งคิดเปนอัตราการเติบโตลดลงรอยละ 

7.46 เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของป 2549 (682,161 คัน) (ตารางที่ 2)  

 
ตารางที่ 2 ยอดขายรถยนตในประเทศไทย 

รถยนตนั่ง 66,858      83,106      104,502    126,353    179,005    209,110    188,211    191,763    182,767        -4.69%

 รถยนตเพือ่การพาณิชย 

(ไมรวมรถกระบะ 1 ตัน) 14,369      19,731      17,541      20,123      28,565      36,038      40,163 36,907 42,619 15.48%

 รถกระบะ 1 ตัน 129,904    151,703    168,639    241,266    309,114    368,911    469,657 449,796 405,865 -9.77%

รถอ่ืน ๆ 7,199        7,649        6,370        21,620      16,492      11,967      5,401        3,695 -                    0.00%

รวม 218,330    262,189    297,052    409,362    533,176    626,026    703,432 682,161 631,251 -7.46%

เพิ่มข้ึน/ ลดลง (%) 49.33% 20.09% 13.30% 37.81% 30.25% 17.41% 12.36% -3.02%

หมายเหตุ: ตั้งแตป 2547 เปนตนไป รถกระบะ 1 ตัน ไดรวมรถยนตนั่งกึ่งบรรทุก(PPV)

   25492545 2546 25502547 2548รายการ

% การ

เปล่ียนแปลง 

49/50

2542 2543 2544

 
ที่มา : กลุมอุตสาหกรรมยานยนต สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
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ตลาดรถยนตนั่ง  มียอดขายทั้งส้ิน 182,767 คัน มีอัตราการเติบโตเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของป 2549  (195,458 

คัน) ลดลงรอยละ 6.49  

ตลาดรถกระบะ 1 ตัน  ตลาดรถกระบะ 1 ตัน ซึ่งเปนสวนหนึ่งของรถยนตเพื่อการพาณิชย และถือเปนประเภทรถที่มี

ตลาดใหญที่สุดของไทย มียอดขายทั้งส้ิน 405,865 คัน (ทั้งนี้ยอดขายดังกลาวไดรวมรถยนตนั่งกึ่งบรรทุก (PPV) จํานวน 

23,229 คัน) โดยมีอัตราการเติบโตเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของป 2549 (449,796)   ลดลงรอยละ   9.77 

ตลาดรถเพ่ือการพาณิชย (ไมรวมรถกระบะ 1 ตัน) ไดแก รถบรรทุกขนาดตาง ๆ  ประกอบดวย รถบรรทุกนอยกวา 

1 ตัน รถบรรทุก 1.5 ตัน รถบรรทุกขนาด 2-4 ตัน รถบรรทุกขนาดใหญ และ รถโดยสาร (VAN & MICRO BUS) มี

ยอดขายจํานวน 42,619 คัน มีอัตราการเติบโตเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของป 2549 (36,907 คัน)   เพิ่มขึ้นรอยละ 

15.48   
 

การสงออกรถยนต  
จากขอมูลของผูผลิตและประกอบรถยนต มีการสงออกรถยนตในป 2550 (ม.ค. – ธ.ค.) จํานวน 690,100 คัน 

เพิ่มขึ้นจากชวงเดียวกันของป 2549 รอยละ 28.04  สําหรับมูลคาการสงออกรถยนตในป 2550 (ม.ค.- ธ.ค.) นี้ มีมูลคาทั้งส้ิน 

306,595.20 ลานบาท มีมูลคาเพิ่มขึ้นจากชวงเดียวกันของป 2549 รอยละ 27.34 รถยนตประเภทที่มีการสงออกมากที่สุด 

ไดแก รถกระบะ รองลงมาคือ รถยนตนั่ง  

 
ตารางที่ 3  การสงออกรถยนตของไทยป 2542-2550 

จํานวน (คัน) 125,702         152,836         175,293         181,471         235,042         332,053         440,715         538,966         690,100         28.04%

มูลคา (ลานบาท) 60,105.53      83,044.41      107,917.99    82,825.94      138,161.38    149,232.80    203,025.36    240,764.09    306,595.20    27.34%

%การเปลี่ยนแปลง(คัน) 85.25% 21.59% 14.69% 3.52% 29.52% 41.27% 32.72% 22.29%

%การเปลี่ยนแปลง(มูลคา) 113.70% 38.16% 29.95% -23.25% 66.81% 8.01% 36.05% 18.59%

2542รายการ 2543 2544 2545
% การ

เปลี่ยนแปลง
 49/50

2546 2547 2548    2549    2550

 
   ที่มา : กลุมอุตสาหกรรมยานยนต สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย  

       
อุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟา

ทางดานของอุตสาหกรรมไฟฟามีแนวโนมวาผูผลิตหลายรายจะยายฐานการผลิตเครื่องไฟฟาไปประเทศจีนที่มีคา 

แรงของคนถูกกวาประเทศไทยและคนในประเทศจีนมีความสามารถในการพัฒนาฝมือในการทํางานไดดี จะเห็นไดวามี

สินคาเครื่องไฟฟามาจากประเทศจีนนั้นมีเปนจํานวนมากทั้งของที่มีคุณภาพและดอยคุณภาพ แตอีกไมนานไมเกิน 5 ป

สินคาของประเทศจีนนาจะมีคุณภาพทัดเทียมกับของที่ผลิตไดในประเทศไทย ดังนั้นผูผลิตเครื่องไฟฟาหลายรายจึงมีความ

สนใจที่จะยายฐานการผลิตสินคาของตนไปที่ประเทศจีน                           
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ภาวการณผลิตเครื่องใชไฟฟา 
ภาวการณผลิตสินคาในกลุมเครื่องใชไฟฟาในไตรมาสที่ 3 ป 2550  มีดัชนีผลผลิตเครื่องใชไฟฟาอยูที่ 127.15 

ปรับตัวลดลงจากไตรมาสกอน โดยดัชนีผลผลิตปรับลดลงรอยละ 4.21 สินคาเครื่องใชไฟฟาที่มีการผลิตลดลงจากไตรมาส

กอน 3 อันดับแรก ไดแก พัดลม เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน-คอนเดนซิ่งยูนิต และเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน-แฟน

คอยลซิ่งยูนิต ปรับตัวลดลงรอยละ 32.22  23.49 22.67 ตามลําดับ 

               หากเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน ปรับตัวเพิ่มขึ้นรอยละ 5.34 สินคาเครื่องใชไฟฟาที่มีการผลิตเพิ่มขึ้น

ไดแก เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน-คอนเดนซิ่งยูนิต เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน-แฟนคอยลซิ่งยูนิตและกระติกน้ํา

รอน ปรับตัวเพิ่มขึ้นรอยละ 58.60 78.16 และ 31.32 ตามลําดับ ดังตารางที่ 1 

สําหรับสินคาที่ปรับตัวลดลง ไดแก สินคาเครื่องรับโทรทัศนสีขนาดจอเล็กกวา 20 นิ้วที่ปรับตัวลดลง เนื่องมาจากความนิยม

ในตัวสินคาแบบเดิมลดต่ําลง มีสินคาทดแทนที่มีคุณภาพสูงกวาและความคมชัดมากกวาเขามาแทนที่ ประกอบกับการ

เปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีเปน LCD/ Plasma TV และระบบสัญญาณภาพที่เปนดิจิตอลในตลาดหลักอยางตลาด

สหรัฐอเมริกาและยุโรป   นอกจากนี้ราคาขายของสินคาเครื่องรับโทรทัศนที่เปน LCD มีราคาต่ําลงประมาณ 20-30% ขณะที่

สินคาเครื่องรับโทรทัศนที่มีเทคโนโลยีแบบเดิมยังคงมีขายในประเทศไทยในราคาที่ถูกลงเชนกัน สนองตอบความตองการของ

ระดับกลางถึงลางได อยางไรก็ตามยังคงประสบปญหาวัตถุดิบสําคัญอยาง LCD panel ที่ตองนําเขามาเปนหลัก นอกจากนี้

สวนประกอบที่สําคัญไดแกหลอดCRT ทียังคงใชในการผลิตโทรทัศนขนาดเล็กเพื่อสงออกในบางประเทศ อาจขาดแคลนได 

เนื่องจากในขณะนี้โรงงานผลิตสวนประกอบนี้ปดตัวลงทั้งหมดแลว ซึ่งปจจุบันมีการนําเขากึ่งสําเร็จรูปมาประกอบและ

สงออกอีกครั้งหนึ่ง 

               อยางไรก็ตาม สวนภาวการณผลิตสินคาเครื่องใชไฟฟาภายในบาน พบวาผูผลิตเครื่องใชไฟฟาบางรายมีการ

ทบทวนแผนการลงทุนในสินคาบางรายการ เชน การผลิตไมโครเวฟอาจจะยายฐานการผลิตไปยังเวียดนามตนป 2551  และ

คอมเพรสเซอรอาจยายไปผลิตที่อินเดียเปนตน (แอลจีเตรียมจะชะลอแผนการลงทุนในไทย : หนังสือพิมพกรุงเทพธุรกิจ ,16 

ก.คง 50, หนา34) ทั้งนี้ อาจจะสงผลกระทบตอมูลคาการสงออกที่อาจจะลดลงได ซึ่งในชวง 9 เดือนแรกของปนี้การขยายตัว

ของเตาไมโครเวฟเพิ่มขึ้นรอยละ 22.04 มูลคาการสงออก 395.41  ลานเหรียญสหรัฐ นอกจากนี้การขายในประเทศอาจมี

ราคาสูงขึ้นเนื่องจากการแขงขันเบาบางลงจากพฤติกรรมในอดีตที่ผูผลิตายใหญมักแขงขันดานราคาในหางโมเดริ์นเทรด

ตางๆ เพื่อหวังเพิ่มปริมาณจําหนายมากขึ้น  ซึ่งปจจุบันราคาอยูประมาณ 1,990 ถึงประมาณ 3,500 บาทแลวแตยี่หอ ระบบ

และความจุปจจุบันมีผูผลิตหลักเพียง 7 ไดแก Sharp, Toshiba, Samsung, LG, Haier, Mitron, Best Plus 

 
ภาวการณสงออกเครื่องใชไฟฟา 

            มูลคาการสงออกเครื่องใชไฟฟารวม ในชวงไตรมาส 3 ป 2550 มีมูลคา 4,035.17 ลานเหรียญสหรัฐปรับตัวลดลง

เล็กนอยรอยละ 0.31 เมื่อเทียบกับไตรมาสกอน และปรับตัวสูงขึ้นรอยละ 5.59 เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน 

           สินคาที่มีมูลคาสงออกอันดับแรกและมีการขยายตัวเพิ่มขึ้นมากในชวงไตรมาสที่ 3 ไดแกเครื่องปรับอากาศมีมูลคา

สงออก 678.82 ลานเหรียญสหรัฐ ปรับตัวลดลงรอยละ18.20 เมื่อเทียบกับไตรมาสกอนและปรับตัวเพิ่มขึ้นรอยละ 59.57 

เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน ทั้งนี้เนื่องมาจากการสงออกไปยังตลาดอียู ที่มีอากาศรอนมากผิดปกติในหลาย

ประเทศ ทําใหการสงออกไปอียูในชวง 9 เดือนแรกมีมูลคาสงออก 890.73 ลานเหรียญสหรัฐปรับตัวเพิ่มขึ้นรอยละ 78.62 

และเนื่องจากในชวงเดียวกันของปกอนอยูในชวงของการเริ่มตนการบังคับใชกฎระเบียบ RoHS ทําใหยอดสงออดในชวง

ดังกลาวของปที่แลวมีฐานตัวเลขที่ต่ํากวาปกติ 

ขณะที่เครื่องรับโทรทัศน ที่สงออกเปนอันดับตนๆ ในปที่ผานมาปรับตัวลดลงมากในชวงไตรมาส 3 ป 2550 เมื่อ

เทียบกับชวงเดียวกันของปกอนถึงรอยละ  65.59  โดยมีมูลคาสงออกเพียง 184.76  ลานเหรียญสหรัฐ เนื่องจากการถูกตัด  
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จีเอสพีในตลาดสหรัฐที่ไทยมีสวนแบงตลาดในตลาดนี้ของสินคาประเภทนี้มากที่สุด ในปที่ผานๆ มา นอกจากนี้ไทยยังคงอยู

ในชวงของการปรับเปล่ียนการผลิตจากเทคโนโลยีเกามาเปนเทคโนโลยีใหมและยังคงตองการสวนประกอบสําคัญ เชน LCD 

Panel ในประเทศ เพื่อผลิตสําหรับการสงออกในตนทุนที่สามารถแขงขันในตลาดไดดวย 
 

แนวโนมภาวะอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิคป 2551 

ภาวการณผลิตเครื่องใชไฟฟาป 2551 ประมาณวาจะปรับตัวเพิ่มขึ้นจากป 2550 รอยละ 2-4 ทั้งนี้ เนื่องจากการ

ขยายตัวของการสงออกที่มีการขยายตัวอยางตอเนื่องในตลาดหลัก เชน ตลาดอียู นอกจากนี้ประมาณการวาตลาดใน

ประเทศจะขยายตัวอีกดวยอันเนื่องมาจากเศรษฐกิจมหภาคโดยรวมขยายตัว การจางงานเพิ่มขึ้น เนื่องจากโครงการเมกะโปร

เจค ทําใหการบริโภคโดยรวมเพิ่มขึ้นสงผลใหปริมาณการผลิตเพื่อขายในประเทศปรับตัวเพิ่มขึ้น 

หากพิจารณาเปนรายผลิตภัณฑ ผลิตภัณฑเครื่องรับที่ผลิตออกสูตลาดมีมากขึ้น อันเนื่องมาจากการปรับเปล่ียน

เทคโนโลยีของสินคาบางตัว เชน TV ประเภท LCD Plasma และ OLED ทําใหผลิตภัณฑ ที่สูตลาดมากขึ้น และสินคา

เทคโนโลยีเดิมมีราคาต่ําลงจะชวยกระตุนการบริโภคระดับลางและกลางไดขณะที่เครื่องปรับอากาศผูประกอบการไทยบาง

รายเริ่มสรางตราสินคาเปนของตนเองผลิตเพื่อสงออกและขายในประเทศมากขึ้นและบางรายรับจางผลิตเครื่องปรับอากาศ

เพื่อสงออกตามคําส่ังซื้อมากขึ้นเชนกันจะชวยกระตุนยอดการผลิตในผลิตภัณฑนั้นๆ ไดมากขึ้น 

       สวนเครื่องใชไฟฟาขนาดเล็ก เชน เตาอบไมโครเวฟ แนวโนมการสงออกคอนขางดีโดยมีตลาดหลักคือตลาดญี่ปุน

รวมถึงตลาดในประเทศแนวโนมคอนขางดีเชนกัน เนื่องจากการแขงขันดานราคาและคุณภาพสูงในหลายตราสินคาทั้งตรา

สินคาญี่ปุน เกาหลี ไทย นอกจากนี้สินคาขนาดเล็กอื่นๆ เชน หมอหุงขาว กระติกน้ํารอน ภาวการณผลิตคอนขางจะดีขึ้นอัน

เนื่องมาจากสินคาคุณภาพนอกจากนี้การผสมผสานกันระหวางหมอหุงขาวและการนึ่งเปนตน 

ภาวการณตลาดเครื่องไฟฟา ป 2551 ประมาณการมูลคาการสงออกเครื่องใชไฟฟาปรับตัวเพิ่มขึ้น รอยละ 10-12 

ทั้งนี้เนื่องจากการสงออกที่ขยายตัวในตลาดอียู โดยปรับตัวเพิ่มขึ้นในผลิตภัณฑเครื่องปรับอากาศ ตูเย็นจากสภาพอากาศที่

รอนมากในแถบยุโรปประกอบกับคําส่ังซื้อกลับเขามาซื้อผลิตภัณฑไทย หลังจากที่หันไปซื้อผลิตภัณฑจากจีน นอกจากนี้

ผลิตภัณฑอื่นๆ เชน เครื่องซักผา เตาไมโครเวฟ ก็มีแนวโนมที่ดีในตลาดอาเซียน และญี่ปุน 

      ขณะที่ภาวะชะลอตัวของตลาดสหรัฐอเมริกาตั้งแตป 2550 ทําใหการสงออกในตลาดนี้ยังคงปรับตัวลดลงเล็กนอย

และคาดการณวาจะฟนตัวขึ้นจากเดิมเล็กนอยในชวงไตรมาส 2-3 ของ ป 2551ทําใหการสงออกในตลาดนี้เพิ่มขึ้นบางรวมถึง

การสงออก TV ในตลาดสหรัฐเพิ่มมากขึ้นจากคําส่ังซื้อที่กลับเขามาหลังถูกตัด GSP และจากการสงออกของ TV เทคโนโลยี

ใหมดวย  
 
อุตสาหกรรมแมพิมพ

สภาวะของอุตสาหกรรมแมพิมพโลกนั้นจะมีแนวโนมการเจริญเติบโตอยางตอเนื่องเพื่อตอบสนองตอการขยายตัว

ของอุตสาหกรรมตอเนื่องที่ใชแมพิมพในกระบวนการผลิต ภูมิภาคที่ไดรับการคาดหมายวาจะมีการเจริญเติบโตของแมพิมพ

สูงสุด คือ ภูมิภาคเอเชีย โดยเฉพาะประเทศจีน อินเดีย รวมถึงประเทศอุตสาหกรรมใหม เชน ไทย เปนตน การแขงขันของ

อุตสาหกรรมจะเนนที่คุณภาพ ระยะเวลาสงมอบแมพิมพ และการลดราคาแมพิมพ โดยเฉพาะการผลิตแมพิมพที่มีความ

เที่ยงตรงสูง เทคโนโลยีที่เขามามีบทบาทในอุตสาหกรรมแมพิมพจะเปนเทคโนโลยีทางดานคอมพิวเตอรชวยงานออกแบบ

และผลิต เชน ซอฟตแวร CAD/CAM/CAE ขณะเดียวกันเครื่องจักรที่มีสมรรถนะและความเที่ยงตรงในการทํางานสูง เชน 

เครื่อง High Speed Machining จะเขามามีบทบาทมากขึ้นในกระบวนการผลิตแมพิมพมากขึ้น  
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ระดับขีดความสามารถในการผลิตแมพิมพของไทยนั้น แมพิมพที่ผลิตไดเปนแมพิมพที่ไมตองการความเที่ยงตรงสูง

และสลับซับซอน ไดแก แมพิมพเพื่อการผลิตชิ้นสวนยานยนต ชิ้นสวนเครื่องใชไฟฟา และผลิตภัณฑทั่วไป แตในการผลิต

แมพิมพเพื่อสนับสนุนอุตสาหกรรมการผลิตที่ตองการใชแมพิมพที่มีความซับซอนและความเที่ยงตรงสูง เชน การผลิตชิ้นสวน

อิเล็กทรอนิกสและงานความเที่ยงตรงสูง ผูประกอบการในประเทศยังขาดขีดความสามารถในการผลิตแมพิมพเหลานี้

ในภาพรวมทางเศรษฐกิจ โอกาสการขยายตัวทางธุรกิจของอุตสาหกรรมผูผลิตชิ้นสวนพลาสติกยังมีแนวโนมที่ดีใน

ดานอุตสาหกรรมผลิตชิ้นสวนพลาสติกสําหรับอุตสาหกรรมรถยนต ดังนั้น ในป 2551 นาจะเปนปที่ดีสําหรับอุตสาหกรรม

รถยนตและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของอยาง TKT ที่จะดําเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมนี้อยางมั่นคงตอไป 
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โครงสรางรายไดของบริษัทฯ   

บริษัท  ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม  จํากัด (มหาชน) จําหนายสินคาทั้งหมดของบริษัทฯ ใหแกลูกคาในประเทศ 

ซึ่งมีโครงสรางรายได ดังนี้  

 
ตาราง โครงสรางรายไดของบรษัิท

ลาน

บาท รอยละ

ลาน

บาท รอยละ

ลาน

บาท รอยละ

รายไดจากการขาย

อุตสาหกรรมยานยนต 466.65 49.64 485.61 60.45 539.66 60.69

อุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟา 411.64 43.79 209.83 26.12 255.78 28.76

อุตสาหกรรมอ่ืน ๆ 27.7 2.95 46.99 5.85 40.84 4.59

การบริการผลิตแมพิมพ 23.77 2.53 56.91 7.08 48.77 5.48

รายไดอ่ืน*    10.32 1.09      3.95 0.50     4.23 0.48

รวมมูลคาการจําหนายทั้งหมด 940.08 100.00 803.29 100.00 889.28 100.00

หมายเหต ุ  :  *   รายไดอ่ืนไดแก  รายไดจากการจําหนายทรัพยสิน, ดอกเบี้ยรับ

2550

มูลคาการจําหนาย

25492548
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เปาหมายในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ  

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ มุงเนนในการพัฒนาคุณภาพของสินคาภายใต การบริหารระบบคุณภาพ

ระดับสากล และในขณะเดียวกันก็พัฒนาการใหบริการแกลูกคาใหมีความสะดวก และ รวดเร็วมากขึ้น  โดยใช

นโยบาย One Stop Service เปนหลัก เพื่อเปาหมายในอนาคตของบริษัทฯ  ที่จะกาวขึ้นอยูในระดับ Top ten ของ   

ผูใหบริการผลิตชิ้นสวนพลาสติกในประเทศไทยภายในป 2553 

ดวยเปาหมายที่ตั้งไว บริษัทฯ จึงกําหนดนโยบาย การพัฒนาการใหบริการแกลูกคาเปน แบบ One Stop 

Service คือ บริษัทฯ เล็งเห็นวา การอํานวยความสะดวกใหแกลูกคาเปนส่ิงที่จําเปนและจะสามารถพัฒนาฐานลูกคา

ใหขยายออกไปไดอยางมาก ดังนั้นบริษัทฯ จึงเริ่มดําเนินการพัฒนารูปแบบการใหบริการใหไดครบวงจร มากขึ้น จน

ปจจุบันบริษัทฯ สามารถดําเนินการใหบริการไดครบวงจรแลว กลาวคือ บริษัทฯ ไดเขาไปมีสวนรวมตั้งแตขั้นตอนการ

ออกแบบผลิตภัณฑของลูกคา และนํามาออกแบบแมพิมพ ดําเนินการผลิตชิ้นงาน พนสี เคลือบสี     พิมพลาย 

ตลอดจนถึงกระบวนการประกอบชิ้นงานตาง ๆ เขาดวยกัน ปจจุบันบริษัทฯ มีการผลิตเปนผลิตภัณฑที่สนับสนุน

อุตสาหกรรมรถยนตและอุตสาหกรรมเครื่องไฟฟาไดอยางมากมาย ตลอดจนการออกแบบแมพิมพซึ่งบริษัทฯ มี

ความเชี่ยวชาญในเรื่องการฉีดพลาสติกมามากกวา 30 ป นอกจากนี้การซอมแซมแมพิมพที่สึกหรอจากกระบวนการ

ผลิต บริษัทฯ ก็สามารถดําเนินการไดเอง ทําใหไดคุณภาพชิ้นงานที่มีคุณภาพดี และสามารถจัดสงใหไดภายในระ

เวลาที่กําหนดอีกดวย 

ดวยอุตสาหกรรมยานยนต ที่เปนอุตสาหกรรมที่มีการเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง การเขารวมเปนพันธมิตร

ทางการคากับอุตสาหกรรมกลุมนี้ จะตองสรางความนาเชื่อถือ ความมั่นใจ และ มีประวัติการดําเนินธุรกิจ Past 

Recording ดังนั้นบริษัทฯ จึงใชกลยุทธในเรื่องของคุณภาพ ราคา การสงมอบ ความสามารถทางวิศวกรรม และ การ

จัดการ  QCDME (Quality, Cost, Delivery, Management, Engineering) ซึ่งบริษัทฯ มีความมั่นใจ วามีศักยภาพ

ตรงกับความตองการของอุตสาหกรรมนี้ รวมถึง การพัฒนาการที่ตอเนื่อง จึงเปนที่ไววางใจใหเปนสวนหนึ่งของการ

รวมพันธมิตรทางการคาเพื่อเติบโตรวมกันกับอุตสาหกรรมยานยนต 

รวมถึงการพัฒนาคุณภาพของสินคา บริษัทฯ ตระหนักอยูเสมอวาขั้นตอนกระบวนการผลิตเปนหัวใจหลัก

ในการที่จะไดซึ่งคุณภาพของสินคาที่ดี ดังนั้นบริษัทฯ จึงไดมีการปรับปรุงขั้นตอนการผลิตและควบคุมคุณภาพตลอด

มาจนปจจุบัน บริษัทฯ ไดรับมาตรฐานตาง ๆ ดังนี้ ISO 9001 : 2000, QS-9000 : 1998 3rd edition ถึงแมวาบริษัทฯ 

จะไดรับมาตรฐานการผลิตมากมาย แตบริษัทฯ ก็ยังมุงมั่นที่จะปรับปรุงระบบการทํางานและประสิทธิภาพในการ

ผลิตอยางตอเนื่อง โดยไดรับมาตรฐาน ISO/TS 16949 : 2002 NO.0411120021389 เม่ือวันที่ 16 กันยายน 2548 

ไตรมาสที่ 3  ของป 2548  และในป 2549 บริษัทฯ ก็ไดรับประกาศนียบัตร ระบบมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดลอม  

ISO 14001/2004  No:TH21040601E/21.04.2006  เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2549 

จากการพัฒนาอยางตอเนื่องทั้งในดานมาตรฐานกระบวนการผลิตและการพัฒนารูปแบบ   การใหบริการ

แบบ One Stop Service และ Past Recording นี้เอง บริษัทฯ เชื่อม่ันวาจะเปนส่ิงที่สรางความพึงพอใจใหแกลูกคา

และจะเปนนโยบายสําคัญในการรักษาฐานลูกคาเดิมรวมถึงจะเปนกลยุทธที่ใชในการขยายฐานลูกคารายใหมๆ  อีก

ดวย รวมถึงบริษัทฯ  มีการพัฒนาองคกรเปน องคกรแหงการเรียนรู Learning Organization เพื่อใหพนักงานมีการ
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พัฒนาความรู ความสามารถในการกาวกระโดดสําหรับเปนพื้นฐานการพัฒนาองคกรไดอยางรวดเร็วและตอเนื่อง ซึ่ง

เปนพื้นฐานอันสําคัญของบริษัทฯ ตอไป 

 

การสรางอัตราผลตอบแทนของบริษัทฯ ไดสูงกวาอัตราเฉลี่ยในกลุมอุตสาหกรรมเดียวกันนั้น  เปนเรื่องที่ทํา

ไดยาก   หากพนักงานที่เปนทรัพยากรอันสําคัญไมไดเปนผูผลักดันองคกรใหกาวไปขางหนา ดังนั้นผูบริหารทุกระดับ

และพนักงานจึงรวมกําหนดคานิยมของบริษัทฯ  เพื่อเปนแนวทางในการบริหารงาน  นั่นคือ

 

คานิยม  

ชัดเจน :  ความเขาใจในเรื่องการทํางานอยางชัดเจน ถองแท 
สอนงาน :  มีการสอนงานเพื่อใหการทํางาน แบบพี่สอนนอง 

อาจารยสอนลูกศิษย เพื่อนสอนเพื่อนเพื่อใหทุกคน
สามารถทํางานไดอยางคลองตัวในทุกกิจกรรม OJT 

กัดไมปลอย  : การทํางานดวยความมุงมั่นท่ีจะพิชิตปญหา เพื่อปองกัน

ไมใหเกิดปญหาเดิมอีก 

ยกระดับ : การพัฒนาทางความคิด ความสามารถ โดยปรับพื้นฐาน

ของตนเองและในทีม เพื่อสรางมาตรฐาน และ ยกระดับ
ขององคกร 

มืออาชีพ : โดยเพิ่มขีดความสามารถของตนเองอยางตอเน่ืองและ

คอยสังเกตความเปนไปของวงการธุรกิจท่ีทําอยู เพื่อ
เปรียบเทียบกับผูอื่นตลอดเวลา อยางไมหยุดน่ิง 
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ความเส่ียงในการประกอบธุรกิจ 
 

• การเปลี่ยนแปลงดานราคาวตัถุดิบ 
ในป  2547 ถึงปจจุบัน และในป 2551 คาดวาภาวการณเกี่ยวกับราคาน้ํามันในตลาดโลกนาจะมี

ราคาที่สูงขึ้นอีก ทําใหราคาเม็ดพลาสติกมีราคาสูงขึ้น แตการกําหนดราคาขายสินคาระหวางบริษัทฯ  และลูกคาสวน

ใหญในปจจุบัน ใชนโยบายตนทุนบวกกําไร รวมทั้งยังมีการทบทวนราคาขายสินคาดังกลาวกับลูกคาทุกไตรมาส  ทํา

ใหบริษัทฯ สามารถรักษาสวนตางของกําไรไดคอนขางคงที่ รวมทั้งบริษัทฯ มีการติดตอกับลูกคาอยางใกลชิดทําให

สามารถชี้แจงและปรับราคาสินคาตามตนทุนที่เปนจริงได ดังนั้นการเปลี่ยนแปลงดานราคาวัตถุดิบมีผลกระทบ

เล็กนอยตอผลการดําเนินงาน 

 

• ความเส่ียงจากการแขงขันของผูผลิตช้ินสวนพลาสติกสําหรับเครื่องใชไฟฟา 
ในประเทศไทยจํานวนผูผลิตชิ้นสวนพลาสติกสําหรับอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟาคอนขาง มาก ทํา

ใหเกิดการแขงขันทั้งดานราคา คุณภาพและบริการ แตเนื่องจากกลุมลูกคาชิ้นสวนพลาสติกสําหรับเครื่องใชไฟฟา

ของบริษัทฯ สวนใหญเปนผูผลิตเครื่องใชไฟฟาชั้นนําที่มีชื่อเสียงซึ่งใหความสําคัญในคุณภาพของสินคารวมทั้ง

บริการจัดสงสินคาที่ตรงเวลาเปนหลัก ซึ่งบริษัทฯ เปนหนึ่งในผูผลิตชิ้นสวนพลาสติกที่ไดรับการยอมรับในเรื่อง

คุณภาพของสินคาและบริการ นอกจากนี้บริษัทฯ ไดเพิ่มสายการผลิตแมพิมพ และเปดดําเนินการในไตรมาส 3  ป 

2548 ทําใหบริษัทฯ มีบริการที่ครบวงจรสามารถตอบสนองความตองการลูกคาไดมากขึ้น 

 

• ความเส่ียงจากการนําเขาช้ินสวนพลาสติกสําหรับอุตสาหกรรมยานยนต 
 เนื่องจากการเปดเขตการคาเสรี (Free Trade Area) ในเขตอาเซียนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต อาจ

สงผลใหผูผลิตชิ้นสวนพลาสติกจากตางประเทศสงชิ้นสวนพลาสติกเขามาจําหนายแขงกับผูผลิตในประเทศได ดังนั้น

บริษัทฯ  จึงอาจมีความเสี่ยงหากไมสามารถรักษาฐานลูกคาเดิมของบริษัทฯ ไวได                                                                          

 อยางไรก็ตาม เขตการคาเสรีที่จะเกิดขึ้นจะสงผลกระทบตอผูผลิตชิ้นสวนพลาสติกสําหรับ

อุตสาหกรรมยานยนตในประเทศเพียงเล็กนอย เนื่องจาก ผูผลิตรถยนตตางๆ มีการแบงฐานการผลิตที่ชัดเจน เชน 

กําหนดใหประเทศไทยเปนศูนยกลางการผลิตรถยนตเพื่อการพาณิชยขนาด 1 ตัน โดยมีนโยบายสั่งซื้อชิ้นสวน 

(parts) สวนใหญจากผูผลิตในทองถิ่น (Local Sourcing)  จึงทําใหการแขงขันสําหรับลูกคากลุมนี้ไมมีความรุนแรง  

 

• ความเส่ียงจากการเปลี่ยนแปลงของภาวะเศรษฐกิจ 
เนื่องจากบริษัทฯ ผลิตชิ้นสวนพลาสติกสําหรับอุตสาหกรรมยานยนตและเครื่องใชไฟฟาเปนหลัก 

และสินคาทั้งสองกลุมนี้เปนสินคาที่มีมูลคาสูงและอายุการใชงานยาวนาน ดังนั้นหากเกิดปญหาภาวะเศรษฐกิจ

ตกต่ํา   ก็จะสงผลใหผูบริโภคชะลอการบริโภคสินคาตางๆ โดยเฉพาะสินคาที่มีราคาสูง ดังจะเห็นไดจากวิกฤต

เศรษฐกิจ   ในป 2540  สงผลใหมูลคาการจําหนายรถยนตและเครื่องใชไฟฟาในประเทศลดลงอยางมาก ซึ่งสงผล

กระทบตอฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ อยางมีนัยสําคัญ   

แตอยางไรก็ตาม โครงสรางการดําเนินธุรกิจของอุตสาหกรรมยานยนตและเครื่องใชไฟฟาใน

ปจจุบันไดเปล่ียนไป เนื่องจากการยายฐานการผลิตของผูผลิตตางๆ มายังประเทศไทยเพื่อใชประเทศไทยเปน     

ฐานการผลิตเพื่อการสงออก ดังนั้น หากเกิดวิกฤตเศรษฐกิจในประเทศอีกก็อาจจะสงผลกระทบตอฐานะทางการเงิน

และผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ได แตจากการที่ลูกคาหลายรายของบริษัทฯ ไดเพิ่มชองทางการจําหนายโดยเนน   
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การทําการผลิตเพื่อการสงออก ดังนั้นจึงเปนการลดความเสี่ยงจากความผันผวนของภาวะเศรษฐกิจในประเทศใหแก

บริษัทฯ ไดอีกทางหนึ่ง 

 

• ความเส่ียงจากการพึ่งพิงลูกคาจํานวนนอยราย 
เนื่องจากบริษัทฯ  มีลูกคาที่ เปนผูผลิตรถยนตรายใหญจํานวน  2 รายและบริษัทฯ  ผูผลิต

เครื่องใชไฟฟาชั้นนํา 3 ราย แตมีมูลคาการจําหนายกวารอยละ 80  ของรายไดรวม ดังนั้นหากเกิดการสูญเสียลูกคา

บางราย  ก็จะสงผลกระทบตอผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ไดอยางมีนัยสําคัญ 

อยางไรก็ตาม จากการที่บริษัทฯ มีการทํางานกับลูกคาอยางใกลชิดทั้งในเรื่องคุณภาพการผลิตและ

การจัดสงสินคารวมทั้งวางแผนรวมกับลูกคาในการลดตนทุนในการผลิตใหต่ําลง และบริษัทฯ ไดมีการวางแผน

การตลาดในการหาลูกคารายใหมเพิ่มขึ้นมา  เพื่อปองกันความเสี่ยงจากการสูญเสียลูกคา และที่ผานมาบริษัทฯ      

ยังไมเคยประสบปญหาการสูญเสียลูกคารายใหญๆ แตจากภาวะเศรษฐกิจปจจุบันซึ่งมีความไมแนนอนทั้งการเมือง

และเศรษฐกิจสงผลใหอุตสาหกรรมไฟฟาบางรายที่เปนลูกคารายใหญของบริษัทฯ ขาดทุนและมีการปรับเปล่ียนผูถือ

หุน แตอยางไรก็ตามตั้งแตไตรมาสที่ 3 ของป 2550 ทางบริษัทฯ ไดรับคําส่ังซื้อเพิ่มในสวนของเครื่องซักผาจากลูกคา

รายเดิม จึงสงผลใหสัดสวนรายไดในอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟาป 2550 เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับป 2549 รอยละ 21.90  

และทางบริษัทฯ คาดวาในอนาคตจะสามารถเพิ่มสัดสวนขึ้นมาได เนื่องจากบริษัทฯ ยังคงรักษาความสัมพันธกับ

ลูกคาเดิมและขยายฐานไปยังลูกคารายใหมๆ เพิ่มขึ้น  

และจากการที่บริษัทฯ มีลูกคาจํานวนนอยราย ทําใหบริษัทฯ สามารถดูแลไดอยางทั่วถึง และ 

สามารถเขาไปรวมพัฒนาผลิตภัณฑใหมกับลูกคา รวมถึงการแกไขปญหารวมกันในกรณีที่เกิดปญหา หรือ ลูกคารอง

ขอ  ทําใหลูกคาเกิดความเชื่อม่ันในการบริการที่รวดเร็ว ดังจะเห็นไดจากมูลคาการจําหนายสินคาของบริษัทฯ มีการ

เติบโตเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง รวมถึงการไดรับความไววางใจในการสั่งซื้อช้ินสวนใหมสําหรับผลิตภัณฑที่ออกใหมของ

ลูกคา ทั้งกลุมอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟา และ กลุมอุตสาหกรรมยานยนต 
 

ความเส่ียงดานการบริหาร การจัดการ 

• ความเส่ียงจากการที่บริษัทฯมกีลุมผูถือหุนใหญถือหุนรวมกันมากกวารอยละ 50 
ณ วันที่ 2 เมษายน 2550 กลุมเตชะไกรศรี ถือหุนในบริษัทฯ รอยละ 57.76 ของจํานวนหุนที่

จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัทฯ จึงทําใหกลุมเตชะไกรศรีสามารถควบคุมมติที่ประชุมผูถือหุนไดเกือบทั้งหมด ไม

วาจะเปนเรื่องการแตงตั้งกรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอื่นที่ตองใชเสียงสวนใหญของที่ประชุมผูถือหุน ยกเวนเรื่อง

ที่กฎหมายหรือขอบังคับบริษัทฯกําหนดใหตองไดรับเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผูถือหุน และผูถือหุนใหญเปนผูบริหาร

ของบริษัทฯ ดังนั้นผูถือหุนรายอื่นจึงอาจไมสามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถวงดุลเรื่องที่ผูถือหุน

ใหญเสนอได  

 

• ความเส่ียงจากการที่กลุมผูถือหุนใหญเปนผูมีอํานาจในการบริหารจัดการของบริษัทฯ 
กลุมเตชะไกรศรีซึ่งเปนกลุมผูถือหุนใหญเปนผูมีอํานาจในการบริหารการจัดการบริษัทฯ เนื่องจาก

กรรมการบริษัทฯ จํานวน 5 ทานจาก 13 ทาน มาจากกลุมเตชะไกรศรี และกรรมการบริหารจํานวน 4 ทานจาก 7 

ทานเปนกลุมเตชะไกรศรี  ดังนั้นจึงมีความเสี่ยงจากการที่กลุมเตชะไกรศรีมีอํานาจเด็ดขาดในการบริหารและการ

จัดการในบริษัทฯ  
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อยางไรก็ตามเพื่อให เกิดความถวงดุลในการบริหารจัดการในระดับหนึ่ง  บริษัทฯไดเชิญ

บุคคลภายนอกที่ เปนผูบริหารที่ มีประสบการณในการบริหารการจัดการเขามาเปนกรรมการบริษัทฯ  

กรรมการบริหาร และกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งผูบริหารของบริษัทฯ ดวย 
 
ความเส่ียงดานการเงิน 
 บริษัทฯ มีแนวนโยบายการลดภาระหนี้สินจากเงินกูในปจจุบัน  เพื่อใหมีความคลองตัวในการบริหาร

ทางการเงินและรองรับการขยายตัวของธุรกิจในอนาคต เพื่อใหบริษัทฯ มีผลการดําเนินงานและอัตราผลตอบแทนอยู

ในระดับที่นาพอใจ 

 ในการบริหารทางการเงิน  บริษัทฯ เนนถึงความมีระเบียบวินัยทางการเงิน   รวมถึงการบริหารและการ

จัดการทางการเงินอยางเปนระบบ  มีการวิเคราะหถึงผลกระทบจากปจจัยความเสี่ยงตางๆ อยางสม่ําเสมอ  เพื่อ

ปองกันและเตรียมความพรอมตอผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นไดอยางทันทวงที  บริษัทฯ จึงใหความสนใจการปองกัน

ความเสี่ยงทางการเงินอยางใกลชิดที่มีผลกระทบถึงคาใชจายทางการเงิน   ดังนี้      
            

• ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทฯ  มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศในระดับต่ํา เนื่องจากรายการคา

สวนใหญที่เกิดขึ้นเปนการคาในประเทศไทยจึงใชสกุลเงินบาทเปนหลัก 
 

•    ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 
บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยอยูในระดับต่ํา  เนื่องจากเงินกูที่เหลืออยูในรูปของสกุลเงิน

บาท  ซึ่งอัตราดอกเบี้ยจะขึ้นกับอัตราดอกเบี้ยเงินกูสําหรับลูกคาชั้นดีในประเทศ (MLR: Minimum Loan Rate) และ

ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยของเศรษฐกิจโดยรวมมีการปรับตัวบาง  

 

• ความเส่ียงดานการใหสินเช่ือ 
บริษัทฯ คาดวาการใหบริการสินเชื่ออยูในระดับตํ่าเนื่องจากการขายสวนใหญเปนการขายใหกับ

บริษัทฯ ที่มีศักยภาพทางการคาและมีความสามารถในการชําระหนี้  ซึ่งไดติดตอสัมพันธทางการคากันมานาน

มากกวา 10 ป และความไววางใจในคุณภาพสินคาของบริษัทฯ 

บริษัทฯ อาจมีความเสี่ยงในการใชบริการสินเชื่อกับลูกคาใหมอยูบาง ซึ่งมีจํานวนเพียง 1-2 ราย

และเมื่อเทียบมูลคารวมแลวยังถือวาอยูในระดับตํ่ามาก นอกจากนี้บริษัทฯ ยังดําเนินการมาตรการตางๆ ตาม

กฎหมายรวมถึงการเจรจาตอรองเพื่อไดขอสรุปของการจายชําระหนี้บาง ซึ่งอาจใชเวลานานกวาปกติ ในการรับชําระ

หนี้ 
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โครงสรางการถือหุนและการจัดการ 

 
หลักทรัพยของบริษัทฯ   

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2549 บริษัทฯ ฯมีทุนจดทะเบียนทั้งส้ิน 214,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวนทั้งส้ิน 

214,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท คิดเปนทุนเรียกชําระแลวทั้งส้ิน214,000,000  บาท แบงเปนหุน

สามัญจํานวนทั้งส้ิน 214,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท   ทุนจดทะเบียนที่เรียกชําระแลว เพิ่มขึ้น จาก ป 

2548  เปนจํานวน เงิน6,000,000 ลานบาท เนื่องจากใบสําคัญแสดงสิทธิ์ที่ไดเสนอขายแกกรรมการและพนักงาน 

จํานวน 33 ราย ในการใชสิทธิ์ จองซ้ือหุนสามัญตามใบสําคัญแสดงสิทธิ์ที่ไดจัดสรรใหรวม 6,000,000 หนวย ราคา

หนวยละ 1 บาท อายุ 3 ป เร่ิมตั้งแตวันที่ 6 มกราคม2547 ถึง วันที่ 5 มกราคม 2550 มีระยะเวลาการใชสิทธิ์ปละ 2 

ครั้ง ในวันทําการสุดทายของเดือนพฤษภาคม และเดือนพฤศจิกายน ซึ่งในปที่ 1 และ ปที่ 2 ไมมีกรรมการและ/หรือ

พนักงานผูใดใชสิทธิ์ จนในปที่ 3 ไดกําหนดวันใชสิทธิ์ครั้งสุดทาย คือ 30 พฤศจิกายน 2549 รายการใชสิทธิ์ คือ 1 

ใบสําคัญแสดงสิทธิ์สามารถซื้อหุนสามัญได 1 หุนในราคา 1 บาท ตามเงื่อนไขที่กําหนดตามมติที่ประชุมผูถือหุนครั้ง

ที่ 1/2547 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2547 และมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 3/2547 เม่ือวันที่ 28 สิงหาคม 2547 

โดยผูที่มีความประสงคใชสิทธิ์สามารถยื่นแสดงความจํานงใชสิทธิ์ไดตั้งแตวันที่ 27 – 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2549 

เวลา 09:00 – 16:00 น. และ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน  2549 การใชสิทธิ์ซื้อหุนสามัญครบทั้งหมด และตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดรับหลักทรัพยที่เพิ่มเติมเปนหลักทรัพยจดทะเบียนเมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2549 
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ผูถือหุน 
 

50 รายชื่อผูถือหุนรายใหญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25

ลําดับ รายช่ือผูถือหุน

1 บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด เพ่ือผูฝาก *

2 นายสุเมธ  เตชะไกรศรี

3 นางยุพา    เตชะไกรศรี    

4 นายกํากวน กุน

5 นางจินตนา   เตชะไกรศรี

6 นายมิตร    เตชะไกรศรี

7 นายปรีชา   เตชะไกรศรี

8 นางแตเตียสี   แซแต

9 บริษัท ไทยออโตโมทีฟ วีซีเอฟ จํากัด

10 นายศักดิ์ชัย  เตชะไกรศรี

11 นางอุยงอ  แซแต

12 นางอุไรวรรณ  แซแต

13 นายณรงคศักดิ์  เตชะไกรศรี

14 นายชาญ  ฮงุคัม

15 นายประสงค  เตชะไกรศรี

16 นายโร  อัลกอร

17 นายยรรยงค  จองธรุะกิจ

18 อื่นๆ *

รวม

1,312,500           0.61

214,000,000       100

15,832,475         7.40

1.22

3,000,000           

2,611,106           

2,250,000           1.05

5,000,000           2.34

4,875,000           2.28

4,550,000           2.13

11.21

12,750,000         5.96

6,500,000           3.04

7,625,000           3.56

2.80

1.40

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2550

จํานวนหุน(หุน) สัดสวนการถือหุน(รอยละ)

66,652,259         31.15

33,500,000         15.65

24,000,000         

5,541,660           2.59

6,000,000           2.80

6,000,000           2.80

6,000,000           

 

หมายเหตุ : * สัดสวนการถือหุนของแตละรายไมเกินรอยละ 0.5 ของทุนจดทะเบียน 
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โครงสรางการจัดการ 
โครงสรางการจัดการของบริษัทฯ  ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2550  เปนดังนี้ 

 

Managing Director

Chief Executive OfficerFinancial Controller

Chairman

Chief  Marketing Officer

Board of Director

Executive Board of Director

Assistant  Managing Director

Management  Review 
Committee

MR

Deputy Managing Director
Operation  I

[ Kaingkaew Plant ]

General  Manager
Human Resource

Deputy Managing Director
Marketing  & Purchasing

Deputy Managing Director
System  Development,

Financial & Accounting 

General  Manager
Operation  III 

[ Suwintawong Plant  ]

Deputy Managing Director
Operation  II  

[  Kabinburi Plant ]          
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การบริหารจัดการ 
บริษัทฯ มีคณะกรรมการ  3  ชุดคือ คณะกรรมการบริษัทฯ  คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ 

โดยคณะกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ  ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิที่มีคุณสมบัติครบตามมาตรา 68 แหง

พระราชบัญญัติบริษัทฯ มหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 และไมมีลักษณะตองหามตามประกาศคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่ กจ. 12/2543 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนที่ออกใหมฉบับลง

วันที่ 22 มีนาคม 2543 ทุกประการ คณะกรรมการตางๆ ของบริษัทฯ มีดังตอไปนี้ 

 
1. คณะกรรมการบริษัทฯ   

คณะกรรมการของบริษัทฯ  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 มีจํานวน 13 ทาน ประกอบดวย 

ลํา 

ดับ 

ที่ 

ชื่อ-สกุล ตําแหนง 
การอบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP) 

และ Director Accreditation Program (DAP) 

1. พลเอกเทอดศักดิ์  มารมย ประธานกรรมการ DAP รุนที ่10/2004 วันที่ 22 มี.ค. 2547 

2. นายไพรัช สหเมธาพฒัน 
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

DAP รุนที ่11/2004 วันที่ 29 มี.ค. 2547 

3. นายเผาเทพ โชตินุชิต กรรมการตรวจสอบ DAP รุนที ่11/2004 วันที่ 29 มี.ค. 2547 

4. นายวีระศักดิ ์ สุตัณฑวิบูลย กรรมการตรวจสอบ DAP รุนที ่21/2004 วันที่ 22 ก.ค. 2547 

5. นายสเุมธ เตชะไกรศรี กรรมการ DAP รุนที ่10/2004 วันที่ 22 มี.ค. 2547 
6. ดร.นฤพนธ พงษเจริญ กรรมการ - 
7. นายคมัภีร จองธุระกิจ กรรมการ DCP รุนที่ 48/2004 วันที่ 17 ส.ค. – 7 ก.ย. 2547 
8. นายประสงค เตชะไกรศรี กรรมการ DAP รุนที ่11/2004 วันที่ 29 มี.ค. 2547 
9. นางยพุา เตชะไกรศรี กรรมการ DCP รุนที่ 32/2003 วันที่ 18 ก.ค. - 15 ส.ค. 2546 

10. นายอภิชาติ เกษมกุลศิริ กรรมการ DCP รุนที่ 73/2006  วนัที ่9 พ.ค. – 6 ม.ิย. 2549 
11. นายโกเวท ล้ิมตระกูล กรรมการ DAP รุนที ่8/2004 วันที ่9 ก.พ. 2547 
12. นายปรีชา เตชะไกรศรี กรรมการ DAP รุนที ่10/2004 วันที่ 22 มี.ค. 2547 
13. นายจุมพล เตชะไกรศรี กรรมการ DAP รุนที ่10/2004 วันที่ 22 มี.ค. 2547 

เลขานุการคณะกรรมการบริษทัฯ  คือ นายจมุพล  เตชะไกรศรี 
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1.  กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัทฯ  ประกอบดวยนายสุเมธ เตชะไกรศรี ลงลายมือชื่อรวมกับ 

นางยุพา เตชะไกรศรี หรือ นายจุมพล เตชะไกรศรี หรือ นายปรีชา เตชะไกรศรี รวมเปนสองคนและประทับตราสําคัญของ

บริษัทฯ  

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ  

1.   อํานาจหนาที่ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย รวมถึงกฎหมายอื่นใดที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่

ของกรรมการหรือคณะกรรมการในบริษัทฯ (มหาชน)จํากัด 

2. มีอํานาจหนาที่ตามขอบังคับของบริษัทฯ ที่กําหนดใหเปนของคณะกรรมการ 

3.   มีอํานาจหนาที่ดูแลและกําหนดนโยบายหลักในการดําเนินธุรกิจ นโยบายทางดานการเงิน นโยบาย การ

ระดมทุน นโยบายในการบริหารเงินทุน และนโยบายในการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ  

4.  พิจารณาอนุมัติงบประมาณโครงการลงทุนของบริษัทฯ  และกํากับดูแลการดําเนินโครงการใหเปนไปตาม

แผนงานที่วางไว 

5. ดําเนินกิจการภายในขอบเขตของกฎหมาย วัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัทฯ  และตามมติของที่

ประชุมใหญผูถือหุน และตามที่ระบุไวในหนังสือบริคณหสนธิ 

6. แตงตั้งคณะกรรมการจํานวนหนึ่งเปนคณะกรรมการบริหาร หรือมอบหมายใหกรรมการคนใดคนหนึ่งหรือ

หลายคน หรอืบุคคลอื่นกระทําการอยางหนึ่งอยางใดแทนคณะกรรมการ 

เวนแตเร่ืองตอไปนี้ จะกระทําไดตอเมื่อไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอน ทั้งนี้กําหนดใหรายการที่กรรมการ

หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่นใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทฯ ยอย 

ใหกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องนั้น ไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 

• เร่ืองที่กฎหมายกําหนดใหตองไดมติที่ประชุมผูถือหุน 

• การทํารายการที่กรรมการมีสวนไดเสียและอยูในขายที่กฎหมาย หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยระบุให

ตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

• นอกจากนั้นในกรณีดังตอไปนี้ จะตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุม     ผูถือ

หุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขาประชุมและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน 

- การขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯ ทั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 

- การรับซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทฯ มหาชนอื่นหรือบริษัทฯ เอกชนมาเปนของบริษัทฯ  

- การทํา แกไข หรือเลิกสัญญา เกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัทฯ ทั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ การ

มอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัทฯ  หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค

จะแบงกําไรขาดทุนกัน 

- การออกหุนใหมเพื่อชําระแกเจาหนี้ของบริษัทฯ  ตามโครงการแปลงหนี้เปนทุน 

- การลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  โดยการลดจํานวนหุน หรือลดมูลคาหุน 

- การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุนกู การควบหรือเลิกบริษัทฯ  

- เร่ืองอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนด 
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2.  คณะกรรมการตรวจสอบ ( Audit Committee ) 
คณะกรรมการตรวจสอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 มีจํานวน 3 ทาน ประกอบดวย 

ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง 

1. นายไพรัช สหเมธาพัฒน ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายเผาเทพ โชตินุชิต กรรมการตรวจสอบ 

3. นายวีระศักดิ์ สุตัณฑวิบูลย กรรมการตรวจสอบ 
ขอบเขต และ อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ มีดังนี้ 

1. สอบทานใหบริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอยางถูกตอง และเปดเผยอยางเพียงพอ โดยการประสานงาน

กับผูสอบบัญชีภายนอกและผูบริหารของบริษัทฯ ที่รับผิดชอบจัดทํารายงานทางการเงิน ทั้งรายไตรมาสและ

ประจําป 

2. สอบทานใหบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน ที่มีความเหมาะสมและมี

ประสิทธิผล โดยสอบทานรวมกับผูสอบบัญชีภายนอกและผูตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย 

ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจหลักทรัพย 

4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  รวมถึงพิจารณาเสนอคาตอบแทนของ    ผูสอบ

บัญชีโดยคํานึงถึงความนาเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของสํานักงาน

ตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึงประสบการณของบุคลากรที่ไดรับมอบหมายใหทําการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ  

5. พิจารณาการเปดเผยขอมูลของบริษัทฯ ในกรณีที่เกิดรายการเกี่ยวโยง หรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนใหมีความถูกตองและครบถวน 

6. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

เชน ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

ทางธุรกิจของผูบริหาร ทบทวนรวมกับผูบริหารของบริษัทฯ ในรายงานสําคัญ ๆ ที่ตองเสนอตอสาธารณชน

ตามที่กฎหมายกําหนด ไดแก บทรายงานและการวิเคราะหของฝายบริหาร เปนตน 

7. จัดทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัทฯ        ซึ่ง

รายงานดังกลาวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดังกลาวควรประกอบดวยขอมูลดังตอไปนี้ 

- ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดทําและการเปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทฯ ถึงความ

ถูกตอง ครบถวน เปนที่เชื่อถือได 

- ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ  

- เหตุผลที่เชื่อวาผูสอบบัญชีของบริษัทฯ เหมาะสมที่จะไดรับการแตงตั้งตอไปอีกวาระหนึ่ง 

- ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ  

- รายงานอื่นใดที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบที่

ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ  
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3.  คณะกรรมการบริหาร ( Executive Board of Director ) 
คณะกรรมการบริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 มีจํานวน 7 ทาน ประกอบดวย 

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล ตําแหนง 

1. นายสุเมธ เตชะไกรศรี ประธานกรรมการบริหาร 

2. นางยุพา  เตชะไกรศรี กรรมการบริหาร 

3. นายปรีชา    เตชะไกรศรี กรรมการบริหาร 

4. นายจุมพล   เตชะไกรศรี กรรมการบริหาร 

5 นายอภิชาติ  เกษมกุลศิริ กรรมการบริหาร 

6. นายโกเวท ล้ิมตระกูล กรรมการบริหาร 

7 ดร.นฤพนธ         พงษเจริญ กรรมการผูจัดการ 

ขอบเขต และ อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร มีดังนี้ 

1. ใหมีอํานาจตัดสินใจในเรื่องการดําเนินงานที่สําคัญของบริษัทฯ  โดยกําหนดขอบเขตประเภท หรือขนาด

ของภารกิจ วัตถุประสงค แนวทางและนโยบายของบริษัทฯ  รวมถึงการกํากับดูแล  การดําเนินงาน

โดยรวม ผลผลิต ความสัมพันธกับลูกคา ภายในขอบเขตของแผนงานและงบประมาณที่ไดรับ

มอบหมายจากคณะกรรมการ 

2. พิจารณาและอนุมัติการจัดซื้อจัดจาง ตลอดจนเรื่องการลงทุนขยายงาน รวมถึงการซื้อขายสินทรัพย

ถาวรของบริษัทฯ  และจะพิจารณาเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ หากการจัดซื้อจัดจาง ตลอดจนเรื่อง

การลงทุนขยายงาน รวมถึงการซื้อขายสินทรัพยถาวรของบริษัทฯ นั้น อยูนอกเหนือขอบเขตและ

งบประมาณที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ 

3. มีอํานาจกระทําการและแสดงตนเปนตัวแทนของบริษัทฯ ตอบุคคลภายนอกในกิจการที่เกี่ยวของและ

เปนประโยชนตอกิจการ 

4. พิจารณาเรื่องการระดมทุนของบริษัทฯ เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ  

5. อนุมัติการแตงตั้งที่ปรึกษาดานตาง ๆ ที่จําเปนตอการดําเนินงานของบริษัทฯ  

6. ดําเนินกิจการที่เกี่ยวของกับการบริหารงานโดยทั่วไปของบริษัทฯ  

7. พิจารณาและอนุมัติแผนการปฏิบัติของแตละฝายงานของบริษัทฯ  และพิจารณาอนุมัติคําขอจากฝาย

งานตาง ๆ ของบริษัทฯ ที่เกินอํานาจสั่งการของฝายงานนั้น 

8. หากการดําเนินงานตามแผนงานที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ  ใชงบประมาณสูงเกินกวา

งบประมาณที่ไดรับอนุมัติรอยละ 10 จะตองนําเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ  

ทั้งนี้ การมอบอํานาจดังกลาวขางตน คณะกรรมการบริหารจะตองปฏิบัติตามขอกําหนดและระเบียบวาระ

ตาง ๆ ที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ  และตองไมอนุมัติรายการใด ๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่อาจมีความขัด แยง

ทางผลประโยชน มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ และบริษัทฯ ยอย 

และจะตองเปดเผยรายการดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อใหคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณา 
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การอื่นใดนอกเหนือจากที่กลาวมาขางตน คณะกรรมการบริหารไมสามารถกระทําได เวนแตจะไดรับ

มอบหมายจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เปนคราว ๆ ไป 

 
4.  ผูบริหาร 
                     คณะผูบริหารของบริษัทฯ  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550  ประกอบดวย 7 ทาน ดังตอไปนี้

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง 

1. นายสุเมธ เตชะไกรศรี ประธานเจาหนาที่บริหาร 
2. ดร.นฤพนธ         พงษเจริญ กรรมการผูจัดการ 
3. นายปรีชา เตชะไกรศรี รองกรรมการผูจัดการ 
4. นายสมยศ           ฐิติสุริยารักษ รองกรรมการผูจัดการ 
5. นายเอกสิทธิ์        ธนสรานาต รองกรรมการผูจัดการ 
6. นายจุมพล            เตชะไกรศรี ผูชวยกรรมการผูจัดการ 
7. นายเอกสิญจ       รัตนโพธิ์เศรษฐ ผูจัดการฝายบัญชี/การเงิน 

 
ขอบเขต และ อํานาจหนาที่ของกรรมการผูจัดการ 

1. ควบคุมดูแลการบริหารทั่วไป การบริหารการปฏิบัติการและใหการสนับสนุนระบบบริหารคุณภาพ 

2. กําหนดนโยบายและแนวการปฏิบัติงานในดานโรงงานและฝายวิศวกรรม 

3. ติดตามควบคุมและประเมินผลการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนงานที่กําหนดไว 
4. เปนประธานในการทบทวนระบบบริหารคุณภาพ 

5. มีอํานาจในการจัดซื้อวัตถุดิบในการผลิตตามคําส่ังของลูกคา และจัดซื้อสินคา เครื่องมือ อุปกรณ 

เครื่องใชและอื่นๆ ที่มีมูลคาในการจัดซื้อ ครั้งละไมเกิน 5 ลานบาท หากเกินกวาจํานวนดังกลาว ให

นําเสนอเพื่อขออนุมัติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 

ทั้งนี้ การมอบอํานาจดังกลาวขางตน กรรมการผูจัดการจะตองปฏิบัติตามขอกําหนดและระเบียบวาระ

ตาง ๆ ที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ  และ/หรือคณะกรรมการบริหาร การอื่นใดนอกเหนือจากที่กลาวมา

ขางตน กรรมการผูจัดการไมสามารถกระทําได เวนแตจะไดรับมอบหมายจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และ

หรือคณะกรรมการบริหารเปนคราว ๆ ไป 
  
5.  การสรรหากรรมการและผูบริหาร 

 บริษัทฯ ไมมีคณะกรรมการสรรหา โดยในการคัดเลือกบุคคลที่จะไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการมีขั้นตอน

ดังนี้ 
  - คณะกรรมการบริษัทฯ  
คณะกรรมการบริษัทฯ  ประกอบดวยกรรมการอยางนอย 5 ทาน โดยใหที่ประชุมผูถือหุนเปนผูพิจารณา

เลือกตั้ง และใหคณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการดวยกันเปนประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ 

กรรมการผูจัดการ และตําแหนงอื่นตามที่เห็นเหมาะสมดวยก็ได และกรรมการไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวน

กรรมการทั้งหมดตองมีถิ่นที่อยูในราชอาณาจักร 
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 การเลือกตั้งกรรมการมีวิธีการดังตอไปนี้ 

    1.  ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 

    2.  ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลหรือหลายคนเปน

กรรมการก็ได  แตจะแบงคะแนนเสียงแกผูหนึ่งผูใดมากหรือนอยเพียงใดไมได  

 3. บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา เปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจํานวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียง

เทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงเลอืกตั้งในครั้งนั้น ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด 
  - คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ  ประกอบดวยคณะกรรมการ  3 ทาน โดยที่ประชุมผูถือหุนของ

บริษัทฯ เปนผูอนุมัติการจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ  และกําหนดใหคณะกรรมการตรวจสอบอยูในวาระ คราวละ 

3 ป 
 
6. คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

ก. คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน 
ในป 2550 บริษัทฯ จายคาตอบแทนกรรมการ ใหกับกรรมการบริษัทฯ  กรรมการตรวจสอบ และ

กรรมการบริหาร จํานวน 9 ทาน เทากับ 1.63 ลานบาท โดยคณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการบริหารที่เปน

ผูบริหารจะไมไดรับคาตอบแทนในฐานะกรรมการ  แตจะไดรับผลตอบแทนรวมในฐานะผูบริหาร  และบริษัทฯ  จาย

คาตอบแทนใหกรรมการบริหารและผูบริหาร จํานวน 8 ทาน เทากับ 9.52 ลานบาท  

ตารางแสดงรายละเอียดคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการบริหารประจําป 2550 
ลําดับ

ที่ 

รายช่ือคณะกรรมการ ตําแหนง คาตอบแทนในฐานะ 

กรรมการ 

1 พลเอกเทอดศักดิ์ มารมย ประธานกรรมการ 360,000 

2 คุณไพรัช สหเมธาพัฒน กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 300,000 

3 คุณเผาเทพ โชตินุชิต กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 180,000 

4 คุณวีระศักดิ์ สุตัณฑวิบูลย กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 180,000 

5 คุณสุเมธ เตชะไกรศรี กรรมการและประธานกรรมการบริหาร - 

6 ดร.นฤพนธ พงษเจริญ กรรมการ,กรรมการผูจัดการและผูบริหาร - 

7 คุณกํากวน กุน กรรมการ 56,000 

8 คุณคัมภีร จองธุระกิจ กรรมการ 96,000 

9 คุณประสงค เตชะไกรศรี กรรมการ 96,000 

10 คุณยุพา เตชะไกรศรี กรรมการและกรรมการบริหาร 180,000 

11 คุณอภิชาติ เตชะไกรศรี กรรมการและกรรมการบริหาร 180,000 

12 คุณโกเวท ลิ้มตระกูล กรรมการและกรรมการบริหาร - 

13 คุณปรีชา เตชะไกรศรี กรรมการ,กรรมการบริหารและผูบริหาร - 

14 คุณจุมพล เตชะไกรศรี กรรมการ,กรรมการบริหารและผูบริหาร - 

 รวม  1,628,000 
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ข. คาตอบแทนอื่น 
 ในป 2546 บริษัทฯ ไมมีคาตอบแทนอื่นใหกรรมการ กรรมการบริหารและผูบริหาร และในไตรมาส

ที่ 1 ป 2547 บริษัทฯ ไดจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการบริหาร 4 ทาน รวม

จํานวน 300,000 หนวย ราคาเสนอขาย 0 (ศูนย) บาท ราคาการใชสิทธิที่จะซื้อหุนละ 1 บาท อายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 3 

ป ใชสิทธิปละ 2 ครั้ง ณ วันทําการสุดทายของเดือนพฤษภาคม และเดือนพฤศจิกายน โดยสามารถใชสิทธิครั้งแรกใน

เดือนพฤษภาคม 2547 และ ณ 30 พฤศจิกายน 2549  ใบสําคัญแสดงสิทธิ์ไดถูกนํามาใชสิทธิ์และจัดสรรหุนสามัญให

ตามสิทธิ์ที่นํามาใชทั้งหมดแลว เปนจํานวน 6,000,000 หุน ๆ ละ 1 บาท เปนจํานวนเงินทั้งส้ิน 6,000,000 บาท  
 
7. การกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบายการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติที่ดี (Code of Best Practices) 

สําหรับกรรมการบริษัทฯ จดทะเบียนที่เปนไปตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ภายหลังจากที่บริษัทฯ 

ไดนําหลักทรัพยเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ทั้งนี้บริษัทฯ ไดกําหนดการกํากับดูแลกิจการที่ดี

ดังตอไปนี้ 
1. นโยบายเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการ 

 คณะกรรมการไดกําหนดนโยบายเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการ เนื่องจากเห็นวาเปนส่ิงที่มี

ความสําคัญและจําเปนตอการดําเนินธุรกิจใหมีการเจริญเติบโตที่ยั่งยืน คณะกรรมการบริษัทฯ มีความมุงมั่นและตั้งใจที่

จะปฏิบัติตามหลักการดังกลาว โดยไดกําหนดนโยบายและทิศทางการดําเนินงานของบริษัทฯ  ที่ใหความสําคัญตอระบบ

การ ควบคุม และการตรวจสอบภายในกํากับดูแลฝายบริหารใหดําเนินการตามนโยบายอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อ

ประโยชนในระยะยาวของผูถือหุน ภายใตกรอบขอกําหนดของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 
 2.  สิทธิของผูถือหุน 

 ในป 2546 บริษัทฯ มีสถานะเปนบริษัทฯ เอกชน การจัดการประชุมผูถือหุนแตละครั้งจัดที่บริษัทฯ  

โดยบริษัทฯ ไดจัดสงหนังสือนัดประชุมพรอมทั้งขอมูลประกอบการประชุมตามวาระตางๆ ใหผูถือหุนทราบลวงหนากอน

วันประชุม 7 วัน ซึ่งเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ  โดยในแตละครั้งมีการบันทึกรายงานการประชุมถูกตองครบถวน 

เพื่อใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบได  ในป 2547 บริษัทฯ มีนโยบายเพิ่มทางเลือกใหกับผูถือหุนโดยใหกรรมการตรวจสอบ

เปนผูรับมอบอํานาจจากผูถือหุนในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมได สําหรับป 2548  ที่ผานมา บริษัทฯ มี

นโยบายเพิ่มทางเลือกใหกับผูถือหุนเปนการทั่วไป ใหสามารถมอบอํานาจใหกับบุคคลอื่นเปนผูรับมอบอํานาจจากผูถือ

หุน กรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมได 
3. สิทธิของผูมีสวนไดเสีย 

 บริษัทฯ ไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ไมวาจะเปนผูมีสวนไดเสียภายใน เชน 

พนักงานและผูบริหารของบริษัทฯ  หรือผูมีสวนไดเสียภายนอก ไดแก คูแขง เจาหนี้ ภาครัฐและหนวยงานอื่นๆ ที่     

เกี่ยวของ เนื่องจากบริษัทฯ ตระหนักถึงแรงสนับสนุนจากผูมีสวนไดเสียตางๆ ซึ่งจะสรางความสามารถในการแขงขันและ

สรางกําไรใหกับบริษัทฯ  ซึ่งถือวาเปนการสรางความสําเร็จในระยะยาวของบริษัทฯ ได โดยมีรายละเอียดที่สําคัญ    

ไดแก  

พนักงาน : บริษัทฯ ไดปฏิบัติกับพนักงานอยางเทาเทียม เปนธรรม และใหผลตอบแทนที่เหมาะสม 

คูคา :  บริษัทฯ มีการซื้อสินคาและบริการจากคูคาตามเงื่อนไขทางการคา รวมถึงการ 

   ปฏิบัติตามสัญญาคูคา 
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เจาหนี้ : บริษัทฯ ปฏิบัติตามเงื่อนไขการกูยืมเงินตามขอตกลง 

ลูกคา : บริษัทฯ เอาใจใสและรับผิดชอบตอลูกคา โดยใหบริการที่มีคุณภาพ มาตรฐาน  

   และรวดเร็วตรงตอเวลา 

ชุมชน : บริษัทฯ คํานึงถึงสภาพแวดลอมโดยมีความรับผิดชอบและดูแลมิใหมีผล 

   กระทบตอส่ิงแวดลอมของชุมชนและสังคม 
 

8.  การประชุมผูถือหุน 
    การประชุมผูถือหุนสําหรับป 2550 ประธานในที่ประชุมจะเปดโอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิอยางเทาเทียมกัน

ในการตรวจสอบการดําเนินงานของบริษัทฯ  สอบถามและแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะตางๆ รวมทั้งไดบันทึก

ประเด็นซักถามและขอคิดเห็นที่สําคัญไวในรายงานการประชุมแลว 

 
9. ภาวะผูนําและวิสัยทัศน 

ภายหลังจากที่บริษัทฯ เปนบริษัทฯ จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย บริษัทฯ มีนโยบาย

ในการกําหนดใหคณะกรรมการของบริษัทฯ มีบทบาทที่เขมงวดเพิ่มขึ้น เพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานการกํากับดูแลกิจการ

ที่ดี โดยกรรมการของบริษัทฯ จะมีบทบาทดังตอไปนี้ 

•  คณะกรรมการมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ กลยุทธ เปาหมาย แผนธุรกิจ และ         

งบประมาณของบริษัทฯ  ตลอดจนกํากับดูแลใหฝายจัดการดําเนินการใหเปนไปตามแผนธุรกิจและ งบประมาณ ที่

กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยคณะกรรมการที่มีอิสระในการ ตัดสินใจ เพื่อเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจ

สูงสุดใหแกกิจการและความมั่นคงสูงสุดใหแกผูถือหุน   วิสัยทัศนและพันธกิจที่คณะกรรมการไดกําหนดไว คือ “ ผูนํา
ตลาดของผูใหบริการชิ้นสวนพลาสติกรถยนตและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของ ทั้งคุณภาพ และ บริการโดยให
ผลตอบแทนที่ดีแกผูมีสวนไดสวนเสีย” บริษัทฯ มีความมุงมั่นที่จะดําเนินธุรกิจใหเจริญกาวหนาโดยเปน           

ผูสนับสนุนการเจริญเติบโตของอุตสาหกรรมยานยนตและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของ โดยใหลูกคามีความพึงพอใจสูงสุด

เพื่อใหกิจการมีมูลคาเพิ่มอยางตอเนื่องดวยการบริหารอยางรอบคอบ การวางกลยุทธระมัดระวัง อีกทั้งใชศักยภาพของ

บุคลากรที่เพิ่มขึ้นอันเนื่องมาจากองคกรแหงการเรียนรู รวมถึงการแบงปนผลตอบแทน ( Share Value ) แกผูถือหุน และ 

ทรัพยากรมนุษยขององคกร 

•  อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตางๆ  (ดูจากรายงานขอ 9 การจัดการ) 

 
10.   ความขัดแยงทางผลประโยชน 

เพื่อปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน คณะกรรมการไดดูแลอยางรอบคอบเมื่อเกิดรายการที่อาจ

มีความขัดแยงทางผลประโยชน รวมทั้งกําหนดนโยบายและวิธีการดูแลไมใหผูบริหารและผูที่เกี่ยวของนําขอมูล

ภายในของบริษัทฯ ไปใชเพื่อประโยชนสวนตนดังนี้ 

• รายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน : คณะกรรมการไดทราบถึงรายการที่มีความขัดแยง
ทางผลประโยชน รายการที่เกี่ยวโยงกัน และไดพิจารณาความเหมาะสมอยางรอบคอบทุกครั้ง รวมทั้งมีการปฏิบัติตาม

หลักเกณฑของตลาดหลักทรัพย โดยราคาและเงื่อนไขเสมือนทํารายการกับบุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) และ

จะไดเปดเผยรายละเอียด มูลคารายการ คูสัญญา    เหตุผล / ความจําเปน ไวในรายงานประจําป และแบบ 56-1 ตอไป 
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11.   จริยธรรมธุรกิจ 
บริษัทฯ อยูระหวางการกําหนดขอพึงปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝายบริหาร และ

พนักงาน เพื่อใหผูเกี่ยวของยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจของบริษัทฯ ดวยความซื่อสัตย สุจริต และ

เที่ยงธรรม ทั้งการปฏิบัติตอบริษัทฯ ผูมีสวนไดเสียทุกกลุม สาธารณชนและสังคม รวมทั้งการกําหนดระบบติดตามการ

ปฏิบัติตามแนวทางดังกลาวเปนประจํา ซึ่งรวมถึงการกําหนดบทลงโทษทางวินัยไวดวย 
 

12.   การถวงดลุของกรรมการที่ไมเปนผูบรหิาร 
    บริษัทฯ มีคณะกรรมการทั้งส้ินจํานวน 13 คน รายละเอียดเปนดังนี้ 

 

สถานะ กรรมการที่เปนผูบริหาร กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการที่เปนตัวแทนผูถือหุน 7 2 - 

กรรมการอิสระ - 1 3 

ดังนั้น บริษัทฯ มีกรรมการที่เปนอิสระทั้งหมด 4 ทาน คิดเปนรอยละ 30.77 ของกรรมการทั้งหมด  

นิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดนิยามความเปนอิสระของกรรมการ ซึ่งเทากับขอกําหนดของสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) คือ มี

กรรมการอิสระ (Independent director) อยางนอยสามคน ที่เปนไปตามหลักเกณฑ ดังตอไปนี้ 

(1) ถือหุนไมเกินรอยละหาของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท

รวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง 

(2) ไมเปนลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ 

บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง 

(3) ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน  

บิดามารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร  รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจ

ควบคุม   หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

(4)  ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแยง ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน และไมมีลักษณะอื่นใด

ที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 

 
13.  การรวมหรือแยกตําแหนง 

ประธานกรรมการบริษัทฯ ไมเปนบุคคลเดียวกันกับกรรมการผูจัดการ และทั้งสองทานไมเปนตัวแทน

ของผูถือหุนรายใหญ ประกอบกับตามโครงสรางคณะกรรมการของบริษัทฯ  ที่ประกอบดวยกรรมการตรวจสอบอีก 3 ทาน 

ทําใหเกิดการถวงดุลและการสอบทานการบริหารงาน 
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14.  คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 
 บริษัทฯ ไดกําหนดนโยบายคาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจนและโปรงใส โดยคาตอบแทนอยูใน   

ระดับเดียวกับอุตสาหกรรมและเหมาะสมกับหนาที่และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย รวมทั้งอยูในระดับที่สูง

เพียงพอ ที่จะดึงดูดและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ตองการไดและไดขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนแลว สวน    

คาตอบแทนผูบริหารเปนไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯ กําหนด ซึ่งเชื่อมโยงกับผลการ      

ดําเนินงานของบริษัทฯ และผลการดําเนินงานของผูบริหารแตละทาน โดยปจจุบันบริษัทฯ ยังไมมีคณะอนุกรรมการ

กําหนดคาตอบแทน แตมีกระบวนการพิจารณาคาตอบแทนที่เหมาะสม โดยใชขอมูลคาตอบแทนของบริษัทฯ ใน      

อุตสาหกรรมเดียวกัน และมีขนาดใกลเคียงกัน รวมทั้งผลประกอบการของบริษัทฯ ประกอบการพิจารณา ทั้งนี้ในอนาคต

บริษัทฯ มีนโยบายที่จะจัด ตั้งคณะอนุกรรมการกําหนดคาตอบแทน เพื่อเปนผูพิจารณาและนําเสนอจํานวน   

คาตอบแทนที่เหมาะสมตอคณะกรรมการเพื่อพิจารณาและอนุมัติขั้นสุดทาย 

 
15.  การประชุมคณะกรรมการ 

ภายหลังจากที่บริษัทฯ ไดแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน บริษัทฯไดกําหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการ

อยางนอย 3 เดือนตอครั้ง และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจําเปน โดยมีการกําหนดวาระชัดเจน ลวงหนา และมี

วาระพิจารณาติดตามผลการดําเนินงานเปนประจํา โดยมีการจัดหนังสือเชิญประชุมพรอมระเบียบวาระการประชุมและ

เอกสารกอนการประชุมเปนระยะเวลาลวงหนา 7 วันกอนวันประชุม เพื่อใหคณะกรรมการไดมีเวลาศึกษาขอมูลอยาง

เพียงพอกอนเขารวมประชุม ซึ่งในป 2550 มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ   9  ครั้ง  

รายละเอียดการเขารวมประชุมของคณะกรรมการบริษัทฯ  ป 2550 มีดังนี้ 
 

หมายเหตุ : ดร.นฤพนธ พงษเจริญ เขารับตําแหนงกรรมการและกรรมการผูจัดการเมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2550 

ลําดับ

ที่ 

รายช่ือคณะกรรมการ ตําแหนง จํานวนครั้งเขา

ประชุม 

1 พลเอกเทอดศักดิ์ มารมย ประธานกรรมการ 9 

2 คุณไพรัช สหเมธาพัฒน กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 9 

3 คุณเผาเทพ โชตินุชิต กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 9 

4 คุณวีระศักดิ์ สุตัณฑวิบูลย กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 8 

5 คุณสุเมธ เตชะไกรศรี กรรมการและประธานกรรมการบริหาร 9 

6 ดร.นฤพนธ พงษเจริญ กรรมการ, กรรมการผูจัดการ 1 

7 คุณคัมภีร จองธุระกิจ กรรมการ 7 

8 คุณประสงค เตชะไกรศรี กรรมการ 8 

9 คุณยุพา เตชะไกรศรี กรรมการและกรรมการบริหาร 9 

10 คุณอภิชาติ เตชะไกรศรี กรรมการและกรรมการบริหาร 7 

11 คุณโกเวท ลิ้มตระกูล กรรมการ,กรรมการบริหาร 8 

12 คุณปรีชา เตชะไกรศรี กรรมการ,กรรมการบริหารและผูบริหาร 8 

13 คุณจุมพล เตชะไกรศรี กรรมการ,กรรมการบริหารและผูบริหาร 9 
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16.  คณะอนุกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เขาดํารงตําแหนงเมื่อวันที่ 6 มกราคม 

2547 เพื่อชวยในการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ  โดยอํานาจและหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบเปนไปตาม

รายละเอียดในขอ 9.1 เร่ืองโครงสรางการจัดการ ทั้งนี้ปจจุบันบริษัทฯ ยังไมมีคณะอนุกรรมการกําหนดคาตอบแทน แตใน

อนาคตบริษัทฯ มีนโยบายที่จะจัดตั้งอนุคณะกรรมการดังกลาว อยางไรก็ตามในปจจุบันการกําหนดคาตอบแทนของ

บริษัทฯ จะพิจารณาจากขอมูลคาตอบแทนของบริษัทฯ ในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกัน รวมทั้งพิจารณา

ประกอบกับผลประกอบการของบริษัทฯ    
 
17.  ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

บริษัทฯ ไดใหความสําคัญตอระบบควบคุมภายในทั้งในระดับบริหารและระดับปฏิบัติงานเพื่อใหมี      

ประสิทธิภาพ จึงไดกําหนดภาระหนาที่ อํานาจการดําเนินการของผูปฏิบัติงาน ผูบริหาร ไวเปนลายลักษณอักษรอยาง

ชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใชทรัพยสินของบริษัทฯ ใหเกิดประโยชน และมีการแบงแยกหนาที่ ผูปฏิบัติงาน       

ผูติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน เพื่อใหเกิดการถวงดุลและตรวจสอบระหวางกันอยางเหมาะสม       

นอกจากนี้ยังมีการควบคุมภายในที่เกี่ยวกับระบบการเงิน โดยบริษัทฯ ไดจัดใหมีระบบรายงานทางการเงินเสนอ           

ผูบริหารสายงานที่รับผิดชอบ 

บริษัทฯ ไดวาจางบริษัท ไอ วี แอล การบัญชีเปนผูตรวจสอบภายในทําหนาที่ตรวจสอบเพื่อใหม่ันใจวาการ

ปฏิบัติงานหลักและกิจกรรมทางการเงินที่สําคัญของบริษัทฯ ไดดําเนินการตามแนวทางที่กําหนดและมีประสิทธิภาพ 

รวมถึงตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดที่เกี่ยวของกับบริษัทฯ  (Compliance Control) และเพื่อให

หนวยงานตรวจสอบภายในมีความเปนอิสระ สามารถทําหนาที่ตรวจสอบและถวงดุลไดอยางเต็มที่ คณะกรรมการจึง

กําหนดใหฝายตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ และไดรับการประเมินผล

งานจากคณะกรรมการตรวจสอบดวย 

 
18.  รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทฯ เปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัทฯ  และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏใน

รายงานประจําป ทั้งนี้งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช

นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ และใชดุลยพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการ

จัดทํา รวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

คณะกรรมการไดจัดใหมีการดํารงรักษาไวซึ่งระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล เพื่อใหม่ันใจไดอยางมี

เหตุผลวาการบันทึกขอมูลทางบัญชีมีความถูกตอง ครบถวน และเพียงพอที่จะดํารงรักษาไวซึ่งทรัพยสิน และเพื่อใหทราบ

จุดออนเพื่อปองกันไมใหเกิดการทุจริตหรือการดําเนินการที่ผิดปกติอยางมีสาระสําคัญ 

ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ ไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบดวยกรรมการที่ไมเปน

ผูบริหารเปนผูดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน  

คณะกรรมการมีความเห็นวาระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมอยูในระดับที่นาพอใจและสามารถ

สรางความเชื่อม่ันอยางมีเหตุผลตอความเชื่อถือไดของงบการเงินของบริษัทฯ  
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19.  ความสัมพันธกับผูลงทุน 

คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักดีวาขอมูลของบริษัทฯ ทั้งที่เกี่ยวกับการเงินและที่ไมใชการเงิน ลวนมีผล

ตอกระบวนการตัดสินใจของผูลงทุนและผูที่มีสวนไดสวนเสียของบริษัทฯ  จึงไดกําชับใหฝายบริหารดําเนินการในเรื่องที่

เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลที่ครบถวน ตรงตอความเปนจริง เชื่อถือได สมํ่าเสมอ และทันเวลา ซึ่งฝายบริหารของบริษัทฯ 

ไดใหความสําคัญและจะยึดถือปฏิบัติไปโดยตลอด ในสวนของงานดานผูลงทุนสัมพันธนั้น บริษัทฯ ยังไมไดจัดตั้ง  

หนวยงานขึ้นเฉพาะ แตไดมอบหมายให นายจุมพล เตชะไกรศรี ผูชวยกรรมการผูจัดการ ทําหนาที่ติดตอส่ือสารกับ   ผู

ลงทุนสถาบัน ผูถือหุน รวมทั้งนักวิเคราะหและภาครัฐที่เกี่ยวของ 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังจัดกิจกรรมใหแกผูลงทุนที่มีความสนใจในการดําเนินงานของบริษัท โดยการใหเขาเยี่ยม

ชมโรงงานกิ่งแกว  เม่ือวันที่  26  พฤษภาคม 2550  และมีแผนการที่จะเยี่ยมชมโรงงานกบินทรบุรี   และโรงงานสุวินท

วงศในโอกาสตอไป 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีเจตนารมยที่ดีในการที่จะเปดโอกาสใหแกนักวิเคราะห และนักลงทุนรายยอยไดมี

โอกาสรับทราบความเคลื่อนไหว และผลประกอบการของบริษัทฯ อยางสม่ําเสมอ และตอเนื่อง บริษัทฯ  จึงไดเขารวม

กิจกรรมบริษัทจดทะเบียนพบผูลงทุน (Opportunity Day) ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยในทุกๆ ไตรมาส 

 
20.  การปองกันการนําขอมูลภายในไปใชประโยชนของผูบริหาร 
 บริษัทฯ มีมาตรการปองกันมิใหมีการนําขอมูลภายในไปใช เพื่อประโยชนสวนตัวดังตอไปนี้

1. บริษัทฯ กําหนดใหมีการปองกันการนําขอมูลของบริษัทฯ ไปใช โดยกําหนดใหหนวยงานที่รู

ขอมูล หามนําขอมูลไปเปดเผยยังหนวยงานหรือบุคคลที่ไมเกี่ยวของ 

2. ผูบริหารของบริษัทฯ ที่ไดรับขอมูลทางการเงินของบริษัทฯ  ตองไมใชประโยชนจากขอมูล

ดังกลาวกอนที่จะเปดเผยสูสาธารณชน โดยการกําหนดหามผูบริหารทําการซื้อขายหลักทรัพย

ของบริษัทฯ เปนระยะเวลา    1 เดือน กอนที่งบการเงินจะเปดเผยสูสาธารณชน 

3. เมื่อหลักทรัพยของบริษัทฯ เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย บริษัทฯ ได

กําหนดใหกรรมการและผูบริหารมีหนาที่ในการรายงานการถือหลักทรัพยในบริษัทฯ ตามมาตรา 

59 เพื่อใหเปนไปตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการ  ก.ล.ต. ที่ สจ. 14/2540 เร่ืองการจัดทํา

และเปดเผยรายงาน   การถือหลักทรัพย ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2540 
21.  บุคลากร  

 จํานวนพนักงานทั้งหมดของบริษัทฯ  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2548 ถึง 2550 มีจํานวน ทั้งส้ิน  

1,016 คน , 742 คน และ  685 คน ตามลําดับ (ไมรวมผูบริหาร) ประกอบดวยพนักงานตามสายงานดังนี้ 

 

                    จํานวนพนักงานทั้งส้ิน  ฝาย 
ป 2548 ป 2549 ป 2550 

1. ฝายสํานักงาน 340 181 146 

2. ฝายโรงงาน 676 561 539 

      รวม 1,016 742 685 
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คาตอบแทนพนักงาน 
คาตอบแทนรวมของพนักงานเปนคาตอบแทนในรูปเงินเดือน คาแรง คาลวงเวลาและ       สวัสดิการ

อื่น ๆ และในเดือนพฤษภาคม 2547 คณะกรรมการมีมติอนุมัติจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ 

ใหแกพนักงานจํานวน 33 ราย (รวมผูบริหาร) จํานวน 1.2 ลานหนวย ราคาเสนอขาย 0 (ศูนย) บาท        ราคาการใช

สิทธิที่จะซื้อหุนละ 1 บาท อายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 3 ป ใชสิทธิปละ 2 ครั้ง ณ วันทําการสุดทายของเดือนพฤษภาคม 

และเดือนพฤศจิกายน โดยสามารถใชสิทธิครั้งแรกในเดือนพฤษภาคม 2547 และ ในป 2549 ใบสําคัญแสดงสิทธิได

นํามาใชสิทธิซื้อหุนสามัญทั้งหมด  ทําใหสัดสวนของทุนจดทะเบียนที่ชําระแลว เต็มมูลคาหุนที่จดทะเบียนคือ 214 ลาน

บาท    

หมายเหตุ : ในเดือนสิงหาคม 2547 บริษัทฯ ไดทําการปรับลดมูลคาหุนสามัญหุนละ 5 บาทเปนมูลคาหุนละ 1 

บาท สงผลใหใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนไดปรับเพิ่มจํานวนจาก 1.2 ลานหนวยเปน 6.0 ลานหนวย 

 
นโยบายการพัฒนาบุคลากร  
บริษัทฯ ใหความสําคัญในดานบุคลากรไมนอยไปกวาการใหความสําคัญในเรื่องของวัตถุดิบ หรือ

กระบวน การผลิต ดวยเหตุที่วาคุณภาพชิ้นงานที่ดีนอกจากจะมาจากวัตถุดิบที่ดีและกระบวนการผลิตที่ดีแลว แรงงานทั้ง

ในสวนทางตรงและทางออมยังตองมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดวยเชนกัน 

บริษัทฯ ใหความสําคัญในเรื่องของบุคลากร เร่ิมตั้งแตขั้นตอนการคัดสรรบุคลากรที่มีความรู

ความสามารถเขาสูองคกรโดยการจัดสภาพแวดลอมในการทํางานที่ดีและปลอดภัย มีการจัดฝกอบรมใหทั้งภายใน

องคกรและภายนอกองคกรรวมถึงการจัดสงไปอบรมดูงานยังตางประเทศ นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีนโยบายการพัฒนา

บุคลากรทางออมดวยการสรรหาบุคลากรชาวตางชาติเขามารับตําแหนงในองคกรและเปนที่ปรึกษาระยะสั้นดวย อันจะ

เปนการยกระดับความรูความชํานาญของพนักงานใหอยูในระดับมาตรฐานสากล 

  บริษัทฯ ไดจัดการฝกอบรมใหกับพนักงานภายในบริษัทฯ  (In House Training) ซึ่งเปนหลักสูตร

เกี่ยวกับการสอนงาน OJT (On the Job Training), ระบบการบริหาร ERP (Enterprise Resource Planning)  การ

บริหารระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO/TS 16949, ISO 14001 และ การฝกอบรมภายนอก ( Public Training)   

                                 เพื่อใหบริษัทฯ เปนองคกรแหงการเรียนรู บริษัทฯ จึงมีโครงการในอนาคต เพื่อเพิ่มศักยภาพของ

ผูบริหารสายการผลิต โดยมีแนวคิดที่จะหาผูที่มีความรู ความเชี่ยวชาญดานการผลิตมาใหความรูในเรื่องหลักสูตร “Mini 

IE“ เพื่อใหมีการพัฒนาในดานการเพิ่มผลผลิต การลดตนทุน การปรับปรุงคุณภาพ รวมถึงหลักสูตร “บัญชีสําหรับ         

ผูบริหาร “ เพื่อใหผูบริหารทุกระดับเขาใจในงบตาง ๆ และเพื่อควบคุม ดูแลใหเกิดประโยชนสูงสุดตอองคกร 

  จากการดําเนินนโยบายการพัฒนาบุคลากรดังกลาวขางตน บริษัทฯ พบวาบุคลากรของบริษัทฯ ไดมี

สวนรวมเปนอยางมากในการลดการสูญเสียในการผลิต และสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมาก

ขึ้นจน   สงผลใหตนทุนการผลิตของบริษัทฯ ต่ําลง อันเปนผลดีตอการแขงขันในตลาดของบริษัทฯ 
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผูบรหิาร และผูมีอํานาจควบคุม 
ประวัติการทํางาน 

ลําดับ ชื่อ - สกุล 
อายุ 

(ป) 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

สัดสวนการถือหุน 

ในบริษัท (รอยละ) 
ความสัมพันธ 

ป ตําแหนง - บริษัท 

1. พลเอกเทอดศักดิ์   มารมย 72 วิทยาศาสตรบัณฑิต (ทบ.) 

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

(จปร.) 

วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร 

อบรมหลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

0.10 ไมมี 2546 – ปจจุบัน 

 

2529 – ปจจุบัน 

ประธานกรรมการ 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

นายทหารพิเศษประจํากรมทหารราบที่ 21

รักษาพระองค 

นายกสมาคมทหารผานศึกเวียดนามใน

พระบรมราชูปถัมภ 

2. นายไพรัช  สหเมธาพัฒน 64 บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลัย 

อบรมหลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

ไมมี ไมมี 2547 – ปจจุบัน 

 

   

 

2543 - 2547   

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

กรรมการตรวจสอบ บมจ.สยามสปอรต

ซินดิเคท 

สรรพากรภาค 1 , กรมสรรพากร 

กรรมการตรวจสอบ บมจ.บางกอกแรนด 

 

3. นายเผาเทพ  โชตินุชิต 75 M.Sc Metallurgical engineer 

Universal of Arizona USA. 

 อบรมหลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

 

ไมมี ไมมี 2547 – ปจจุบัน 

 

2539 – ปจจุบัน 

 

2538 – ปจจุบัน 

 

 

กรรมการตรวจสอบ 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

President 

Qualine Management Co., Ltd. 
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ประวัติการทํางาน 
ลําดับ ชื่อ – สกุล 

อายุ 

(ป) 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

สัดสวนการถือหุน 

ในบริษัท (รอยละ) 
ความสัมพันธ 

ป ตําแหนง - บริษัท 

4. นายวีระศักดิ์  สุตัณฑวิบูลย 51 ปริญญาโท วิศวกรรมอุตสาหกรรม 

Texas A&M University, Texas, 

USA. 

อบรมหลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

 

ไมมี ไมมี 2548 - ปจจุบัน 

2547 – ปจจุบัน 

 

2540 – ปจจุบัน 

 

 

2544 - ปจจุบัน  

กรรมการ บมจ. กรุงเทพประกันภัย  

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

ผูชวยผูจัดการใหญ 

EVP ผูอํานวยการลูกคาธุรกิจรายกลาง

นครหลวงธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

กรรมการ บจ. โตโยตา ลิสซิ่ง(ประเทศไทย) 

กรรมการ บจ. เอเชียอุตสาหกรรมหลอดไฟ 

กรรมการ บจ. อินโด คอรดซา 

กรรมการ บจ. ไทย นูซา ดีเวลลอปเมนท 

5. นายสุเมธ  เตชะไกรศรี 61 ปริญญาตรี   เศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

โครงการมินิ  MBA  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

  อบรมหลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

15.65 บิดานายจุมพล    

เตชะไกรศรี 

2523 – ปจจุบัน 

 

 

ประธานกรรมการบริหาร   

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

ประธานกรรมการ บจ. จัดสรรปนสวน   

ประธานการบริหาร บจ. ที ไทย แสน็ค 

ฟูดส 

กรรมการบริหาร  บจ. แพรรี่มารเก็ตติ้ง    
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ประวัติการทํางาน 
ลําดับ ชื่อ - สกุล 

อายุ 

(ป) 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

สัดสวนการถือหุน 

ในบริษัท (รอยละ) 
ความสัมพันธ 

ป ตําแหนง - บริษัท 

6. นางยุพา  เตชะไกรศรี 58 ปริญญาตรี   เศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

Accounting Advance of Pitman 

Examination Institute, Malaysia 

อบรมหลักสูตร Director 

Certification Program (DCP) 

11.21 มารดา 

นายจุมพล  

 เตชะไกรศรี 

2532 – ปจจุบัน 

 

2535 – ปจจุบัน 

 

2529 – ปจจุบัน 

 

 

2530 – ปจจุบัน 

กรรมการบริหาร บมจ. แอล.พี.เอ็นดีเวลลอป

เมนท 

กรรมการบริษัท 

บจ. ลุมพินี พรอพเพอรตี้ มาเนจเมนท 

กรรมการบริหาร 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

กรรมการบริหาร 

บจ. ศรีสําอางซัพพลายเออร 

7. นายอภิชาติ  เกษมกุลศิริ 42 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ 
ศศินทรแหงจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย   

อบรมหลักสูตร Director 

Certification Program (DCP)   

ไมมี ญาตินายปรีชา 

เตชะไกรศรีและ

นายจุมพล      

เตชะไกรศรี 

 
 
 
 

 

2546 – ปจจุบัน 

  

2548 – ปจจุบัน 

 

 

 

 

2545 – 2548 

 

 2544 – 2545 

 

 

 

กรรมการบริหาร บมจ. ที.กรุงไทย

อุตสาหกรรม 

รองกรรมการผูจัดการใหญ  

ธนาคารสินเอเซีย จํากัด(มหาชน) 

กรรมการบริหาร  

บริษัท หลักทรัพยสินเอเซีย จํากัด 

กรรมการบริหารบริษัท ลีสซิ่งสินเอเซีย จํากัด 

ประธานเจาหนาที่ดานการเงิน 

บมจ. สามารถไอ-โมบาย 

Treasury  Manager 
The Bank of Nova Scotia, Bangkok Branch 
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ประวัติการทํางาน 
ลําดับ ชื่อ - สกุล 

อายุ 

(ป) 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

สัดสวนการถือหุน 

ในบริษัท (รอยละ) 
ความสัมพันธ 

ป ตําแหนง - บริษัท 

8 นายโกเวท  ลิ้มตระกูล 56 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

อบรมหลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

0.12 ไมมี 2541 – ปจจุบัน กรรมการบริหาร 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

9 

 

 

 

 

ดร.นฤพนธ  พงษเจริญ 51 ปริญญาโท การบริหารสถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

ปริญญาเอก การบริหาร University 

of South Australia, Australia 

ไมมี ไมมี 2550 – ปจจุบัน 

 

2549 – 2550 

 

2532 - 2549 

กรรมการผูจัดการ  

บมจ.ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

กรรมการผูจัดการ 

บจ. TMBP 

ผูจัดการโรงงาน  

บจ. Thai – Swedish Assembly 

10. นายปรีชา  เตชะไกรศรี 46 ปริญญาโท  Marketing Youngstown 

State University, USA. 

อบรมหลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

2.80 หลานนายสุเมธ  

เตชะไกรศรี 

2535 – ปจจุบัน 

 

 

2539 - ปจจุบัน 

2540 - ปจจุบัน 

 

รองกรรมการผูจัดการ 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

กรรมการบริหาร, บจ. ที ไทยแสน็ค ฟูดส 

กรรมการบริหาร 

บจ. ศรีสําอางซัพพลายเออร 

11. นายจุมพล  เตชะไกรศรี 28 ปริญญาตรี  การเงิน - การธนาคาร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 อบรมหลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

0.41 บุตรนายสุเมธ  

เตชะไกรศรี 

และนางยุพา  

เตชะไกรศรี 

2546 – ปจจุบัน 

2547 – ปจจุบัน 

 

2546 – ปจจุบัน 

ผูชวยกรรมการผูจัดการ 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม  

กรรมการ   บจ. จัดสรรปนสวน 
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ประวัติการทํางาน 
ลําดับ ชื่อ - สกุล 

อายุ 

(ป) 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

สัดสวนการถือหุน 

ในบริษัท (รอยละ) 
ความสัมพันธ 

ป ตําแหนง - บริษัท 

12. นายคัมภีร  จองธุระกิจ 54 ปริญญาตรี  บริหารการตลาด  

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

อบรมหลักสูตร Director 

Certification Program (DCP)   

0.23 นานายปรีชา   

เตชะไกรศรี 

2546 – ปจจุบัน 

 

2535 – ปจจุบัน 

 

 

กรรมการ 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

กรรมการและกรรมการบริหาร 

บมจ. แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท 

กรรมการ 

บจ. ลุมพินี พรอพเพอรตี้ มาเนจเมนท 

บจ. เอส.เอส.เอ. อุตสาหกรรม 

กรรมการบริหาร 

บจ. ศรีสําอางค ซัพพลายเออร 

ประธานกิตติมศักดิ์กลุมอุตสาหกรรม

รองเทาสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย  

13. นายประสงค  เตชะไกรศรี 40 ปริญญาตรี  เศรษฐศาสตร 

Ritsumeikan University, Japan 

อบรมหลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

1.22 หลานนายสุเมธ  

เตชะไกรศรี 

2546 - ปจจุบัน 

 

2539 – ปจจุบัน 

 

กรรมการ 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม  

กรรมการผูจัดการ 

บจ. ชัยวัฒนาวัสดุภัณฑ 

14. นายสมยศ   ฐิติสุริยารักษ 51 ปริญญาโทบัญชี สาขาการเงินการ

ธนาคาร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ไมมี ไมมี 2548 – ปจจุบัน 

 

2537 - 2542 

รองกรรมการผูจัดการ และ CFO 

บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

ผูชวยกรรมการผูจัดการ 

บมจ. แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท 
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ประวัติการทํางาน 
ลําดับ ชื่อ - สกุล 

อายุ 

(ป) 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

สัดสวนการถือหุน 

ในบริษัท (รอยละ) 
ความสัมพันธ 

ป ตําแหนง - บริษัท 

15. นายเอกสิทธิ์   ธนสรานาต 58 ปริญญาตรี  บัญชี  

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ปริญญาโท  บริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ไมมี ไมมี 2550 – ปจจุบัน 

 

2541 – 2549 

2531 - 2541 

  

รองกรรมการผูจัดการ  

บมจ.ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 

Senior Vice President  บมจ.ธนายง 

กรรมการผูจัดการ  

บจ.เวิรดเลเท็คซซัพพลาย 

 

16. นายเอกสิญจ   รัตนโพธิ์เศรษฐ 41 ปริญญาตรี  บัญชี  สาขาบัญชี

การเงิน มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

ไมมี ไมมี 2548 – ปจจุบัน 

 

 

ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน  

 บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม 
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รายการระหวางกัน 
 
การเปดเผยรายการระหวางกัน 
 
รายละเอียดราการบัญชีบุคคลหรือกิจกรรมที่เกี่ยวของกันไดแสดงไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ 3 รายการ

บัญชีกับบุคคลหรือกิจกรรมที่เกี่ยวของกัน 
 
ความจําเปนและความสมเหตุสมผลของรายการ 

ในป 2550 การทํารายการระหวางกัน เปนความจําเปนและมีความสมเหตุสมผลของการ

ทํารายการเพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ   เปนการใชกําลังการผลิตของเครื่องจักรใหเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด สําหรับการซื้อวัตถุดิบทั้งชิ้นสวนพลาสติกที่ตองนําเขา รวมถึงการซื้อแผนยาง เพื่อใชรอง

สินคาสําเร็จรูปของบริษัทจากบริษัท ศรีสําอางค ซัพพลายเออร จํากัดนั้น เปนการเพิ่มมูลคาใหแกสินคาของ

บริษัท ซึ่งจะทําใหไดกําไรเพิ่มขึ้น  รายการระหวางกันดังกลาวขางตน บริษัทฯ ไดใหคณะกรรมการตรวจสอบ

เปนผูพิจารณารายการที่เกิดขึ้น ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลวเห็นวา รายการดังกลาวเปน

รายการที่เปนไปตามลักษณะธุรกิจทั่วไป และบริษัทฯ ไดรับและจายคาตอบแทนในราคายุติธรรม 
 
มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 

บริษัทฯ ไดมีการกําหนดมาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน โดยจะ

กําหนดให   ในการเขาทํารายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน จะตองผานการพิจารณาจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ และจะตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ  ซึ่งจะตองมีกรรมการตรวจสอบเขารวม

ประชุมดวย โดยในการออกเสียงในที่ประชุมนั้น ๆ กรรมการที่มีสวนไดสวนเสียจะไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
นโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกัน 

ในอนาคตหากบริษัทฯ มีความจําเปนตองทํารายการระหวางกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยง

ทางผลประโยชนกับบริษัทฯ และบริษัทฯ มีนโยบายที่จะกําหนดเงื่อนไขตาง ๆ ใหเปนไปตามลักษณะการดําเนินการ

คาปกติและเปนราคาตลาดซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดกับราคาที่เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอก ทั้งนี้บริษัทฯ จะไดให

คณะกรรมการตรวจสอบหรือผูสอบบัญชีของบริษัทฯ หรือผูเชี่ยวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและใหความเห็นถึง

ความเหมาะสมของราคาและความสมเหตุสมผลของการทํารายการดวย 

รายการระหวางกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น กรรมการจะตองปฏิบัติตามระเบียบตาง ๆ ที่ได

กําหนดขึ้นและกรรมการจะตองไมอนุมัติรายการใด ๆ ที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใน

ลักษณะ   อื่นใดกับบริษัทฯ  และจะตองเปดเผยรายการดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อใหคณะกรรมการ

บริษัทฯ พิจารณา  ซึ่งบริษัทฯ จะตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ

ขอบังคับ ประกาศ คําส่ัง หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตาม

ขอกําหนดเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการเกี่ยวโยงกัน และการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสินของบริษัท

ฯ หรือบริษัทยอย 

ทั้งนี้หากมีรายการระหวางกันของบริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) เกิดขึ้นกับ

บุคคล     ที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต  
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บริษัทฯ  จะไดใหคณะกรรมการตรวจสอบ เปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับราคา อัตราคาตอบแทน รวมทั้งความจําเปน

และความเหมาะสมของรายการนั้น ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการพิจารณารายการ

ระหวางกัน ที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะไดใหผูเชี่ยวชาญอิสระหรือผูสอบบัญชีของบริษัทฯ เปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับ

รายการระหวางกันดังกลาว เพื่อนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผูถือหุนตามแตกรณี ทั้งนี้

บริษัทฯ จะเปดเผยรายการระหวางกันไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ไดรับการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีของ

บริษัทฯ 
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วิเคราะหฐานะการเงนิและผลการดําเนนิงาน 
 

ผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัท  ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) ในป 2548–2550 

จากการวิเคราะหงบแสดงผลการดําเนินงานและงบแสดงฐานะการเงินของบริษัทฯ  เปนดังตอไปนี้ 
1.  ผลการดําเนินงาน

รายได 
ในป 2548– 2550 รายไดจากการขายของบริษัทฯ  แบงเปน 3 สวนหลักๆ คือ รายไดจากการจําหนายชิ้นสวน

พลาสติกสําหรับอุตสาหกรรมยานยนตและอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟา และรายไดจากการผลิตแมพิมพ ในป 2550 คิด

เปนสัดสวนประมาณรอยละ 89.45 และรอยละ 5.48 อีกรอยละ 5.07 เปนรายไดอื่น โดยมีดัชนีรายไดจากการขายรวม

เติบโตจาก ป 2549 จนถึงป 2550 คิดเปนจํานวนรอยละ 85.97 และ 95.19 ตามลําดับ  

                   ในป 2550 รายไดจากการขายรวมของบริษัทฯ มีอัตราเพิ่มขึ้น    ทําใหบริษัทฯ  มีรายไดจากการขายรวม

จํานวน 885.05  ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2549 ที่มีรายไดจากการขาย รวมจํานวน 799.34 ลานบาท หรือคิดเปนอัตรา

การเพิ่มขึ้นรอยละ 10.72  ซึ่งสวนแรกเกิดจากการเพิ่มขึ้นของรายไดจากการผลิตชิ้นสวนเครื่องใชไฟฟาจาก 209.83 

ลานบาทในป 2549 เปน 255.78  ลานบาทในป 2550 ทั้งนี้ เนื่องจากไตรมาสที่ 3 ของป 2550 ทางบริษัทฯ ไดรับคําส่ัง

ซื้อชิ้นสวนเครื่องใชไฟฟาจากลูกคารายใหม ทําใหรายไดจากการจําหนายเครื่องใชไฟฟาในป 2550 สูงกวาป 2549 และ

สวนที่สองเกิดจากรายไดจากการจําหนายชิ้นสวนยานยนตจาก 485.61 ลานบาท ในป 2549 เปน 539.66 ลานบาท ใน

ป 2550 เนื่องจากทางบริษัทฯ ไดรับความไววางใจจากลูกคารายเดิมในการผลิตชิ้นสวนยานยนตรุนใหม 
 
ตนทุนขายและคาใชจาย 
ป 2548 ถึงป 2550 อัตราการเติบโตของตนทุนขายมีแนวโนมเพิ่มขึ้นในป 2550 แตอัตราการเติบโตของ

คาใชจายการขายและบริหารมีแนวโนมลดลง โดยจะเห็นวาคาใชจายการขายและบริหารในป 2550 มีอัตราการลด

เทากับรอยละ  95.52 เม่ือเทียบกับปฐาน  ในขณะที่ดัชนีตนทุนขายมีอัตราการเพิ่มเทากับรอยละ 104.23 เม่ือเทียบกับ

ปฐาน สําหรับตนทุนขายป 2550 มีจํานวน 737.57 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2549 ที่ ตนทุนขายจํานวน  659.59 ลาน

บาท คิดเปนอัตราการเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปกอนรอยละ  11.82 

      ในขณะที่ป 2550 บริษัทฯ มีคาใชจายในการขายและบริหาร 114.11 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2549 ที่มี

คาใชจายในการขายและบรหิารจํานวน  113.53  ลานบาท คิดเปนอัตราการเติบโตเพิ่มขึ้นรอยละ 0.52 

  
ดอกเบี้ยจาย 
สําหรับป 2550 บริษัทฯ มีดอกเบี้ยจายเทากับ 8.44 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.95 ของรายไดจาก

การขาย   ซึ่งเปนสัดสวนที่ลดลงจากปกอน โดยป 2549 มีดอกเบี้ยจายเทากับ 11.82 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 1.48 

ซึ่งดอกเบี้ยจายที่ลดลงมีสาเหตุจากการที่บริษัทฯ ไดทําการจายชําระหนี้เงินกูยืมระยะยาวกอนกําหนดไปบางสวน และ

บริษัทฯ ไดรับอัตราดอกเบี้ยเงินกูจากสถาบันการเงินลดลงจากตนป 2550 ในอัตรารอยละ 8.00 เปนรอยละ 5.30 ตอน

ปลายป  

โดยหากพิจารณาอัตราสวนความสามารถในการชําระดอกเบี้ย พบวา ความสามารถในการชําระดอกเบี้ยของ

บริษัทฯ  ในป 2548 – 2550 มีแนวโนมดีขึ้น จาก  4.82 เทา ในป 2548 เปน 2.55 เทา ในป 2549 และในป 2550 เทากับ 

4.45 เทา อันมาเนื่องจากกําไรจากการดําเนินงานของบริษัทฯ เพิ่มขึ้นในป 2550 สงผลใหอัตราสวนความสามารถใน

การชําระดอกเบี้ยในป 2550 แสดงยอดเพิ่มตามไปดวย 
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กําไรสุทธิ 
ในชวง 2 ป ตั้งแตป 2548 ถึงป 2549 บริษัทฯ มีกําไรจากการดําเนินงานกอนหักดอกเบี้ยจายและภาษีและ

กําไรสุทธิลดลงโดยในป 2548 บริษัทฯ มีกําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษี จํานวน 58.46 ลานบาท และมีกําไรสุทธิ 

จํานวน 41.54 ลานบาท หรือคิดเปนอัตรากําไรตอรายไดจากการขาย  รอยละ 6.29  และรอยละ 4.47  ตามลําดับ และ

ในป 2549 บริษัทฯ มีกําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษี จํานวน 30.17 ลานบาท และมีกําไรสุทธิ จํานวน 13.47 ลานบาท 

หรือคิดเปนอัตรากําไรตอรายไดจากการขาย รอยละ 3.77 และรอยละ 1.69  ตามลําดับ  สาเหตุหนึ่งที่ทําใหอัตรากําไร

สุทธิในป 2549 ต่ําเนื่องจากรายไดจากการขายลดลงโดยเฉพาะในสวนของชิ้นสวนเครื่องใชไฟฟาเนื่องจากลูกคามีการ

เปล่ียนระบบการซื้อ-ขายใหเปนระบบ Supply  Material 

สําหรับป 2550 บริษัทฯ มีกําไรกอนหักดอกเบี้ยจายและภาษีจํานวน 37.60  ลานบาท  และมีกําไรสุทธิจํานวน 

26.13  ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.95 ของรายไดจากการขาย ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป 2549 ทั้งอัตราสวนและจํานวนเงิน  ทั้งนี้ 

เนื่องมาจากการเพิ่มขึ้นของยอดขาย ซึ่งสวนใหญมาจากการเพิ่มขึ้นของชิ้นสวนอุปกรณไฟฟาและยานยนต 

เม่ือพิจารณาอัตราสวนแสดงความสามารถในการหากําไรทั้งหมดของบริษัทฯ  ตั้งแต  ป 2548 – 2550 พบวา 

ถึงแมบริษัทฯ  มีอัตรากําไรขั้นตนยังไมคงที่ โดยในป 2548 บริษัทฯ มีอัตรากําไรขั้นตนรอยละ 16.95 และ เปนอัตรารอย

ละ 17.48 และ 16.66 ในป 2549 และ 2550 ตามลําดับ ในขณะที่อัตรากําไรจากการดําเนินงานมีแนวโนมสูงขึ้นจาก ป 

2549 กลาวคือในป 2549 มีอัตรากําไรจากการดําเนินงานรอยละ  3.77 มาเปน  4.25 ในป 2550 แสดงใหเห็นอยาง

ชัดเจนวาผลกําไรที่เพิ่มขึ้นสวนหนึ่งเปนผลมาจากคาใชจายในการขายและบริหารที่ลดลง โดยเฉพาะคาใชจายที่

เกี่ยวกับการขนสง    
2.  ฐานะทางการเงิน

  
สินทรัพย 

ลูกหนี้และตั๋วเงินรับการคา 
ในป 2548 – 2550 บริษัทฯ มีลูกหนี้และตั๋วเงินรับการคา เทากับ 168.89 ลานบาท 127.50 ลานบาทและ 

172.11 ลานบาทตามลําดับ ซึ่งคิดเปนอัตราตอสินทรัพยรวมรอยละ 22.28 รอยละ 19.62 และรอยละ 24.30 ของ

สินทรัพยรวมแตละป 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ียในป 2548– 2550 เทากับ 68 วัน 67 วัน และ 61 วัน ตามลําดับ ซึ่งใกลเคียงกับ

เครดิตเทอมที่บริษัทฯ กําหนดไว ที่ระยะเวลา 60-90 วัน เนื่องจากลูกคาของบริษัทฯ สวนใหญเปนบริษัทฯ ผูผลิตรถยนต

และเครื่องใชไฟฟาชั้นนํา ที่มีระยะเวลาการชําระที่แนนอน อยางไรก็ตาม บริษัทฯ จะรักษาระยะเวลาเก็บหนี้ให

สอดคลองกับนโยบายของบริษัทฯ ตอไป ซึ่งลูกหนี้และตั๋วเงินรับการคาในป 2548 ถึง ป 2550  สามารถแยกอายุลูกหนี้ 

ไดดังนี้ 

สําหรับนโยบายการตั้งสํารองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ บริษัทฯ จะตั้งสํารองรอยละ 100 สําหรับลูกหนี้และตั๋ว

เงินการคา ที่มีอายุเกิน 365 วัน ซึ่งในป 2548 ลูกหนี้และ ตั๋วเงินรับการคาที่มีอายุเกิน 365 วัน จํานวน 0.62 ลานบาท  

นั้น บริษัทฯ ไมไดตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ เนื่องจากบริษัทฯ ไดมีการติดตามทวงถามและลูกหนี้และตั๋วเงินการคาได

ทยอยชําระมาโดยตลอด  แตสําหรับป 2549 ไดตั้งสํารองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ไว 2.26 ลานบาทจากยอดลูกหนี้ที่มี

อายุเกิน 365 วัน เปนจํานวนเงิน 1.54 ลานบาท รวมกับลูกหนี้ที่คาดวาจะมีปญหาแตมีอายุหนี้เกิน 180 แตไมเกิน 365 

วัน เปนจํานวน 0.27 ลานบาท  แตอยางไรก็ตามบริษัทฯ ก็ไดดําเนินการติดตามอยูตลอด และอยูระหวางเจราและ

ดําเนินการตามขั้นตอนของกฎหมาย  สําหรับป 2550 บริษัทฯ ไมมีลูกหนี้และตั๋วเงินการคาที่มีอายุเกิน 365 วัน 
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สินคาคงเหลือ 
ตั้งแตป 2548 – 2550 บริษัทฯ มีสินคาคงเหลือ คิดเปนประมาณรอยละ 13.50 รอยละ10.22และรอยละ 

12.53 ของสินทรัพยรวมตามลําดับ โดยมียอดสินคาคงเหลือ เทากับ 102.29 ลานบาท  66.45 ลานบาท และ 88.76 

ลานบาท ตามลําดับ  

บริษัทฯ มีอัตราสวนระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย ในป 2548 – 2550 เทากับ  45 วัน  46 วัน และ 38 วัน 

ตามลําดับ ซึ่งบริษัทฯ ตระหนักดีถึงความสําคัญในการควบคุมปริมาณสินคาคงเหลือ ประกอบกับบริษัทฯ ไมมีนโยบาย

ผลิตสินคาและสั่งซื้อวัตถุดิบเกินความจําเปน ดังนั้นบริษัทฯ จะวางแผนการผลิตในแตละสัปดาห ระบุจํานวนสินคาที่จะ

ผลิตและจํานวนวัตถุดิบที่ตองส่ังซื้อมาใชในการผลิต ประกอบกับบริษัทฯ ไดทําการศึกษา วางแผน ปรับปรุง

กระบวนการผลิตและจัดสง เพื่อรักษาระยะเวลาการขายสินคาไวในระดับที่เหมาะสม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550  บริษัทฯ มีสินคาคงเหลือเทากับ 88.76 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2549  ซึ่งมีจํานวน 

66.45 ลานบาท หรือคิดเปนอัตราการเพิ่มขึ้นรอยละ 33.57 จากปกอน ซึ่งสินคาคงเหลือทุกหมวดเพิ่มขึ้นแตหมวดที่มี

นัยสําคัญคืองานระหวางทําของแมพิมพ  จึงทําใหปริมาณสินคาคงเหลือเพิ่มขึ้นแตก็ไมมากนักเมื่อเทียบกับยอดรายได

ที่เพิ่มขึ้น  อัตราสวนระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ยของบริษัทฯ  ในป 2550 เทากับ 38 วัน ลดลงจากป 2549 ซึ่งเทากับ 46 

วัน  อยางไรก็ตาม จากการวางแผนการควบคุมปริมาณสินคาคงเหลือและจากการทํางานอยางใกลชิดกับลูกคา จะมี

สวนทําใหบริษัทฯ สามารถลดปริมาณสินคาคงเหลือลงไดอีกในอนาคต 
สินทรัพยไมหมุนเวียน 

ในป 2550 สินทรัพยสวนใหญของบริษัทฯ จะเปนสินทรัพยระยะยาว ไดแก ที่ดิน อาคาร อุปกรณ และ

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น คิดเปนอัตราสวนประมาณรอยละ 60.73 ของสินทรัพยรวมทั้งหมด โดย บริษัทฯ  มีสินทรัพย

ไมหมุนเวียนทั้งส้ิน คิดเปนอัตราสวนรอยละ 62.08 ของสินทรัพยรวมทั้งหมด 

สินทรัพยถาวรสวนใหญของบริษัทฯ จะเปน ที่ดิน อาคาร และอุปกรณเครื่องจักร คิดเปนอัตรารอยละ  59.58  

65.96 และรอยละ 60.73 ของสินทรัพยรวมทั้งหมด ตามลําดับจากป 2548  ป 2549  และ ป 2550  โดยในป 2550 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ของบริษัทฯ มีมูลคารวมทั้งส้ิน 430.18  ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2549 ที่มีมูลคารวม 428.77 

ลานบาท หรือลดลงคิดเปนอัตรา รอยละ 0.33 จากปกอน และมีดัชนีการเติบโตของที่ดิน อาคาร และอุปกรณเครื่องจักร 

ในป 2549 และ 2550 คิดเปนรอยละ 94.96 และ 95.27 เมื่อเทียบกับป 2548  

ในป 2550 บริษัทฯ มีการลงทุนในสินทรัพยถาวรเพิ่ม เปนจํานวน 39.45 ลานบาท โดยลงทุนใน เครื่องมือ 

เครื่องจักร เปนสวนใหญ  ประกอบกับรายไดรวมเพิ่มขึ้น  ทําใหอัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดําเนินงานของ

บริษัทฯ ในป 2550 มีแนวโนมสูงขึ้น โดยมีอัตราผลตอบแทนจากทรัพยสินรวมสูงขึ้นจาก ป 2549 ในอัตรารอยละ 2.07  

เปนรอยละ 3.70  ในป 2550 นอกจากนี้ อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพยก็มีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นเชนเดียวกัน โดย

ในป 2548  ป 2549 และ ป 2550 บริษัทฯ มีอัตราการหมุนเวียนของสินทรัพยอยูที่ 1.25   1.14 และ 1.30 เทา 

ตามลําดับ    เปล่ียนแปลงลดลงจาก  1.14  เทา ในป 2549  คิดเปนการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น 0.16 เทาจากปกอน ทั้งนี้

มาจากยอดขายเพิ่มขึ้น 
หนี้สินรวม 
บริษัทฯ มีหนี้สินรวม ในป 2550 เทากับจํานวน 290.14 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2549 เทากับจํานวน 53.65 

ลานบาท หรือคิดเปนอัตราเพิ่มขึ้นจากปกอนรอยละ 22.69 และมีการลดลงของหนี้สินรวม   เมื่อเทียบกับป 2548 

เทากับจํานวน 52.83 ลานบาท หรือคิดเปนดัชนีการเติบโตของหนี้สินเมื่อเทียบกับ  ป 2548 ซึ่งเปนปฐานคิดเปนการ

ลดลงรวมรอยละ 15.40  

 



บริษัท  ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)         วิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
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ในขณะที่สวนของผูถือหุนในป 2550 มีจํานวนเทากับ 418.26 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2549 ที่มีจํานวนเทากับ 

413.53 ลานบาท หรือคิดเปนอัตราการเพิ่มขึ้นจากปกอนรอยละ 1.14 และมีการเติบโตของสวนผูถือหุนเมื่อเทียบกับป 

2548 เพิ่มขึ้นเทากับ จํานวน 3.41 ลานบาท หรือคิดเปนดัชนีการเติบโตของสวนของผูถือหุนเมื่อเทียบกับป 2548 ซึ่ง

เปนปฐานคิดเปนดัชนีการเติบโตรวมรอยละ 100.82 

ดังนั้น เม่ือพิจารณาอัตราสวนหนี้สินรวมตอสวนของผูถือหุน พบวา บริษัทฯ มีอัตรา การเติบโตของหนี้สินรวม

ที่ต่ํากวาอัตราการเติบโตของสวนของผูถือหุน ทําให บริษัทฯ มีอัตราสวนหนี้สินรวมตอ  สวนของผูถือหุนลดต่ําลงอยาง

ตอเนื่อง โดยในป 2550 มีอัตราสวนหนี้สินรวมตอสวนของผูถือหุนเทากับ 0.69 เทา เพิ่มขึ้นจากป 2549 ที่มีอัตรา 0.57 

และลดลงจากป 2548 ที่มีอัตรา 0.83 เทา ตามลําดับ   
สวนของผูถือหุน 
สําหรับป 2550 นี้ บริษัทฯ มีการจายเงินปนผลออกไปเปนจํานวน 21.40 ลานบาท (ป 2549 จายเงินปนผล 

20.80 ลานบาท) เมื่อรวมกับกําไรสะสมและสํารองตามกฏหมายแลวทําใหสวนของผูถือหุนเปล่ียนแปลงจากจํานวน 

413.53 ลานบาท ในป 2549 เปนจํานวน 418.26 ลานบาท ในป 2550 หรือคิดเปนการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นในอัตรารอย

ละ 1.14 จากปกอนเนื่องจากกําไรสุทธิสูงขึ้นกวาปที่แลวเปนอัตรารอยละ 93.99 
 สภาพคลอง 

สภาพคลองของกระแสเงินสด   ณ  วันส้ินงวดป 2550   ลดลง 8.95 ลานบาท นอยกวาป 2549 ที่เพิ่มขึ้น 0.92 

ลานบาท  เนื่องมาจากกระแสเงินสดจากการดําเนินงานเพิ่มขึ้น  14.24  ลานบาท สินทรัพยจากการดําเนินงานเพิ่มขึ้น  

146.83   ลานบาท    และหนี้สินจากการดําเนินงานเพิ่มขึ้น  61.64 ลานบาท นอกจากนี้ยังมีเงินสดสุทธิที่ไดมาจากการ

ลงทุนลดลง 24.46 ลานบาททําใหมีเงินสดสุทธิหมุนเวียนลดลงทั้งส้ิน  95.41 ลานบาท โดยมีเงินสดจากกิจกรรมจัดหา

เงินเพิ่มขึ้น  85.54  ลานบาท   ซึ่งมีเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนงวดเพิ่มขึ้น  0.92 ลานบาท เปนผลใหกิจการ

มีเงินสดสุทธิใชไป รวมทั้งส้ิน  86.46  ลานบาท    จึงทําใหกิจการมีเงินสดหมุนเวียนคงเหลือ  ณ ส้ินป 2550  ลดลง

ทั้งส้ิน 8.95  ลานบาท   สวนใหญเปนการนําเงินไปคืนเงินกูยืมเจาหนี้และจายเงินปนผล  ซึ่งเกิดขึ้นจากการการเก็บหนี้

ไดตามกําหนดลูกหนี้ลดลง และการลดลงของสินคาคงเหลือ  

ถึงแมวา ปจจุบันบริษัทฯ  จะมีสภาพคลองทางการเงินและมีความสามารถในการชําระหนี้ก็ตาม   แตวงเงิน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดคงเหลือ  ณ ส้ินป  2550 จํานวน 3.47 ลานบาท  ที่เปนเงินสด  ใชหมุนเวียนใน

อนาคตอาจมีผลกระทบตอสภาพคลองทางการเงินได   ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีนโยบายควบคุมเรงรัดการเก็บหนี้ และ

บริหารสินคาคงคลังใหหมุนเร็วขึ้น  รวมถึงการติดตามราคาเม็ดพลาสติกใหทันตอการเปล่ียนแปลงของอัตรา

แลกเปล่ียนและความตองการการใชน้ํามันของตางประเทศ  เพื่อปองกันปญหาการขาดสภาพคลองที่อาจจะเกิดขึ้นได

ในอนาคต 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) 

งบการเงิน 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 
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54 



uraiwan
Stamp



ณ วันที่ ณ วันที่

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2550 31 ธันวาคม 2549

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 4 3,464,590.59           12,410,674.51         

ลูกหนี้และตั๋วเงินรับการคา - สุทธิ 3,6 172,109,493.88       127,499,964.89       

สินคาคงเหลือ - สุทธิ 7 88,759,911.24         66,450,180.98         

สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 4,284,638.86           5,532,351.80           

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 268,618,634.57       211,893,172.18       

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน 5 -                           576,992.24              

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ  - สุทธิ 8 424,746,086.39       426,643,554.26       

สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ 9 5,425,877.42           2,121,841.11           

สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน - สุทธิ 10 9,605,877.27           8,786,325.10           

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 439,777,841.08       438,128,712.71       

รวมสินทรัพย 708,396,475.65       650,021,884.89       

บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)

บาท

สินทรัพยหมุนเวียน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินนี้

งบดุล

สินทรัพย
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ณ วันที่ ณ วันที่

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2550 31 ธันวาคม 2549

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 11 115,584,328.31       45,000,000.00         

เจาหนี้การคาและตั๋วเงินจาย 107,012,399.75       87,389,920.24         

เจาหนี้คาซื้อทรัพยสิน 9,291,196.00           -                           

หน้ีสินระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 11 13,440,000.00         45,000,000.00         

เจาหนี้ตามสัญญาเชาซื้อและสัญญาเชาทางการเงิน

ที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 12 3,201,628.64           4,063,525.37           

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 20,896,602.96         15,000,631.47         

รวมหนี้สินหมุนเวียน 269,426,155.66       196,454,077.08       

หน้ีสินไมหมุนเวียน
เจาหนี้ตามสัญญาเชาซื้อและสัญญาเชาทางการเงิน - สุทธิ 12 3,114,959.15           4,639,373.57           

หน้ีสินระยะยาว - สุทธิ 11 17,600,000.00         35,398,874.00         

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 20,714,959.15         40,038,247.57         

รวมหนี้สิน 290,141,114.81       236,492,324.65       

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน

ทุนจดทะเบียน
หุนสามัญ 214,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท 214,000,000.00       214,000,000.00       

ทุนที่ออกและเรียกชําระแลว

หุนสามัญ 214,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท 13 214,000,000.00       214,000,000.00       

สวนเกินทุน

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 144,236,932.71       144,236,932.71       

กําไรสะสม  

จัดสรรแลว

สํารองตามกฎหมาย 16 9,010,495.00           7,704,205.00           

ยังไมไดจัดสรร 51,007,933.13         47,588,422.53         

รวมสวนของผูถือหุน 418,255,360.84       413,529,560.24       
รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 708,396,475.65       650,021,884.89       

บาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินนี้

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)

งบดุล (ตอ)
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หมายเหตุ 2550 2549
รายได

รายไดจากการขายชิ้นสวนพลาสติก 3 836,276,520.96 742,432,266.95
รายไดจากการขายแมพิมพ 48,770,975.00 56,906,580.00
รายไดอื่น 4,234,174.31 3,944,077.27

รวมรายได 889,281,670.27 803,282,924.22

คาใชจาย
ตนทุนขายและบริการ 737,569,838.07 659,586,179.18
คาใชจายในการขายและบริหาร 3 112,486,667.77 111,860,623.53
คาตอบแทนกรรมการ 1,628,000.00 1,668,000.00

รวมคาใชจาย 851,684,505.84 773,114,802.71
กําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษีเงินได 37,597,164.43 30,168,121.51
ดอกเบี้ยจาย (8,445,898.69) (11,824,593.10)
ภาษีเงินได (3,025,465.14) (4,871,856.07)
กําไรสุทธิ 26,125,800.60 13,471,672.34

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 

กําไรสุทธิ (บาทตอหุน) 17 0.12                          0.06                          

กําไรตอหุนปรับลด

กําไรสุทธิ (บาทตอหุน) 17 0.12                          0.06                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)

บาท

งบกําไรขาดทุน

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  2550 และ  2549
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2550 2549
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรสุทธิ 26,125,800.60 13,471,672.34
รายการปรับปรุงกระทบกําไรสุทธิเปน

เงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดําเนินงาน
คาเสื่อมราคา 41,225,587.70 34,829,585.51
คาใชจายตัดบัญชี 1,471,113.69 624,442.90
ผลขาดทุนสินคาเคลื่อนไหวชา 1,282,002.88 2,216,655.19
โอนกลับคาเผื่อผลขาดทุนสินคาเคลื่อนไหวชา (1,882,115.96) (815,991.43)
คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (260,000.00) 2,780,820.00
ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเกิดขึ้น 663,028.00 -
กําไรจากการจําหนายสินทรัพย (1,822,165.56) (549,872.74)

กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลง
ในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน 66,803,251.35 52,557,311.77

สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน 576,992.24 (505,744.46)
ลูกหนี้การคาและตั๋วเงินรับ (44,349,528.99) 38,611,707.12
สินคาคงเหลือ (21,709,617.18) 34,435,180.01
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 1,247,712.94 7,156,502.76
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น (819,552.17) 2,078,009.59

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)
เจาหนี้การคา 19,622,479.51 (25,793,358.04)
หนี้สินหมุนเวียนอื่น 5,898,481.25 (10,326,626.91)

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 27,270,218.95 98,212,981.84
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจายเพื่อซื้อสินทรัพย (31,878,720.84) (10,216,695.31)
เงินสดรับจากการจําหนายสินทรัพย 3,000,934.57 1,152,487.32
สินทรัพยไมมีตัวตนเพิ่มขึ้น (4,775,150.00) (121,720.00)

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (33,652,936.27) (9,185,927.99)

งบกระแสเงินสด

บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)
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2550 2549
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน  

  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น(ลดลง) 70,584,328.31 26,023,929.62
จายคืนเงินกูยืมระยะยาว (49,358,874.00) (94,521,193.43)
จายชําระเจาหนี้ตามสัญญาเชาซื้อและสัญญาเชาทางการเงิน (2,386,311.15) (4,807,914.48)

  จายเงินปนผล (21,402,509.76) (20,797,598.02)
  รับชําระคาหุนสามัญ - 6,000,000.00

       เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (2,563,366.60) (88,102,776.31)
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธิ (8,946,083.92) 924,277.54
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป 12,410,674.51 11,486,396.97
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป 3,464,590.59 12,410,674.51

การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสดเพิ่มเติม
1 เงินสดที่จายในระหวางป

ดอกเบี้ยจาย 8,560,246.49 11,884,145.70
ภาษีเงินไดนิติบุคคล 15,362,194.54 25,083,313.40

2 สินทรัพยเพิ่มจากการทําสัญญาเชาซื้อ 2,180,682.24 2,943,925.23

3. ในระหวางปบริษัทมีการซื้อทรัพยสินจากการกอหนี้ 9,291,196.00 -

งบกระแสเงินสด (ตอ)

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  2550 และ  2549

บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)
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ทุนเรือนหุน สวนเกิน
ที่ออกและชําระแลว มูลคาหุน จัดสรรแลว ยังไมไดจัดสรร รวม

-สํารองตามกฎหมาย

ยอดคงเหลือ ณ วันที่  1 มกราคม 2549 208,000,000.00 144,236,932.71 7,030,621.10 55,590,334.09 414,857,887.90

ใบสําคัญแสดงสิทธิ์ใชสิทธิ์ซื้อหุนสามัญ 14 6,000,000.00  -    -    -   6,000,000.00

จัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย 16  -    -   673,583.90 (673,583.90)  -   

เงินปนผลจาย 15  -    -    -   (20,800,000.00) (20,800,000.00)

กําไรสุทธิสําหรับป  -    -    -   13,471,672.34 13,471,672.34

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31ธันวาคม 2549 214,000,000.00 144,236,932.71 7,704,205.00 47,588,422.53 413,529,560.24

จัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย 16  -    -   1,322,047.00 (1,322,047.00)  -   

เงินปนผลจาย 15  -    -    -   (21,400,000.00) (21,400,000.00)

กําไรสุทธิสําหรับป  -    -    -   26,125,800.60 26,125,800.60

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31ธันวาคม 2550 214,000,000.00 144,236,932.71 9,026,252.00 50,992,176.13 418,255,360.84

บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

กําไรสะสม
บาท

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 
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 1.  ขอมูลท่ัวไป
 (ก) ภูมิลําเนาและสถานะทางกฎหมายของบริษัท 

บริษัท ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) ไดจดทะเบียนเปนบริษัทมหาชนจํากัด ในประเทศไทย 
เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2547 บริษัทต้ังอยูเลขที่ 23 ซอยจันทน 43 แยก 21 แขวงทุงวัดดอน เขตสาทร 
กรุงเทพมหานคร และมีโรงงาน 3 แหง ดังนี้ 

โรงงานแหงที่ 1 ต้ังอยูเลขที่ 59 หมูที่ 6 ถนนกิ่งแกว ตําบลราชาเทวะ อําเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 
โรงงานแหงที่ 2 ต้ังอยูเลขที่ 517 หมูที่ 9 ตําบลหนองกี่ อําเภอกบินทรบุรี จังหวัดปราจีนบุรี   
โรงงานแหงที่ 3 ต้ังอยูเลขที่ 28/4 หมู 1 ถนนสุวินทวงศ ตําบลคลองอุดมชลจร อําเภอเมือง จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 
ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ คือกลุมสกุล เตชะไกรศรี (ถือในสัดสวนประมาณรอยละ 50) 

 (ข) ลักษณะการดําเนินงานและกิจกรรมหลัก 
บริษัทประกอบธุรกิจเกี่ยวกับผลิตช้ินสวนพลาสติกและธุรกิจเกี่ยวกับแมพิมพเพื่อการผลิตช้ินสวน

พลาสติก       
(ค) เกี่ยวกับพนักงาน 

  สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

       2550  2549 

คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน (ลานบาท)  149.03  149.73 
เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพฯ (ลานบาท)  1.33  1.34 
จํานวนพนักงาน (คน)  685  742 
 
คาใชจายพนักงาน ไดแก เงินเดือน โบนัส คาสวัสดิการ เงินสมทบกองทุนประกันสังคม และ กองทุนเงิน

ทดแทน เปนตน 
 
2. หลักเกณฑในการจัดทํางบการเงินและนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 
 2.1    หลักเกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

บริษัทจัดทํางบการเงินเปนภาษาไทยและมีหนวยเงินตราเปนเงินบาท โดยจัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีที่
รับรองทั่วไปในประเทศไทย ดังนั้น งบการเงินนี้จึงไดแสดงฐานะการเงิน ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดตาม
หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปที่ใชในประเทศไทย 

งบการเงินนี้ไดจัดทําขึ้นตามเกณฑราคาทุนเดิม (เวนแตที่ไดเปดเผยไวแลวในนโยบายการบัญชี)  
เพื่อความสะดวกของผูอานงบการเงิน บริษัทไดแปลงบการเงินฉบับภาษาอังกฤษจากงบการเงินฉบับ

ภาษาไทยที่มีวัตถุประสงคของการรายงานภายในประเทศ 
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  2.2 นโยบายการบัญชีที่สําคัญ  

2.2.1 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสด เงินฝากสถาบันการเงินประเภทเผื่อเรียก และเงิน

ลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคลองสูง ซึ่งพรอมท่ีจะเปลี่ยนเปนเงินสดในจํานวนที่ทราบได และมีความเสี่ยงตอการ
เปล่ียนแปลงในมูลคานอยหรือไมมีนัยสําคัญ แตไมรวมถึงเงินฝากที่ตองจายคืนเมื่อสิ้นรอบระยะเวลาที่กําหนด
เกินกวาสามเดือน (เงินฝากประจํา) 

เงินฝากประจําเกินกวาสามเดือนแตไมเกินสิบสองเดือน บริษัทบันทึกเปนเงินลงทุนช่ัวคราว (ถามี) 
2.2.2 ลูกหนี้การคา 

ลูกหน้ีการคาแสดงตามมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับ บริษัทต้ังคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สําหรับจํานวนหนี้ที่คาดวาจะ
เก็บเงินไมไดโดยพิจารณาจากความสามารถในการชําระหนี้ของลูกหนี้แตละรายตามความเห็นของฝายบริหาร 

2.2.3 สินคาคงเหลือ 
สินคาคงเหลือแสดงตามราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดต่ํากวา ตนทุนของสินคาคงเหลือ

ที่ซื้อประกอบดวยราคาซื้อรวมคาใชจายอื่นทุกประเภทที่เกี่ยวของโดยตรงกับการซื้อสินคานั้น กิจการประมาณ
มูลคาสุทธิที่จะไดรับจากราคาที่คาดวาจะขายไดตามปกติของธุรกิจหักดวยคาใชจายที่จําเปนตองจายเพื่อใหขาย
สินคานั้น  ราคาทุนของสินคาคํานวณตามเกณฑ ดังนี้ 

 
สินคาสําเร็จรูปและงานระหวางทํา เขากอนออกกอน (ตามตนทุนมาตรฐานใกลเคียงตนทุนจริง) 
วัตถุดิบ เขากอนออกกอน (ตามตนทุนมาตรฐานใกลเคียงตนทุนจริง) 

2.2.4 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 
ที่ดินแสดงตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแสดงตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสม คาเสื่อมราคาคํานวณ

โดยวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานของสินทรัพย  ซึ่งไดประมาณไวดังนี้ 
 
สวนปรับปรุงที่ดิน 20 ป 
อาคารและสิ่งปลูกสราง 20 ป 
อาคารพรอมที่ดิน 20 ป 
เครื่องจักรและอุปกรณ 10 – 20 ป 
เครื่องมือและอุปกรณ 10 ป 
เครื่องตกแตงและอุปกรณ 3-10 ป 
ยานพาหนะ 5 ป 
แมพิมพ 5 ป 
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บริษัทบันทึกคาเสื่อมราคาเปนคาใชจายประจําป และเมื่อบริษัทจําหนายสินทรัพยออกจากบัญชี บริษัทจะ
บันทึกตัดสินทรัพยและคาเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพยนั้นออกจากบัญชี พรอมกับบันทึกผลกําไรขาดทุนจาก
การจําหนายไวในงบกําไรขาดทุน 

คาใชจายในการตอเติม ปรับปรุง หรือตอสัญญาเชา ซึ่งมีผลทําใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยนั้น
เพิ่มขึ้นถือเปนคาใชจายฝายทุน คาใชจายในการซอมแซมและบํารุงรักษาสินทรัพยใหคงสภาพเดิม ถือเปน
คาใชจายในงบกําไรขาดทุนในปที่เกิดรายการ 

2.2.5  สินทรัพยไมมีตัวตน 
คาโปรแกรมคอมพิวเตอรแสดงในราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสม บริษัทตัดจําหนายคาโปรแกรม

คอมพิวเตอร ภายใน 5 ป ดวยวิธีเสนตรง 
2.2.6 หนี้สิน ประมาณการหนี้สิน และคาใชจาย 

บริษัทบันทึกหนี้สิน ประมาณการหนี้สิน และคาใชจายไวในงบการเงินเมื่อบริษัทมีภาระผูกพันตาม
กฎหมายหรือเปนภาระผูกพันคอนขางแนอันเปนผลสืบเนื่องมาจากเหตุการณในอดีต ซึ่งอาจทําใหบริษัทตองจาย
ชําระภาระผูกพันนั้นในจํานวนเงินที่สามารถประมาณไดอยางนาเชื่อถือ 

บริษัทบันทึกเงินปนผลคางจายไวในงบการเงินในงวดที่มีการเสนอและประกาศจายเงินปนผล ซึ่งที่ประชุม
ผูถือหุนมีมติอนุมัติแลว 

2.2.7 การรับรูรายได 
บริษัทรับรูรายไดจากการขาย เมื่อบริษัทโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนในความเปนเจาของสินคาใหแก

ลูกคา และตามจํานวนเงินในใบกํากับสินคา โดยสุทธิจากประมาณการสวนลดหรือสินคารับคืน (ถามี) 
รายไดจากการใหบริการรับจางตามสัญญาที่เปนสัญญาระยะสั้นรับรูเปนรายไดเมื่องานแลวเสร็จและได

ออกใบแจงหนี้ใหกับลูกคาแลว 
รายไดดอกเบี้ยรับรูตามเกณฑคงคาง บริษัทจะหยุดรับรูเมื่อมีความไมแนนอนเกี่ยวกับการรับชําระดอกเบี้ย 
รายไดเงินปนผลรับรูเมื่อสิทธิการรับเงินปนผลไดมีการเสนอและประกาศแลว 

2.2.8 ภาษีเงินได
บริษัทบันทึกภาษีเงินได (ถามี) ตามจํานวนที่จะตองจายตามประมวลรัษฎากร 

2.2.9 กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 
กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรสุทธิที่เปนของผูถือหุนสามัญดวยจํานวนหุนสามัญถัว

เฉลี่ยถวงน้ําหนักที่ชําระแลวและออกจําหนายอยูในระหวางป และสําหรับการคํานวณกําไรตอหุนปรับลด กําไร
สุทธิปรับปรุงสําหรับจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ย โดยถือวาหุนสามัญเทียบเทาปรับลดไดแปลงเปนหุนสามัญ
ทั้งหมด 
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2.2.10 การดอยคาของสินทรัพย 
บริษัทประเมินการดอยคาของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ และสินทรัพยไมมีตัวตน เมื่อมีเหตุการณหรือ 

ขอบงช้ีวามูลคาที่จะไดรับคืนของสินทรัพยตํ่ากวาราคาตามบัญชี (มูลคาที่จะไดรับคืนของสินทรัพยคือราคาขาย
สุทธิของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยนั้น แลวแตจํานวนใดจะสูงกวา) มูลคาที่จะไดรับคืนของ
สินทรัพยจะประมาณจากสินทรัพยแตละรายการหรือหนวยสินทรัพยที่กอใหเกิดเงินสดแลวแตกรณี 

บริษัทบันทึกผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยในงบกําไรขาดทุนในปที่เกิดรายการ (ถามี) 
2.2.11 การแปลงคาเงินตราตางประเทศ 

บริษัทแปลงคารายการบัญชีที่เปนสกุลเงินตราตางประเทศใหเปนเงินบาทตามอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิด
รายการ ผลตางถือเปนผลกําไรขาดทุนที่เกิดขึ้นแสดงในงบกําไรขาดทุน สินทรัพยและหนี้สินที่เปนตัวเงินในสกุล
เงินตราตางประเทศ ซึ่งยังคงเหลืออยู ณ วันที่ในงบดุล ไดแปลงคาเปนเงินบาทตามอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ใน 

 งบดุล ผลตางถือเปนผลกําไรขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นแสดงในงบกําไรขาดทุน 
2.2.12 สัญญาเชา 

สัญญาเชา (รวมถึงสัญญาเชาซื้อ) ที่ผูเชารับทั้งความเสี่ยงและผลประโยชนสวนใหญของสินทรัพยที่เชาถือ
เปนสัญญาเชาการเงิน มูลคาที่เกี่ยวกับการเชารับรูเปนสินทรัพยและหนี้สินในงบดุลดวยจํานวนเทากับมูลคา
ยุติธรรมของสินทรัพยที่เชาหรือมูลคาปจจุบันของจํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญาเชา แลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา
คาใชจายทางการเงินปนสวนและรับรูเปนคาใชจายในแตละงวดบัญชีตลอดอายุสัญญาเชาซึ่งคํานวณโดยอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่สําหรับยอดหนี้สินคงเหลือ  สัญญาเชาที่นอกเหนือจากสัญญาเชาการเงินถือเปนสัญญาเชาดําเนินงาน
คาใชจายที่เกี่ยวกับสัญญาเชาดําเนินงานรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนในงวดที่มีการใชสินทรัพย 

2.2.13  การต้ังตนทุนเงินกูยืมเปนราคาทุนของสินทรัพย 
บริษัทบันทึกตนทุนการกูยืมเปนราคาทุนของสินทรัพยเมื่อบริษัทมีตนทุนการกูยืมที่เกิดขึ้นจริงและ

เกี่ยวของกับสินทรัพยซึ่งอยูในชวงระยะเวลากอนที่สินทรัพยนั้นจะพรอมใชงานไดตามวัตถุประสงคที่ต้ังไว 
2.2.14 เครื่องมือทางการเงิน 

บริษัทไมมีนโยบายที่จะประกอบธุรกรรมอนุพันธทางการเงินเพื่อการคา นโยบายการบัญชีสําหรับการ
บันทึกและการวัดมูลคาของสินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการเงินไดเปดเผยไวในหมายเหตุที่เกี่ยวของ 

2.2.15 ผลประโยชนของพนักงาน 
บริษัทจัดใหมีเงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพสําหรับพนักงานที่สมัครเขาเปนสมาชิกของกองทุน บริษัทและ

พนักงานจายเงินสมทบและเงินสะสมเขากองทุนฯ ดวยจํานวนเงินที่เทากันคือรอยละ 2 ถึง 4 ของเงินเดือน
พนักงาน ผลประโยชนจะจายแกสมาชิกเมื่อสมาชิกเกษียณ ตาย หรือลาออกจากการเปนสมาชิก ตามขอบังคับของ
กองทุนฯ 

เงินกองทุนดังกลาวไดจดทะเบียนเปนนิติบุคคลตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดย
มีบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กสิกรไทย จํากัด เปนผูบริหารกองทุน  

2.2.16 คาตอบแทนกรรมการ 
   คาตอบแทนกรรมการเปนผลประโยชนที่จายใหแกกรรมการของบริษัท ตามมาตรา 90 พระราชบัญญัติ 
 บริษัทมหาชนจํากัด โดยไมรวมเงินเดือน และผลประโยชนที่เกี่ยวของที่จายใหแกกรรมการบริษัท   
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3.  รายการระหวางบริษัทท่ีเก่ียวของกัน 
  รายการกับบุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวของกันที่สําคัญสรุปได ดังนี้ 
 3.1 บริษัทมีความสัมพันธกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวของกัน ดังนี้ 

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน ลักษณะธุรกิจ ลักษณะความสัมพันธ 

บจ. แพรรี่ มารเก็ตต้ิง ซื้อขายสินคาอุปโภคบริโภค มีกรรมการรวมกัน 

บจ. ชัยวัฒนา วัสดุภัณฑ คาวัสดุกอสราง มีกรรมการรวมกัน 

บจ. ศรีสําอางค ซัพพลายเออร  ผลิตรองเทา มีกรรมการรวมกัน 

นายสุเมธ เตชะไกรศรี                     - กรรมการ 

 
 3.2 รายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทที่เกี่ยวของกันมียอดคงเหลือระหวางกันที่สําคัญ ดังนี้
  บาท 

  ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2550 

 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2549 

ลูกหนี้การคา     

บริษัท แพรรี่ มารเก็ตต้ิง จํากัด  469,840.74  234,417.20 

 
 รายไดและคาใชจายที่สําคัญกับบริษัทที่เกี่ยวของกัน สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549   มีดังนี้
 

   บาท 
  สําหรับป 

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
 

นโยบายการกําหนด
ราคาขาย  2550  2549 

รายไดจากการขาย      
บริษัท แพรรี่ มารเก็ตต้ิง จํากัด ราคาตลาดทั่วไป  2,198,504.00  5,131,005.00 

คาเชาสํานักงาน      
นายสุเมธ เตชะไกรศรี เดือนละ 50,000 บาท  645,000.00  600,000.00 

 เดือนละ 55,000 บาท     
บริษัทมีนโยบายการกําหนดราคาซื้อขายสินคาและบริการระหวางบริษัทกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของ

กันในราคาและเงื่อนไขทางการคาเดียวกับที่ใชซื้อขายกับบุคคลภายนอกโดยเปนไปตามปกติธุรกิจและเงื่อนไขการคาในราคา
ตลาดโดยทั่วไป 
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4. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
ประกอบดวย

 บาท 

  ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2550 

 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2549 

เงินสด 160,000.00  160,000.00 
เงินฝากประเภทออมทรัพย 2,996,072.28  5,537,914.48 

เงินฝากประเภทกระแสรายวัน 308,518.31  6,712,760.03 

รวม 3,464,590.59  12,410,674.51 

 
5.     เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 เงินฝากประจําของธนาคารพาณิชย บริษัทนําไปจํานําสิทธิเพื่อค้ําประกันการให
ธนาคารพาณิชยออกหนังสือค้ําประกันคาไฟฟา และวงเงินเบิกเกินบัญชีจํานวน 0.00 ลานบาท และ 0.57 ลานบาท
ตามลําดับ  

 
6.    ลูกหนี้และต๋ัวเงินรับการคา – สุทธิ 

ประกอบดวย
 บาท 

 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2550 

 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2549 

ลูกหนี้และตั๋วเงินรับการคาแยกตามอายุหนี้ไดดังนี้    
 ลูกหนี้และตั๋วเงินรับการคาที่อยูในกําหนดชําระ 164,102,137.64  120,177,973.36 
 ลูกหนี้และตั๋วเงินรับการคาที่เกินกําหนดชําระดังนี้;    

ไมเกินกวา 3 เดือน 7,639,110.37  5,625,550.34 
เกินกวา      3  เดือน ถึง   6  เดือน       -  1,116,905.85 
เกินกวา      6  เดือน ถึง  12  เดือน  416,545.87  1,024,435.34 
เกินกวา      12 เดือน 2,472,520.00  2,335,920.00 

 รวม 174,630,313.88  130,280,784.89 
 หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2,520,820.00)  (2,780,820.00) 

 สุทธิ 172,109,493.88  127,499,964.89 
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7. สินคาคงเหลือ-สุทธิ 
ประกอบดวย

 บาท 

 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2550 

 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2549 

สินคาสําเร็จรูป 15,675,147.21  14,517,544.41 
งานระหวางทํา 30,752,902.34  17,910,840.25 
วัตถุดิบและอื่นๆ 44,440,747.66  36,730,795.37 

รวม 90,868,797,21  69,159,180.03 
หัก คาเผื่อการลดมูลคาสินคา (2,108,885.97)  (2,708,999.05) 

สุทธ ิ 88,759,911.24  66,450,180.98 

 
ในป 2550 บริษัทไดพิจารณาตั้งคาเผื่อการลดมูลคาสินคาเพิ่มขึ้นจํานวน 1.28 ลานบาท  และไดโอนกลับคาเผื่อการ

ลดมูลค าสินค าจํ านวน  1.88 ล านบาท   เนื่ องจากในระหว างงวดบริษัทมีการทํ าลายสินค าที่ เ คย ต้ังค า เผื่ อ 
การลดมูลคาสินคาไว 
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8.   ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ – สุทธิ 
ประกอบดวย

 บาท 
 ยอดคงเหลือ        ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่  เพิ่ม  ลด  โอนเขา /  ณ วันที่ 

 31 ธันวาคม 2549      (โอนออก)  31 ธันวาคม 2550 

 ราคาทุน          
 ที่ดิน 27,412,006.76  -  -  -  27,412,006.76 
 สวนปรับปรุงที่ดิน 9,972,753.05  -  -  -  9,972,753.05 
 อาคารและสิ่งปลูกสราง 165,107,099.14  122,300.00  -  2,471,750.68  167,701,149.82 
 อาคารพรอมที่ดิน 3,274,906.00  -  -  -  3,274,906.00 
 เครื่องจักรและอุปกรณ 308,331,001.22  13,407,984.24  (2.00)  2,373,944.50  324,112,927.96 
 เครื่องมือและอุปกรณ 77,095,940.45  7,002,336.30  (281,132.08)  10,366,183.18  94,183,327.85 
 เครื่องตกแตงและอุปกรณ 18,139,143.66  1,685,120.56  -  250,000.00  20,074,264.22 
 ยานพาหนะ 30,044,736.75  2,180,682.24  (4,387,983.53)  -  27,837,435.46 
 แมพิมพ 89,765,431.17  215,369.76  -  574,734.51  90,555,535.44 
 สินทรัพยระหวางสราง 1,271,710.89  14,838,938.57  -  (15,542,455.71)  568,193.75 

รวม 730,414,729.09  39,452,731.67  (4,669,117.61)  494,157.16  765,692,500.31 

คาเสื่อมราคาสะสม          
สวนปรับปรุงที่ดิน (1,584,019.08)  (498,255.73)  -  -  (2,082,274.81) 
อาคารและสิ่งปลูกสราง (47,005,199.32)  (8,451,287.95)  -  -  (55,456,487.27) 
อาคารพรอมที่ดิน (396,753.89)  (162,122.05)  -  -  (558,875.94) 
เครื่องจักรและอุปกรณ (113,881,499.62)  (15,434,905.74)  -  -  (129,316,405.36) 
เครื่องมือและอุปกรณ (29,411,758.91)  (7,605,797.96)  103,780.68  -  (36,913,776.19) 
เครื่องตกแตงและอุปกรณ (7,510,638.76)  (3,372,209.24)  -  -  (10,882,848.00) 
ยานพาหนะ (15,873,554.72)  (5,035,176.39)  3,946,567.93  -  (16,962,163.18) 
แมพิมพ (88,107,750.53)  (665,832.64)  -  -  (88,773,583.17) 

รวม (303,771,174.83)  (41,225,587.70)  4,050,348.61  -  (340,946,413.92) 
สุทธิ 426,643,554.26        424,746,086.39 

คาเสื่อมราคาสําหรับป  สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม     
2550         41,225,587.70 
2549         34,829,585.51 
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 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ที่ดิน สิ่งปลูกสราง เครื่องจักรและอุปกรณ ราคาทุนจํานวน 499.10. ลานบาท 
และ 499.10 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนมูลคาสุทธิตามบัญชี  319.06 ลานบาท และ 336.78 ลานบาท ตามลําดับ เปน
หลักประกันหนี้สินเงินกูยืมตามหมายเหตุ 11 และ 22 

ที่ดินของบริษัทราคาทุน 27.41 ลานบาท มีมูลคาตามราคาประเมินของผูประเมินราคาอิสระ 91.51 ลานบาท (ประเมิน
ในป 2547 และ ป 2548) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 ยานพาหนะสวนหนึ่งราคาทุน 18.24 ลานบาท และ  22.80 ลานบาท 
ตามลําดับเกิดจากการทําสัญญาเชาซื้อ  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทมีทรัพยสินที่คํานวณคาเสื่อมราคาหมดแลวแตยังใชงานอยู โดยมีราคา         
ทุน 108.29 ลานบาท และ 110.59 ลานบาท ตามลําดับ 

 
9. สินทรัพยไมมีตัวตน-สุทธิ 
  ประกอบดวย

 บาท 
 ยอดคงเหลือ      ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่  เพิ่ม  ลด  ณ วันที่ 

 31 ธันวาคม 2549      31 ธันวาคม 2550 

คาโปรแกรมคอมพิวเตอร 3,211,720.00  4,775,150.00  -  7,986,870.00 
หัก คาตัดจําหนายสะสม (1,089,878.89)  (1,471,113.69)  -  (2,560,992.58) 

สุทธ ิ 2,121,841.11      5,425,877.42 

 
10. สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน – สุทธิ 

 ประกอบดวย
 บาท 

  ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2550 

 ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2549 

ภาษีถูกหัก ณ ที่จายรอขอคืน 9,175,512.27  8,525,120.10 
อื่นๆ 430,365.00  261,205.00 

รวม 9,605,877.27  8,786,325.10 
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11.   หนี้สินเงินกูยืม 
ประกอบดวย 

 บาท 

  ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2550  

ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2549 

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 584,328.31  - 
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 115,000,000.00  45,000,000.00 

รวม เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบัน
การเงิน 

115,584,328.31  45,000,000.00 

เงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 13,440,000.00  45,000,000.00 

เงินกูยืมระยะยาว-สุทธ ิ 17,600,000.00  35,398,874.00 

รวม เงินกูยืมระยะยาว 31,040,000.00  80,398,874.00 

รวม 146,624,328.31  125,398,874.00 

    
ก) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจํานวน  270  ลานบาท  สําหรับ

เงินกูยืมระยะสั้นเปนเงินกูในรูปตั๋วสัญญาใชเงิน เสียดอกเบี้ยรอยละ 4.95  ถึง MLR-1.5% ตอป ครบกําหนดในระหวางวันที่  
18 มกราคม 2551  ถึงวันที่ 25 มกราคม 2551 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2549 บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจํานวน 260.50  ลานบาท  สําหรับ
เงินกูยืมระยะสั้นเปนเงินกูในรูปตั๋วสัญญาใชเงิน เสียดอกเบี้ยรอยละ 5.25 ถึง 6.50 ตอป ครบกําหนดในระหวางวันที่  
2 พฤศจิกายน 2549 ถึงวันที่ 15 มีนาคม 2550 

ข)  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 เงินกูยืมระยะยาวเปนเงินกูจากสถาบันการเงิน เสียดอกเบี้ยในอัตรา
ดอกเบี้ยอางอิงประเภท MLR – 1.5% ถึง MLR และอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจําบวกรอยละสามตอป การชําระคืนเงินตนได
กําหนดไวลวงหนามีจํานวนที่แตกตางกันในแตละป แตตองชําระคืนหมดในป 2553 เฉพาะสวนที่ตองชําระคืนในอีก 12 เดือน
ถัดไป มี 13.44 ลานบาท และ 45 ลานบาท ตามลําดับ โดยไดแยกแสดงไวภายใตหัวขอ “หนี้สินหมุนเวียน” 

ค) บริษัทตองปฏิบัติตามเงื่อนไขตางๆ ที่ระบุไวในสัญญาเงินกู เชน การรักษาอัตราสวนของหนี้สนิตอสวนของเจา 
ของไวไมเกิน 2.5 ตอ 1 โดยเริ่มตั้งแตงวดบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2547 และ ณ  วันที่ 31 ธันวาคม  2550  เทากับ 0.69 ตอ 1 

ง)  ที่ดิน สิ่งปลูกสราง เครื่องจักรและอุปกรณ (ตามหมายเหตุ 8) ไดใชเปนหลักประกันหนี้สินเงินกูยืมดังกลาว 
จ)  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีภาระหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นจากสัญญากูเงินหมุนเวียนของสถาบันการเงิน  

2 แหง โดยมีวงเงินกู 74 ลานบาท เสียดอกเบี้ยในอัตราดอกเบี้ยอางอิงประเภท MLR-0.5%ถึง MLR-1.5%ตอป และมีที่ดิน  
สิ่งปลูกสราง และอุปกรณ เปนหลักประกันหนี้สินเงินกูยืมดังกลาวตามหมายเหตุ 8 
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12. เจาหนี้ตามสัญญาเชาซื้อและสัญญาเชาทางการเงิน-สุทธิ 
ประกอบดวย

 บาท 

  ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2550 

 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2549 

เจาหนี้ตามสัญญาเชา 6,316,587.79  8,702,898.94 
หัก สวนที่จะครบกําหนดชําระในหนึ่งป (3,201,628.64)  (4,063,525.37) 

สุทธ ิ 3,114,959.15  4,639,373.57 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทลงนามในสัญญาเชาซื้อและสัญญาเชาทางการเงินของรถยนตจํานวน 

16 คัน และ 19 คัน ตามลําดับ มีกําหนดชําระ 36-48 เดือนๆ ละประมาณ  349,499.50 บาท และ 440,778.50 บาท 
ตามลําดับ โดยหนี้สินสวนที่ครบกําหนดชําระในอีก 12 เดือนถัดไปไดแยกแสดงเปนหนี้สินหมุนเวียน

 
13. ทุนเรือนหุน 

เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2549 มีผูมาใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิเพื่อแปลงเปนหุนสามัญทั้งสิ้น จํานวน 6,000,000 
หนวย ในอัตราการใชสิทธิ 1 ตอ 1 โดยมูลคาที่หุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท ที่ราคาใชสิทธิหน่ึงบาท ภายหลังจากการใชสิทธิ
ซื้อหุนสามัญ มีผลใหบริษัทมีทุนชําระแลวเพิ่มขึ้นจาก 208 ลานบาท เปน 214 ลานบาท โดยบริษัทไดจดทะเบียน
เปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวกับกระทรวงพาณิชยเรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2549 และเปนหลักทรัพยจดทะเบียน
เพิ่มเติมในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2549 

 
14. ใบสําคัญแสดงสิทธิซื้อหุนสามัญ   

เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2547 ที่ประชุมผูถือหุนไดมีมติใหบริษัทออกใบสําคัญแสดงสิทธิใหกับกรรมการ และ
พนักงานจํานวน 6 ลานหนวย ในราคาศูนยบาท  มีอัตราสวนการใชสิทธิ 1 หนวยตอ 1 หุนสามัญ  ราคาการใชสิทธิ 1 บาท
ตอ 1 หุนสามัญ ระยะเวลาใชสิทธิ 3 ป ใชสิทธิแปลงสภาพปละ 2 ครั้ง ณ วันทําการสุดทายของเดือนพฤษภาคม และเดือน
พฤศจิกายน เงื่อนไขของการใชสิทธิ ปที่ 1 ไมเกินรอยละ 30 ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่แตละคนไดรับจัดสรร  
ปที่ 2 และ ปที่ 3 แตละปไมเกินรอยละ 35 ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่แตละคนไดรับจัดสรร ทั้งนี้บริษัทจะไมนํา
ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จัดสรรใหแกกรรมการและ/หรือพนักงานนี้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย แตหุน
สามัญจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ บริษัทจะดําเนินการเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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ใบสําคัญแสดงสิทธิในการซื้อหุนสามัญ ซึ่งบริษัทไดดําเนินการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงแลว  มีรายละเอียดดังนี้ 
 

 จํานวนหนวย  จํานวนเงิน(บาท) 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2550 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2549 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2550 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2549 

ยอดคงเหลือ ณ วันตนงวด -  6,000,000.00  -  6,000,000.00 
หัก  ใบสําคัญแสดงสิทธิใชไป -  (6,000,000.00)  -  (6,000,000.00) 
ยอดคงเหลือ ณ ปลายงวด -  -  -  - 

 
เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2549 มีผูมาใชสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาวครบถวนตามจํานวนใบสําคัญ 

แสดงสิทธิที่ขอใชสิทธิจํานวน 6 ลานหนวย โดยมีผลใหบริษัทมีทุนชําระแลวเพิ่มขึ้นจาก 208 ลานบาท เปน 214 ลานบาท 
บริษัทไดจดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2549 
 
15.  เงินปนผลจาย 

ตามมติที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2550 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2550 ไดมีมติใหจายเงินปนผลจากกําไรสุทธิ
สําหรับป 2549 ในอัตราหุนละ 0.10 บาท จํานวนหุน 214.00 ลานหุน รวมเปนเงิน 21.40 ลานบาท โดยบรษิัทไดจายเงินปนผล
ใหกับ  ผูถือหุนเรียบรอยแลวในวันที่ 16 พฤษภาคม 2550 

ตามมติที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2549 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2549 ไดมีมติใหจายเงินปนผลจากกําไรสุทธิ
สําหรับป 2548 ในอัตราหุนละ 0.10 บาท จํานวนหุน 208.00 ลานหุน รวมเปนเงิน 20.80 ลานบาท โดยบรษิัทไดจายเงินปนผล
ใหกับ  ผูถือหุนเรียบรอยแลวในวันที่ 16 พฤษภาคม 2549 

 
16.  สํารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบัญญัติบริษัท มหาชน จํากัด บริษัทจะตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองไม
นอยกวารอยละหาของกําไรสุทธิประจําป จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
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17. กําไรตอหุน 
กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรสุทธิที่เปนของผูถือหุนสามัญดวยจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวง

น้ําหนักที่ชําระแลวและออกจําหนายอยูในระหวางงวด และสําหรับการคํานวณกําไรตอหุนปรับลด กําไรสุทธิปรับปรุง
สําหรับจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ย โดยถือวาหุนสามัญเทียบเทาปรับลดไดแปลงเปนหุนสามัญทั้งหมด  

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549        

 กําไรสุทธิ  จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ย  กําไรตอหุน 
   ถวงน้ําหนัก   
 2550  2549  2550  2549  2550  2549 
 พันบาท  พันบาท พันหุน พันหุน  บาท  บาท 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน       
      กําไรสุทธิ 26,126  13,472  214,000  208,526  0.12  0.06 
ผลกระทบของหุนสามัญเทียบเทาปรับลด            
      ใบสําคัญแสดงสิทธิจํานวน 6 ลานหนวย -  -  -  -  -  - 

กําไรตอหนวยปรับลด            
       กําไรที่เปนสวนของผูถือหุน            
          สามัญสมมติวามีการแปลงเปนหุนสามัญ 26,126  13,472  214,000  208,526  0.12  0.06 
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18. ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
บริษัทดําเนินกิจการเปนผูผลิตและจําหนายช้ินสวนพลาสติก และใหบริการออกแบบผลิตและซอมแซมแมพิมพ 

โดยมีขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน ดังนี้ 
  ลานบาท 
  สําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2550 
  ผลิตและจําหนายชิ้นสวนพลาสติก   
       

  ยานยนต  
เครื่องใช 
ไฟฟา  อื่นๆ  รวม  

ผลิตและ
ซอมแซม
แมพิมพ  รวม 

ยอดขาย  539.66  255.78  40.84  836.28  48.77  885.05 

กําไรจากการดําเนินงาน  23.02  10.91  1.75  35.68  1.92  37.60 

ดอกเบี้ยจาย            (8.45) 

ภาษีเงินไดนิติบุคคล            (3.02) 

กําไรสุทธิ            26.13 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550             

สินทรัพยถาวรและสินทรัพยไมมีตัวตน-สุทธิ    395.38  34.80  430.18 

สินทรัพยอื่น            278.22 

รวมสินทรัพย            708.40 

  ลานบาท 
  สําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2549 
  ผลิตและจําหนายชิ้นสวนพลาสติก   
       

  ยานยนต  
เครื่องใช 
ไฟฟา  อื่นๆ  รวม  

ผลิตและ
ซอมแซม
แมพิมพ  รวม 

ยอดขาย  485.61  209.83  46.99  742.43  56.91  799.34 

กําไรจากการดําเนินงาน  15.40  6.65  1.50  23.55  6.62  30.17 

ดอกเบี้ยจาย            (11.83) 

ภาษีเงินไดนิติบุคคล            (4.87) 

กําไรสุทธิ            13.47 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2549             

สินทรัพยถาวรและสินทรัพยไมมีตัวตน-สุทธิ     397.51  31.25  428.76 

สินทรัพยอื่น            221.26 

รวมสินทรัพย            650.02 
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19. สิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุน 
   บริษัทไดรับสงเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนตามบัตรสงเสริมเลขที่ 1255(2)/2547 ลง วันที่ 

1 เมษายน 2547 ในกิจการผลิตช้ินสวนพลาสติกสําหรับผลิตภัณฑตางๆ สําหรับโรงงานแหงที่ 2 ที่อําเภอกบินทรบุรี และ
บัตรสงเสริมเลขที่ 1549/2548 ลงวันที่ 1 มิถุนายน 2548 ในกิจการผลิตช้ินสวนยานพาหนะ  เงื่อนไขและสิทธิประโยชนที่
สําคัญมี  ดังนี้ 

ก) ไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล 8 ป นับแตวันที่เริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการ (เริ่ม 20 เมษายน 2547) 
ข) ไดรับยกเวนอากรขาเขาสําหรับเครื่องจักร 
ค) ไดรับยกเวนอากรขาเขาสําหรับวัตถุดิบและวัสดุที่ใชผลิตเพื่อการสงออก เปนระยะเวลา 5 ป นับแตวัน  

นําเขาครั้งแรก 
ง) สิทธิประโยชนอื่นตามที่ระบุในบัตรสงเสริม 

   งบกําไรขาดทุน แยกตามประเภทกิจการที่ไดรับสงเสริมการลงทุน และกิจการที่ไมไดรับสงเสริมการลงทุน 
บาท 

สําหรับปส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2550 

 กิจการทีไ่ดรับ  กิจการทีไ่มไดรับ  รวม 
 สงเสริมการลงทุน  สงเสริมการลงทุน   

รายไดจากการดําเนินงาน      
              รายไดจากการขายชิ้นสวนพลาสติก 120,320,821.22  715,955,699.74  836,276,520.96 
              รายไดจากการขายแมพิมพ -  48,770,975.00  48,770,975.00 

รายไดอื่น -  4,234,174.31  4,234,174.31 
รวมรายได 120,320,821.22  768,960,849.05  889,281,670.27 

คาใชจายจากการดําเนินงาน      
        ตนทุนขายและบริการ 93,465,482.38  644,104,355.69  737,569,838.07 
        คาใชจายในการขายและบริหาร 6,929,245.04  105,557,422.73  112,486,667.77 
        คาตอบแทนกรรมการ -  1,628,000.00  1,628,000.00 

รวมคาใชจาย 100,394,727.42  751,289,778.42  851,684,505.84 

 กําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษีเงินได 19,926,093.80  17,671,070.63  37,597,164.43 
 ดอกเบี้ยจาย 475,196.68  7,970,702.01  8,445,898.69 
 ภาษีเงินได -  3,025,465.14  3,025,465.14 
 กําไรสุทธิ  19,450,897.12  6,674,903.48  26,125,800.60 
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บาท 
สําหรับปส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2549 

 กิจการทีไ่ดรับ  กิจการทีไ่มไดรับ  รวม 
 สงเสริมการลงทุน  สงเสริมการลงทุน   

รายไดจากการดําเนินงาน      
รายไดจากการขายชิ้นสวนพลาสตกิ 51,814,362.97  690,617,903.98  742,432,266.95 
รายไดจากการขายแมพิมพ -  56,906,580.00  56,906,580.00 
รายไดอื่น -  3,944,077.27  3,944,077.27 

รวมรายได 51,814,362.97   751,468,561.25  803,282,924.22 

คาใชจายจากการดําเนินงาน      
ตนทุนขายและบริการ 41,700,046.78  617,886,132.40  659,586,179.18 

คาใชจายในการขายและบริหาร 4,236,926.65  107,623,696.88  111,860,623.53 

คาตอบแทนกรรมการ -  1,668,000.00  1,668,000.00 

รวมคาใชจาย 45,936,973.43  727,177,829.28  773,114,802.71 

กําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษีเงินได 5,877,389.54  24,290,731.97  30,168,121.51 
ดอกเบี้ยจาย 445,021.47  11,379,571.63  11,824,593.10 
ภาษีเงินได -  4,871,856.07  4,871,856.07 
กําไรสุทธิ  5,432,368.07  8,039,304.27  13,471,672.34 

บริษัทถือเกณฑการปนสวนคาใชจาย และดอกเบี้ยที่ไมสามารถจัดประเภทวาอยูกิจการประเภทใด ตามสัดสวนยอด
รายไดแตละกิจการ 

 
20.  เคร่ืองมือทางการเงิน 

20.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 
บริษัทมีความเสี่ยงอันเกี่ยวเนื่องกับการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย และความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 

ซึ่งบริษัทจะพิจารณาใชเครื่องมือทางการเงินที่เหมาะสม เพื่อปองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ  
อยางไรก็ตาม บริษัทไมมีนโยบายที่จะถือหรือออกเครื่องมือทางการเงินเพื่อการเก็งกําไร 

20.2 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 
ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ยเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในอนาคต  ซึ่งจะมีผลกระทบตอ

ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท กับเงินฝากธนาคาร เงินเบิกเกินบัญชี และเงินกูยืมระยะยาว     
อยางไรก็ดี บริษัทปองกันความเสี่ยงดังกลาว โดยวางแผนจัดหาเงินทุนที่มีอัตราดอกเบี้ยที่ ตํ่ากวาตลาดมาใช
ดําเนินงานไวลวงหนา 
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20.3 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทมีรายการบางรายการเปนเงินตราตางประเทศ ซึ่งทําใหเกิดความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของ

อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ อยางไรก็ตาม บริษัทฯ มีนโยบายปองกันความเสี่ยงดังกลาว โดยการเขาทํา
สัญญาซื้อ-ขายเงินตราตางประเทศลวงหนา 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 บริษัทมีสินทรัพยและหนี้สินที่เปนเงินตราตางประเทศซึ่งครบกําหนดชําระ
วันที่ 21 มิถุนายน 2551 และไมไดมีการทําสัญญาปองกันความเสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยน  ดังนี้ 

 

   (หนวย: ลาน) 
สกุลเงิน  สินทรัพย หนี้สิน

เยน ญ่ีปุน  - 31 
 

20.4    ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ 
บริษัทมีความเสี่ยงจากการใหสินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การคา เนื่องจากลูกหนี้อาจไมสามารถชําระหนี้

ตามเงื่อนไขที่ตกลงไว ซึ่งอาจทําใหเกิดความสูญเสียทางการเงินได ทั้งนี้ บริษัทไดกําหนดนโยบายในการปองกัน
ความเสี่ยงดังกลาว โดยวิเคราะหฐานะทางการเงิน และพิจารณาความสามารถในการจายชําระหนี้ของลูกคาแตละราย
ในการพิจารณาใหสินเชื่อ สําหรับลูกหนี้การคาที่คาดวาจะไมไดรับชําระหนี้ บริษัทไดพิจารณาตั้งคาเผื่อหนี้สงสัย 
จะสูญไวอยางเพียงพอแลว 

 20.5    มูลคายุติธรรม 
บริษัทใชวิธีการและขอสมมติฐานดังตอไปนี้ในการประมาณมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน ซึ่ง

ฝายบริหารของบริษัทเชื่อวามูลคายุติธรรมของสินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการเงินจะไมแตกตางอยางเปน
นัยสําคัญกับมูลคาตามบัญชี 

-  เงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้การคา มีราคาตามบัญชีซึ่งเทากับมูลคายุติธรรมโดยประมาณ เนื่องจาก       
สินทรัพยทางการเงินดังกลาวจะครบกําหนดในระยะเวลาอันสั้น 
-    เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เจาหนี้การคา มีราคาตามบัญชีซึ่งเทากับมูลคายุติธรรมโดยประมาณ 
เนื่องจากหนี้สินทางการเงินดังกลาวจะครบกําหนดในระยะสั้น 
-      เงินกูยืมระยะยาวที่เปนอัตราดอกเบี้ยลอยตัว มีราคาตามบัญชีเทากับมูลคายุติธรรมโดยประมาณ 

 20.6    ความเสี่ยงจากการไมปฏิบัติตามสัญญา 
ความเสี่ยงจากการไมปฏิบัติตามสัญญา เกิดจากการที่คูสัญญาไมปฏิบัติตามขอกําหนดในสัญญา ทําให

บริษัทฯ เกิดความสูญเสียทางการเงินได เพื่อปองกันความเสี่ยงนี้ บริษัทฯ มีนโยบายการใหสินเชื่อที่รัดกุม มีการ
ติดตามเรงรัดการชําระหนี้จากลูกหนี้อยางสม่ําเสมอ มีฐานของลูกคาที่หลากหลาย ดังนั้น บริษัทฯ จึงคาดวาจะไมได
รับความเสียหายอยางเปนนัยสําคัญจากการเรียกเก็บหนี้จากลูกหนี้ 
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21.   สัญญาความรวมมือทางเทคโนโลยี 
 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2549 บริษทัไดทําการลงนามในบันทึกความเขาใจในดานเทคนิคในการผลิตแมพิมพกับ 
บริษัทแหงหนึ่ง (ซึ่งจดทะเบียนจัดต้ังในประเทศไทย) โดยมีผลตอคูสัญญาดังนี้ 
21.1     คูสัญญาจะใชพ้ืนที่ในโรงงานของบริษัทที่จังหวัดฉะเชิงเทรา เปนสํานักงานสําหรับใหบริการลูกคาของ บริษัท                  

คูสัญญาในประเทศไทย  
21.2     บริษัทจะไดรับเทคโนโลยีการผลิตแมพิมพจากบริษัทคูสัญญา โดยสงพนักงานไปฝกงานที่บริษัทคูสัญญาที่

ประเทศญี่ปุน 
 
22.   ภาระผูกพันและหนี้สินท่ีอาจเกิดขึ้น 

 22.1  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทมีภาระหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ธนาคารออกหนังสือค้ําประกัน
การชําระคาไฟฟาแกการไฟฟาฯ และอื่นๆ จํานวน 17.05 ลานบาท และ 5.21 ลานบาท ตามลําดับ 

22.2   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 และ 2549 บริษัทมีภาระผูกพันกับธนาคารพาณิชย ดังนี้ 
 

 ลานบาท 
 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2550 
 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2549 
Letters of Guarantee    

-   วงเงินสินเชื่อ  17.92  ลานบาทในป 2550 และ 12.50 ลานบาท ในป  2549   
-   วงเงินที่ยังไมไดใช 0.88  7.29 
Letters of Credit    

-   วงเงินสินเชื่อ  9.12  ลานบาทในป 2550 และ 9.00 ลานบาท ในป 2549 
-   วงเงินที่ยังไมไดใช 9.12  9.00 

 
22.3  ภาระผูกพันตามสัญญาเชา มีดังนี้ 

ก) บริษัทไดทําสัญญาเชาเครื่องใชสํานักงานระยะเวลา 47 เดือน เสียคาเชารวมเดือนละ 52,700 บาท สัญญา
สิ้นสุดวันที่ 31 สิงหาคม 2551  และ 19 กุมภาพันธ 2552  

ข) เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2550 บริษัทไดทําสัญญาเชาอาคารสํานักงานจากกรรมการทานหนึ่ง ระยะเวลา 3 ป  
เสียคาเชาเดือนละ 55,000 บาท สัญญาสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2553 

ค) เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2550 บริษัทไดทําหนังสือวาจางบริการรถรับสงสินคาจากบุคคลภายนอก ระยะเวลา 1 ป 
อัตราคาบริการรับ-สงสินคาคิดตามระยะทาง สัญญาสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2551 

ง) เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2551 บริษัทไดทําสัญญาจางบริการรถรับสงพนักงานจากนิติบุคคลแหงหนึ่ง 
ระยะเวลา 1 ป เดือนละ 124,000 สัญญาสิ้นสุดวันที่ 31 มกราคม 2552 

จ) เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2550 บริษัทไดทําสัญญาจางผูเช่ียวชาญกับบุคคลภายนอกระยะเวลา 1 ป อัตรา
คาบริการเดือนละ 34,700 บาท สัญญาสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 
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สรุปภาระผูกพันที่จะตองชําระภายในหาป มีดังนี้ 
ป จํานวนเงิน (บาท)

2551 3,111,200.00 
2552 905,600.00 
2553 165,000.00 

 
22.4  ภาระผูกพันตามสัญญาฝกอบรมพนักงาน 
 ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน 2550 บริษัทไดทําสัญญากับพนักงาน 2 ทานเพื่อสงไปฝกอบรมที่ตางประเทศ โดยบริษัทจะ

เปนผูรับผิดชอบคาใชจายเกี่ยวกับการเดินทาง คาที่พักอาศัย คาเบี้ยเลี้ยง คาอาหารและเงินเดือนของพนักงานจนถึง
วันที่ 31 ตุลาคม 2551 รวมเปนจํานวนเงินประมาณ 0.94 ลานบาท 

 
23. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติจากผูบริหารของบริษัทแลว


	0.pdf
	ปกใหม่

	56_2_(T).pdf
	1.pdf
	ปกใน

	2.pdf
	สารบัญ

	3.pdf
	4.pdf
	5.pdf
	6.pdf
	7.pdf
	8.pdf
	9.pdf
	ตารางที่ 1  ยอดผลิตรถยนต์ในประเทศไทย
	การส่งออกรถยนต์ 


	10.pdf
	11.pdf
	12.pdf
	13.pdf
	14.pdf
	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ลำดับ

	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่ง
	ลำดับ
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่ง
	ก. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
	ข. ค่าตอบแทนอื่น



	15.pdf
	16.pdf
	17.pdf
	18.pdf
	19.pdf
	20.pdf
	21.pdf
	22.pdf
	23.pdf
	24.pdf
	ณ วันที่
	รวม
	ยานพาหนะ

	รวม
	สุทธิ
	2550
	2549
	ณ วันที่

	-  เงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้การค้า มีราคาตามบัญชีซึ่งเท่ากับมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณ เนื่องจาก       สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวจะครบกำหนดในระยะเวลาอันสั้น
	-    เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เจ้าหนี้การค้า มีราคาตามบัญชีซึ่งเท่ากับมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณ เนื่องจากหนี้สินทางการเงินดังกล่าวจะครบกำหนดในระยะสั้น
	-      เงินกู้ยืมระยะยาวที่เป็นอัตราดอกเบี้ยลอยตัว มีราคาตามบัญชีเท่ากับมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณ



